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ANMELD UNG via Internet: www.rak-sachsen.de/seminare/  oder per FAX:  0 3 5 1 - 3 3 6 0 8 9 9   
 

Teilnehmer 1 (Name, Vorname, Titel, Adresse, Telefon, E-Mail): 
 
 
 
 
 

Die Nutzungsbedingungen und die Datenschutzerklärung sind auf unserer Homepage 
abrufbar: https://www.rak-sachsen.de/seminare/  

Mit der  Anmeldung erkläre/n  ich/ wir, dass  ich/wir die Nutzungsbedingungen der RAK 
Sachsen gelesen habe/n und damit einverstanden bin/sind.  Ich/Wir habe/n zudem die  
Datenschutzerklärung der RAK Sachsen gelesen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datum, Unterschrift, Kanzleistempel 

Teilnehmer 2 (Name, Vorname, Titel, Adresse, Telefon, E-Mail): 

 

 

 

 

Teilnehmer 3 (Name, Vorname, Titel, Adresse, Telefon, E-Mail): 

 
 

Dozent: Dr. Andreas Spilger 

Aktuelle Rechtsprechung im Arbeitsrecht 
Donnerstag, 17.09.2020 von 09:00 bis 14:45 Uhr (inkl. 45 Min. Pause)  

 
 (Kurs 30222) 

 

Preis: 175 € 
Ort: Dresden 
 
Inhalt: 
A. Individualarbeitsrecht 

I. Arbeitsbedingungen 
  1.     Honorarärzte 

                   2.     Eingruppierung 
                   3.     Einstufung 
                   4.     Betriebliche Übung 
                   5.     Nebentätigkeit 

II. Ansprüche aus dem Arbeitsverhältnis  
1. Vergütung 

a) Entgeltfortzahlung 
b) Feiertagsvergütung 
c) Überstunden 
    (1) Arbeitszeiterfassung/Beweislast (2) Freistellung 
d) Annahmeverzugslohn 

           e) Arbeitszeitkonto 
   2.     Urlaub 
           a) Mitwirkungsobliegenheiten 
           b) Freistellungserklärung 
           c) Urlaubsentgelt: Mehrarbeitszuschläge 
   3.     Elternzeit 
   4.     Beschäftigung 
           a) Schwerbehinderter Mensch 
           b) Remote work ("homeoffice") 
   5.     Schadensersatz 
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           a) Stellenbesetzung 
           b) Unwirksame Versetzung 
           c) Personenschaden 
           d) Hinweis- und Aufklärungsobliegenheiten 
   6.     Ausschlussfristen 
           a) Transparenz 
           b) Altvertrag/Neuvertrag 
               (1) Schuldrechtsmodernisierung  (2) MiLoG 
   7.     Bürgenhaftung 
   

III. Schutz vor Benachteiligung – Förderung der Chancengleichheit 
  1.    Geschlecht 
                     2.    Behinderung 

 

IV. Beendigung von Arbeitsverhältnissen 

1. Kündigung 

a) Erklärung 
    (1) Berechtigung   (2) Vertretung: Gesellschaft bürgerlichen Rechts 
b) Kündigung ohne allg. Kündigungsschutz 
c) Betrieblicher Geltungsbereich des allg. Kündigungsschutzes 
d) Einzelne Kündigungsgründe 
    (1) Krankheit, BEM      (2) Schmähkritik 
    (3) Körperverletzung     (4) Volksverhetzung 
e) Sonderkündigungsschutz 

                     (1) Schwerbehinderter Mensch: Kündigungserklärungsfrist 
                     (2) Schwangerschaft: Beginn des Schutzes 
                 f) Kündigungsfrist: Verkürzung durch Tarifvertrag 

  
2. Befristung 

Saisonbeschäftigung 
 

V.       Betriebs- und Personalübergang 

           1. Prüfungsschema 
           2. Transformation Inhaltsnormen 
           3. Übergang nach § 6c Abs. 1 SGB II: Bezugnahmeklausel 
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B. Kollektives Arbeitsrecht 

I. Tarifrecht 
                   1. Grundrechtsbindung 
                   2. Stichtagsregelung 

              II.        Betriebsverfassungsrecht 
1. Benachteiligungsverbot 
2. Tarifsperre 
3. Mitbestimmung 

(1) Wegezeiten (2) Leiharbeitnehmer (3) Unterlassungsanspruch 
 

C. Verfahrensrecht 

           I.     Elektronisches Dokument 
                  1. Formatfehler                   
                  2. beA 
            II.   Prozesskostenhilfe 
            III.  Feststellungsantrag 
                  1. Elementarfestellungsklage, Vergangenheitsbezug 
                  2. Feststellungsantrag Beschlussverfahren, Feststellungsinteresse 
           IV.  Zulässigkeit Rechtsmittel 
                  1. Berufung 
                      a) Statthaftigkeit (Zweites Versämnisurteil) 
                      b) Beschwer (Antragsänderung) 
                      c) Begründungsanforderungen (mehrgliedriger Streitgegenstand) 
                  2. Revision  
                      Begründungsanforderungen 
            V.  Rechtskraft 
                 Abweisung Kündigungsschutzklage 
            VI. Kosten 
                  Materiell-rechtliche Kostenerstattungsansprüche 
 
D. Einzelheiten 
 
 
 
 
Dozent 

Dr. Andreas Spilger, Chemnitz, Vizepräsident des Sächsischen Landesarbeitsgerichts 
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