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Informationen der Rechtsanwaltskammer Sachsen

Aktuelle Themen

Verleihung der Dr.-Wilhelm-Schaffrath-Medaille

Das Schaffrath-Kolloguium am 13. Oktober 2015 in Neustadt in Sachsen war
Anlass, Rechtsanwalt Rolf Henrich fir seine Verdienste um den Beruf des Rechts-
anwalts mit der Ehrenmedaille der RAK Sachsen auszuzeichnen. Seite 12

Ankiindigung des Kammerversammlung 2015

In der nachsten Kammerversammlung am 30. Marz 2015 in Dresden steht die
Wahl zum Vorstand an. Die Anklindigung der Kammerversammlung und die
Aufforderung zum Einreichen von Tagesordnungspunkten und Wahlvorschla-
gen finden Sie auf Seite 4

Wahl der 6. Satzungsversammlung

Im nachsten Jahr endet die Legislatur der 5. Satzungsversammlung. Informati-
onen zur anstehenden Briefwahl finden Sie auf Seite 5

Fortbildungsprogramm fiir das Jahr 2015

Die RAK Sachsen bietet auch im nachsten Jahr ein umfangreiches Fort- und
Weiterbildungsprogramm an. Als Anlage zu diesem Heft erhalten Sie den Se-
minarkatalog fur das Jahr 2015. Beiheft

Rechtsanwaltskammer Sachsen
01099 Dresden | GlacisstraRe 6

Telefon: 0351 318 59 0
Telefax: 0351 336 08 99
E-Mail: info@rak-sachsen.de

www.rak-sachsen.de
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EDITORIAL 03/2014

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

am Montag, 30. Méarz 2015, findet die Kammersammlung
2015 statt. Die Kammerversammlung 2015 wird nicht nur
12 Mitglieder des Vorstands der Rechtsanwaltskammer
wahlen. Sie gibt auch Gelegenheit zur Diskussion aktueller,
fur unsere Berufsaustibung wichtiger Entwicklungen. Bitte
notieren Sie sich daher schon jetzt den Termin der Kam-
merversammlung 2015 und nehmen Sie an ihr teil. Damit
Uben Sie nicht nur Ihre Rechte im Rahmen der anwaltlichen
Selbstverwaltung aus, sondern starken sie auch und geben
ihr die Moglichkeit zur berufspolitischen Positionsbestim-
mung.

Im ersten Quartal 2015 wird auch die Wahl zur sechsten
Satzungsversammlung der Bundesrechtsanwaltskammer
stattfinden. Die Wahl der Delegierten zur Satzungsver-
sammlung der Bundesrechtsanwaltskammer findet im
Wege der Briefwahl statt. Die 141. Hauptversammlung der
Bundesrechtsanwaltskammer beschloss am 26. September
2014 in K&In, beim Gesetzgeber auf eine Anderung des §
88 BRAO dahingehend zu dringen, dass einer Rechtsan-
waltskammer das Recht eingerdumt wird, in ihrer Satzung
selbst zu bestimmen, ob bei der Wahl zum Vorstand ihre
Mitglieder auch im Wege einer Briefwahl ihr Stimmrecht
austben kénnen. Sollte der Bundestag eine entsprechen-
de Anderung von § 88 BRAO beschlieBen, werden wir die
Maoglichkeit haben, fur die Rechtsanwaltskammer Sachsen
selbst entscheiden zu kénnen, ob wir den Kammervorstand
kunftig ebenfalls im Wege der Briefwahl wahlen oder so-
gar - vielleicht unter Nutzung des kinftigen IT-Systems um
das ,beA”, das besondere elektronische Anwaltspostfach
- online auch an den weiteren Wahlen und Beschlussfas-
sungen der Kammerversammlung von unseren Kanzlei-
en aus teilnehmen zu kénnen. Denn auch die sonstigen
Beschliisse der Kammerversammlung, insbesondere alle
unsere Berufsaustibung und Selbstverwaltungsrechte pra-
genden BeschlUsse, bedurfen gleicher Aufmerksamkeit
und Teilhabema@glichkeiten wie die Wahlen von Vorstands-
mitgliedern. Daher ist es gut, dass nach dem Willen der
Mehrheit der Rechtsanwaltskammern in Deutschland jede
Kammerversammlung kiinftig selbst beschlieBen kénnen
soll, ob ihre Satzung eine Briefwahl, vielleicht bei Vorliegen
vernunftiger technischer Méglichkeiten auch eine online-
Beteiligung an der Kammerversammlung erméglicht.

Die Umsetzung des Gesetzes zur Forderung des elektro-
nischen Rechtsverkehrs durch die Bundesrechtsanwalts-
kammer lauft auf Hochtouren. Zum Stand der Entwicklung
der besonderen elektronischen Anwaltspostfacher beA
verweise ich auf den Bericht in diesem Heft auf Seite 11.
In der Kammerversammlung 2015 werde ich zum weite-
ren Fortschritt und zur praktischen Handhabe in unseren
Kanzleien ab Januar 2016 berichten.

Ebenfalls in diesem Heft (Seite 24) finden Sie eine wei-
tere Stimme zur Diskussion der Auswirkungen der Ent-
scheidungen des BSG vom 3. April 2014 zur Rentenver-
sicherungspflicht von Unternehmensjuristen, die auch zur

Rechtsanwaltschaft
zugelassen sind.
Das BSG entschied,
dass Juristen, die bei
nicht dem Berufs-
recht  unterworfe-
nen Arbeitgebern in
standigen Dienstver-
haltnissen  stehen,
unabhangig von
ihrer Zulassung zur
Rechtsanwaltschaft
von der Pflicht zur
gesetzlichen Rentenversicherung bei der Rentenversiche-
rung des Bundes nicht befreit sind. Die sozialgerichtliche
Entscheidung einer sozialpolitischen Detaillésung des ge-
setzlichen Pflichtrentenversicherungssystems in Deutsch-
land l6ste eine Diskussion Uber das anwaltliche Berufs-
recht aus, insbesondere zur Frage, ob die Tatigkeit des
in einem standigen Dienstverhaltnis bei einem nicht dem
Berufsrecht unterworfenen Arbeitgeber stehenden Unter-
nehmensjuristen als rechtsanwaltliche Tatigkeit zu qualifi-
zieren sei und deshalb doch auch fir diese Tatigkeit die
Befreiung von der gesetzlichen Pflichtversicherung bei der
Rentenversicherung Bund erteilt werden musse.

Mit dem Vorstand der Rechtsanwaltskammer Sachsen
und anderer Rechtsanwaltskammern teile ich die Auffas-
sung, dass die sozialversicherungsrechtlichen Regelungen
fur Unternehmensjuristen, die bei nicht dem Berufsrecht
unterworfenen Arbeitgebern in standigen Dienstverhalt-
nissen stehen, eine Veranderung des anwaltlichen Berufs-
rechts nicht erfordern. Bei der angesprochenen Frage der
Befreiung von der gesetzlichen Pflichtrentenversicherung
handelt es sich um eine rein sozialrechtlich, wenn nicht
sozialpolitisch zu entscheidende Frage, die nicht nur Un-
ternehmensjuristen betrifft, sondern auch andere, nicht-
anwaltliche Berufe. Die Losung ist allein auf dem Gebiet
des Sozialrechts zu suchen. Auch das Schicksal der an-
waltlichen Versorgungswerke ist nicht mit der Frage der
Befreiung der Unternehmensjuristen von der gesetzlichen
Pflichtrentenversicherung verbunden. Wer als Rechtsan-
walt tatig sein will, wird nach wie vor zumindest auch Mit-
glied in einem anwaltlichen Versorgungswerk sein kénnen.

Auch diese Fragen sollten wir in der Kammerversammlung
in Dresden am 30. Marz 2015 gemeinsam erortern.

Mit besten Winschen fur eine besinnliche Advents- und
Weihnachtszeit und mit kollegialen GriiBen

Ihr
Dr. Martin Abend

KAMMER aktuell
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AKTUELL 03/2014

Ankiindigung der Kammerversammlung 2015

Die ordentliche Kammerversammlung der Rechtsanwaltskammer Sachsen findet statt am

Montag, den 30. Marz 2015, 14:00 Uhr,

im Plenarsaal der Séchsischen Landesarztekammer, Schitzenhdhe 16, 01099 Dresden.

Wir bitten Sie, diesen Termin bereits jetzt vorzumerken.

Vorlaufige Tagesordnung:

ECANCON O I U

Er6ffnung und BegrtiBung durch den Prasidenten der Rechtsanwaltkammer Sachsen
Feststellung der Beschlussfahigkeit

GruBwort

Jahresbericht 2014 des Prasidenten der RAK Sachsen

Aussprache zum Jahresbericht des Prasidenten

Kassenbericht des Schatzmeisters

Aussprache zum Kassenbericht des Schatzmeisters

Rechnungspruferbericht

Beschlussfassung tber: - Bestatigung des Kassenberichts des Schatzmeisters
- Entlastung des Vorstandes fur das Geschaftsjahr 2014

Wahl des Vorstandes der Rechtsanwaltskammer Sachsen
Nachtragshaushalt 2015 und Beschlussfassung
Beschlussfassung tber den Mitgliedsbeitrag fur das Jahr 2016
Haushaltsplan 2016 und Beschlussfassung

Wahl der Rechnungsprufer

Verschiedenes

GemaB § 6 Abs. 3 der Geschaftsordnung der Rechtsanwaltskammer Sachsen sind alle Mit-
glieder der Rechtsanwaltskammer Sachsen aufgerufen, weitere Tagesordnungspunkte vor-
zuschlagen oder anzukiindigen. Vorschldage und Antrage, die eingangsbefristet bis zum
16. Januar 2015 bei der Geschéftsstelle der Rechtsanwaltskammer Sachsen eingehen und
die geforderten Unterschriften von mindestens 10 Mitgliedern tragen, werden in die Tages-
ordnung aufgenommen.
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Wahl des Vorstandes am 30. Marz 2015

Die Kammerversammlung hat im Jahr 2015 gemaB § 89
Abs. 2 Nr. 1 in Verbindung mit §§ 64 ff. BRAO die Aufga-
be, den Vorstand der Rechtsanwaltskammer Sachsen neu
zu wahlen. GemaB § 68 Abs. 1 und 2 BRAO ist fur die
Halfte der Mitglieder die Wahlperiode abgelaufen. Neu zu
wahlen sind 12 Vorstandsmitglieder. Gewahlt werden kann
nur, wer in einem ordnungsgemaB und rechtzeitig einge-
reichten Wahlvorschlag aufgefiihrt ist und ansonsten die
Voraussetzungen der Wahlbarkeit gemaB3 §§ 65 ff. BRAO
erfallt.

Die Mandate folgender Vorstandsmitglieder enden:

Dr. Martin Abend, Dresden
Volker H. Backs, Dresden
Heike Bruns, Chemnitz
Curt-Matthias Engel, Leipzig
Roland Gross, Leipzig
Peter Manthey, Dresden
Markus M. Merbecks, Chemnitz
Uta Modschiedler, Dresden
Dagmar Perlwitz, Delitzsch
Dr. Axel Schweppe, Chemnitz
Frank Stange, Dresden
Jan Weidemann, Dresden

Wir bitten alle Kolleginnen und Kollegen, bis zum

16. Januar 2015

Kandidatenvorschlage einzureichen. Die Wahlvorschlage
mussen die Unterschriften von mindestens 10 Mitgliedern
tragen und sollen eine kurze Vorstellung des Kandidaten
enthalten, § 10 Abs. 2 GO RAK Sachsen. Die Vorschlage
muUssen der Geschaftsstelle der Rechtsanwaltskammer
Sachsen bis zum 16. Januar 2015 schriftlich zugehen.
Nach Ablauf dieser Frist konnen eingehende Wahlvorschla-
ge nicht mehr bertcksichtigt werden.

Jedes Mitglied der Rechtsanwaltskammer Sachsen kann
mehre Vorschlage einreichen und unterstitzen und sich
auch selbst zur Wahl vorschlagen.

Um die Kandidaten und Kandidatinnen in der nachsten
Ausgabe von KAMMERaktuell vorzustellen, sollten die
Wahlvorschlage enthalten:

- Passfoto

- Vorstellung der/ des Kandidaten/in in Kurzform
(max. halbe DIN A4-Seite) mit folgenden Angaben:

- Geburtsdatum, Geburtsort

- Beruflicher Werdegang

- ggf. anwaltsbezogene Mitgliedschaften

- ggf. berufspolitische Vorstellungen

Die konstituierende Sitzung des von der Kammerversamme-
lung am 30. Marz 2015 neu gewahlten Vorstandes findet
am 1. April 2015, 14.00 Uhr in den Raumen der Geschafts-
stelle der RAK Sachsen, GlacisstraBe 6, 01099 Dresden

statt.

Wahl der 6. Satzungsversammlung

Die Amtszeit der 5. Satzungsversamm-
lung endet am 30. Juni 2015. Damit ste-
hen im ersten Quartal des Jahres 2015
die Wahlen zur 6. Satzungsversammlung
an. Aufgrund der Mitgliederzahl wird die
RAK Sachsen durch drei stimmberech-
tigten Mitgliedern im Anwaltsparlament
vertreten werden.

Derzeitige sachsische Vertreter in der
Satzungsversammlung sind:

Dr. Daniel Fingerle, Leipzig,
Stefan Paul, Dresden
Gabriele Wagner, Kamenz.

Nicht stimmberechtigtes Mitglied ist wei-
terhin der Kammerprasident.

Die Leitung und Durchfihrung der Wahl
Ubernimmt der Wahlausschuss, den der
Vorstand der RAK Sachsen in der Sit-
zung vom 17. September 2014 wahlte.

Die Mitglieder sind:

Andreas Engler, Leipzig
Jorg Kruger, Dresden
Jacqueline Lange, Dresden

Als Stellvertreter wurden gewahlt:

Jorg Freund, Dresden
Ingo Frohberg, Dresden
Yvette Gusinda, Dresden.

Die Wahl wird als Briefwahl durchge-
fihrt, die sich wie folgt gliedert:

Mit der Ersten Wahlbekanntmachung
werden die wahlberechtigten Mitglieder
Uber den Ort und Zeit der Auslegung
des Wahlerverzeichnisses informiert und
zugleich aufgefordert, innerhalb einer
benannten Frist Wahlvorschlage fir die

Mitglieder der Satzungsversammlung

einzureichen.

Nach der Prifung der Wahlvorschlage
erhalten die wahlberechtigten Mitglieder
die zweite Wahlbekanntmachung und
nachfolgend die Abstimmungsunterla-
gen und kénnen den Stimmzettel inner-
halb einer benannten Frist ausgefillt an
die RAK Sachsen zurticksenden.

Nach Auszahlung der Stimmzettel infor-
miert der Wahlausschuss alle wahlbe-
rechtigten Mitglieder Uber das Wahler-
gebnis.

Die genauen Informationen zum Wahler-
verzeichnis, der Einreichung von Wahl-
vorschldgen und der Wahlfrist erhalten
Sie mit der Ersten Wahlbekantmachung
gem. § 4 WahlO.

KAMMER aktuell 5
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Weihnachtsspendenaktion 2014
BUNDESWEITE SOLIDARITAT INNERHALB DER ANWALTSCHAFT

Der karitative Verein ,Hiilfskasse Deutscher Rechtsanwalte” ruft wieder zu Spenden zugunsten
von notleidenden Einzelpersonen und Familien innerhalb der Anwaltschaft auf.

Im Dezember 2013 konnte die Hiilfskasse aufgrund der erfreulichen Spendenbereitschaft bun-
desweit einen Gesamtbetrag in Hohe von 123.275,00 Euro an 236 Bediirftige auszahlen. Im
Namen der Unterstiitzten dankt der Vorstandsvorsitzende der Hiilfskasse, Herr Rechtsanwalt
Bernd-Ludwig Holle, allen Kolleginnen und Kollegen, die diese solidarische Hilfe ermoglicht

haben, sehr herzlich.

u

KL. JohannisstraRe 6

20457 Hamburg

Tel.: (040) 36 50 79

Fax: (040) 37 46 56

E-Mail: info@huelfskasse.de
Homepage: www.huelfskasse.de

Deutscher Rechtsanwdilte

Facebook: www.facebook.com/huelfskasse

Das Spendenkonto der Hiilfskasse Deutscher Rechtsanwalte lautet:
Deutsche Bank Hamburg | IBAN: DE45 2007 0000 0030 9906 00 | BIC: DEUT DEHH XXX

AuRerdem bittet der Verein darum ihm Notfdlle zu nennen, um Rechtsanwaltinnen, Rechts-
anwalten und deren Hinterbliebenen in schwierigen Lebensumstanden, verursacht z. B. durch
Krankheit oder Schicksalsschldge, schnell finanziell helfen zu kdnnen.

Die Spenden an die Hiilfskasse sind steuerabzugs-
fahig. Die Hiilfskasse ist wegen Forderung mildta-
tiger Zwecke nach dem Freistellungsbescheid vom
29.07.2014, Steuer-Nr. 17/432/06459, nach § 5 Abs.
1 Nr. 9 des KStG von der Korperschaftssteuer und
nach & 3 Nr. 6 des GewStG von der Gewerbesteuer

befreit.

Fiir Spenden ab 200,00 Euro stellt die Hiilfskasse
unaufgefordert Zuwendungsbestdtigungen aus, fiir
kleinere Betrage gern auf Wunsch.

ENTWICKLUNGEN 03/2014

Das neue Verbraucherrecht in der Praxis der Anwaltschaft

Das mit 13.06.2014 in Kraft getretene
Gesetz zur Umsetzung der Verbraucher-
rechterichtlinie ist fur die Anwalte nicht
nur in der taglichen Beratung der Man-
danten zu beachten, sondern auch fur
die eigenen vertraglichen Beziehungen
zu den Mandanten.

6 KAMMER aktuell

Dies immer dann, wenn der Mandant
Verbraucher im Sinne des § 13 BGB ist
und der Anwalt entgeltliche Leistungen
erbringt. Fur ihn gelten die Pflichten des
§ 312aBGB.

Dabei statuiert das Gesetz nun solche
Selbstverstandlichkeiten, wie die Offen-

legung des Identitat und des geschaft-
lichen Zweckes des Anrufes - flr den
Fall, dass er von sich aus den Mandanten
zum Zweck des Vertragsschlusses
kontaktiert. Anrufe, die der Information
oder ohne dem Ziel des Vertragsschlus-
ses am Telefon gefuhrt werden, fallen
hierunter nicht.



ENTWICKLUNGEN 03/2014

Keine Ausnahme macht das Gesetz fur
eine sog. anwaltliche Beratungshotline.
Fir sie gilt, wie fur alle fur eine Vertrags-
angelegenheit bereit gestellte Hotline,
dass sie nicht kostenpflichtig — mit Aus-
nahme der Telekommunikationskosten
- sein dirfen, § 312a Abs. 5 BGB. Selbst-
verstandlich darf der Rechtsanwalt seine
erbrachte und vereinbarte Leistung in
Rechnung stellen.

Fir den Anwalt sind, sofern der Man-
datsvertrag im Fernabsatz zustande
kam, auch die erweiterten Pflichten des
Fernabsatzrechtes von Bedeutung, sta-
tuiert in §§ 312d ff. BGB.

Da der Vertragsschluss und auch die
Abwicklung des Mandates unter aus-
schlieBlichem Einsatz von Fernkom-
munikationsmittel, also ohne persén-
lichen Kontakt in der Kanzlei oder beim
Mandanten, auch in der anwaltlichen
Praxis zum tdglichen Phdnomen gewor-
den ist, wird hierauf das Hauptaugen-
merk zu legen sein.

Zu den Pflichten zahlen, wie auch schon
bisher die Informationspflichten gem. §
246a EGBGB. Fur den Rechtsanwalt ist
die Verpflichtung zur Nennung eines
Termins, bis zu dem die Leistung er-
bracht wird (§ 246a § 1 Nr. 7 EGBGB)
wohl diejenige, auf die er besonders
achten werden muss. Er muss seinem
Mandanten klar kommunizieren, ab
wann er mit seiner Leistungserbringung
in Verzug gerat.

Weiter hat der Rechtsanwalt seinem
Mandanten alsbald nach Vertragsschluss
und spatestens vor Leistungserbringung
eine Bestatigung des Vertrages mit
Vertragsinhalt auf Papier oder mit Zu-
stimmung des Mandanten auf einem an-
deren dauerhaften Datentrager (§ 126b
Satz 2 BGB) zur Verfligung zu stellen.

Die in der taglichen Praxis groBte Heraus-
forderung wird das dem Mandanten zu-
stehende Widerrufsrecht sein, § 312g
Abs. 1 BGB, § 355 BGB. Das Gesetz trifft
fir die anwaltliche Beratung keine Aus-
nahmeregelung, so dass bei Abschluss
des Mandatsvertrages folgendes zu be-
achten ist:

Der Anwalt hat den Verbraucherman-
danten bei Vertragsschluss umfassend
Uber das Widerrufsrecht zu informieren,
§§2 46a, § 1 Abs. 2 EGBGB. Dabei kann
sich auch der Anwalt einer Musterwider-
rufsbelehrung bedienen.

Wird diese Belehrung unterlassen, so
steht dem Verbrauchermandanten ein
Widerrufsrecht von einem Jahr und 14
Tagen (§ 356 Abs. 3 BGB) zu, es sei denn
— und das ist dem Anwalt zu wiinschen
— die Leistung wird davor vollstandig er-
bracht.

Aber auch hier ist eine weitere Hirde ein-
gebaut. Das Widerrufsrecht erlischt ndm-
lich nur dann mit Leistungserbringung,
wenn die Leistung auf ausdricklichen
Wunsch des Verbrauchermandanten vor

Ablauf der Widerrufsfrist erbracht wur-
de und dieser vor Leistungserbringung
darauf hingewiesen wurde, dass damit
das Widerrufsrecht endet. Uber die Pra-
xisnahe und die Praktikabilitat dieser Re-
gelung mag sich jeder seine eigene Mei-
nung bilden, zumal der Mandant seine
Kenntnis tber diesen Rechtsverlust auch
noch ausdricklich bestatigen muss.

Widerruft der Mandant, ware die erhal-
tene Leistung zurlick zu gewahren. Dies
istin der Regel bei einer anwaltlichen Lei-
stung — mit Ausnahme eines Vorschusses
— nicht méglich. Hier sieht § 357 Abs. 8
BGB nunmehr einen Wertersatz fur den
Rechtsanwalt vor. Aber nur dann, wenn
der Mandant ausdriicklich in Kenntnis
des Widerrufsrechts auf einer Leistungs-
erbringung vor Ablauf der Widerrufsfrist
bestanden hat und der er dies auf einem
dauerhaften Datentrager mitgeteilt hat.

Praktisch muss es in der anwaltlichen
Praxis aber genigen, wenn der Mandant
einen ausdricklichen Termin genannt
hat, der vor dem Ende der Widerrufsfrist
lag. Dies wird wohl die Regel sein.

Alexandra Weil,
Vorstandsmitglied,
Fachanwaltin fdr IT-
Recht

Streng vertraulich! Auch Kanzleien miissen fiir
einen vollumfanglichen Datenschutz Sorge tragen

Tagtaglich arbeiten groBe wie kleine
Kanzleien mit sensiblen Personendaten
im Sinne des Bundesdatenschutzge-
setzes. Ungeachtet der anwaltlichen Ver-
schwiegenheit ist die Kanzlei fir die Ein-
haltung und Umsetzung des Datenschut-
zes grundsatzlich selbst verantwortlich
und haftbar. Nur ein Bruchteil der Kanz-
leien halt sich dabei an die gesetzlichen
Bestimmungen. Anwaltskanzleien sind
deshalb gut beraten, wenn sie gemaR
Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) MaB-
nahmen zu einem umfanglichen Schutz
der personen- und mandatsbezogenen
Daten ergreifen, unabhéngig davon, wie
viele Mitarbeiter in der Kanzlei beschaf-

tigt sind. Die meisten Kanzleiinhaber
kleiner und mittlerer Kanzleien verdran-
gen dieses Thema, da es falschlicherwei-
se als kompliziert, teuer und eher fir die
groBen Kanzleien von Bedeutung zu sein
scheint. Deshalb bietet die Hans Soldan
GmbH Rechtsanwalten und Notaren ei-
nen umfangreichen Service im Bereich
.Datensicherheit - Datenschutz” an, der
vom Datenschutz-Management Uber ein
professionelles Aktenmanagement bis
zur sicheren Aktenvernichtung reicht.

Datenmanagement
Grundlage aller datenschutzrechtlichen
MaBnahmen ist die Ermittlung des da-

tenschutzrechtlichen Ist-Zustandes der
Kanzlei. Nach einem umfangreichen Au-
dit entscheidet der Anwalt, ob Soldan
die Datenschutzorganisation komplett
aufbauen oder nur den Anwalt und
seine Mitarbeiter schulen soll, um die
Organisation anschlieBend selbst aufzu-
bauen. Wenn mehr als neun Personen
in der Kanzlei mit der automatisierten
Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung
personenbezogener Daten beschaftigt
sind, muss ein Datenschutzbeauftragter
bestellt werden. Der Datenschutzbeauf-
tragte kann entweder nach eine qualifi-
zierten Schulung aus den Kanzleireihen
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stammen oder aber auch extern bestellt
sein.

Aktenarchivierung

Eine der groBten Herausforderungen im
Bereich , Datensicherheit - Datenschutz”
liegt fir Kanzleien darin, Daten und Ak-
ten Uber den kompletten Lebenszyklus
effizient datengesichert zu verwalten
und nach Ablauf zu vernichten. Fur die
Lagerung von Akten bieten sich dabei
verschiedene Mdoglichkeiten an. Da der
Anwalt und seine Mitarbeiter zur Be-
arbeitung der aktuellen Falle standig
Zugriff auf die entsprechenden Akten
haben mdissen, sind die entsprechenden
Ordner und Mappen in den jeweiligen
BUrordumen gelagert. Bei Feuer oder
Einbruch besteht allerdings die Gefahr,
dass der Verlust der Mandantenakten zu
einem enormen Schaden fur die Kanzlei
fahrt. Durch feuersichere Aktenschranke
oder Tresorschranke kann hier aber Vor-
sorge getroffen werden.

In Europa gibt es im Hinblick auf Treso-
re unterschiedliche Sicherheitsstufen.
Die Zertifizierungen durch ECBeS (C 01
far Einbruch und C 02 fur Feuer) sowie
VDS (2450), die auf Basis der europa-
ischen Norm EN 1143-1 erstellt worden
sind, geben die Garantie auf definierten
Einbruch- bzw. Feuerschutz in der je-
weiligen Sicherheitsstufe. Tresore nach
diesen Normen sind typgepruft und es
ist somit eine gleichbleibende Quali-
tat gewahrleistet, die auch regelmaBig
einer Kontrolle unterliegt. Méobeltre-
sore der Sicherheitsstufe S2 zahlen zu
den sicheren Produkten ihrer Klasse.
Die SchlieBsysteme sind stabil genug,
um mechanische oder thermische Auf-
bruchsversuche abzuwehren. Das wich-
tigste Merkmal der Mdobeltresore der
Sicherheitsstufe S2 ist ihr Schutz gegen
Brénde.

Es besteht aber auch die Mdoglichkeit,
das physische Aktenarchiv digital in der
Kanzlei aufzubewahren. Dabei ist ein
besonderes Augenmerk auf die Datensi-
cherheit und den Umgang mit den Akten
zu legen. Die Akten sollten Uber einen
geschlossenen und gesicherten Trans-
port zu einem zertifizierten Scan-Cen-
ter gebracht werden. Dort werden die
Akten mit modernsten Hochleistungs-
scannern und Ultraschallsensoren zur
Erkennung von Doppelblatteinziigen ge-
scannt. Qualifizierte Mitarbeiter steuern
und Uberwachen den Scan-Prozess. Ge-
Oste und gesiegelte Dokumente werden
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mit einem Spezial-Scanner digitalisiert
und verbleiben in ihrem Ursprungszu-
stand. Das Ergebnis sind PDF/A-Dateien
nach dem ISO-Standard 19005-1, die fur
eine Langzeitarchivierung geeignet sind
und Uber eine Volltext-OCR-Erkennung
fir die Schlagwortsuche verftgen. lhre
Akten stehen als digitale Kopie in einem
gesicherten Webarchiv, Uber lhre Kanz-
leisoftware oder auch auf CD oder DVD
zur Verflgung.

Eine weitere platzsparende Alternative
bietet die externe Lagerung des inter-
nen Aktenarchivs. Zu diesem Zweck wer-
den die Akten in speziell dafiir vorgese-
hene Archivkartonagen verpackt. Der
Transport erfolgt anschlieBend durch
verschlossene und gesicherte LKW in
das externe Archiv. Uber ein zugangsge-
sichertes Webportal haben Sie nach Le-
gitimation jederzeit die Moglichkeit, den
Bestand Ihrer Akten einzusehen und an-
zufordern: egal, ob Einzelakte oder Ak-
tenpakete. Die Lagerung und alle damit
verbundenen Prozesse missen absolut
datenschutzkonform sein.

Aktenvernichtung

Zum Thema Datenschutz und Datensi-
cherheit gehort auch die effektive und
sichere Aktenvernichtung. Die neue
DIN-Norm 66399 eroffnet die Mog-
lichkeit, die Datentrager jederzeit direkt
vor Ort durch den jeweils Verantwort-
lichen der Daten zu vernichten. Um bei
der Datentragervernichtung dem Wirt-
schaftlichkeitsprinzip  bzw. Angemes-
senheitsprinzip Rechnung zu tragen, ist
es notwendig, die Daten in Schutzklas-
sen einzuteilen. Dabei ist der Grad der
Schutzbedurftigkeit  ausschlaggebend
fur die Wahl der Sicherheitsstufe in
Bezug auf die Vernichtung der Daten-
trager. Fallen Daten unterschiedlicher
Sicherheitsstufen an der Anfallstelle an,
wird eine Trennung in die verschiedenen
Sicherheitsstufen empfohlen. Ist dies
nicht méglich, so muss die Vernichtung
grundsatzlich und einheitlich gemaB der
hoheren Sicherheitsstufe erfolgen, um
das Risiko einer unzureichenden Vernich-
tung zu minimieren.

Bei der Schutzklasse 1 handelt es sich
um einen normalen Schutzbedarf fur
interne Daten. Diese Informationen sind
fir groBere Gruppen bestimmt und zu-
ganglich. Unberechtigte Offenlegung
hatte begrenzte negative Auswirkungen
auf das Unternehmen. Der Schutz per-
sonenbezogener Daten muss gewahrlei-

stet sein. Beispiele fur Informationen der
Schutzklasse 1 sind nicht tatigkeitsbe-
zogene Korrespondenz, personalisierte
Werbung, Kataloge, Wurfsendungen,
Notizen.

Schutzklasse 2 gilt fur vertrauliche Daten
mit hohem Schutzbedarf, die auf einen
kleinen Personenkreis beschrankt sind.
Die ungerechtfertigte Weitergabe hatte
erhebliche Auswirkungen auf Unterneh-
men und kénnte gegen vertragliche Ver-
pflichtungen oder Gesetze verstoBen.
Der Schutz personenbezogener Daten
muss hohen Anforderungen genugen.
Beispiele fir Daten dieser Schutzklasse
sind tatigkeitsbezogene Korrespondenz
wie Angebote, Anfragen, Memos, Aus-
hange, Personaldaten.

In der Schutzklasse 3 herrscht ein sehr
hoher Schutzbedarf fir besonders ver-
trauliche und geheime Daten mit Be-
schrankung auf einen kleinen, nament-
lich bekannten Kreis von Zugriffsberech-
tigten. Eine unberechtigte Weitergabe
hatte ernsthafte, existenzbedrohende
Auswirkungen fur Unternehmen und
wlrde gegen Berufsgeheimnisse, Ver-
trage und Gesetze verstoBen. Der
Schutz personenbezogener Daten muss
uneingeschrankt gewahrleistet  sein.
Hierzu zahlen Unterlagen der Geschéafts-
leitung, F&E-Dokumente, Finanzdaten,
Verschluss-Sachen.

Ein weiterer Baustein des Aktenmanage-
ments ist die externe Aktenvernichtung.
Bei Soldan kann der Anwalt zwischen
drei Varianten wahlen:

1. Die dauerhafte Miete - Fur die si-
chere Entsorgung von permanent
anfallenden Unterlagen werden der
Kanzlei entweder auf Abruf oder im
vereinbarten Turnus abschlieBbare
Behalter dauerhaft zur Verfigung ge-
stellt. Die vollen Behalter werden bei
Bedarf gegen leere Behalter ausge-
tauscht.

2. Einmalige Leerung - Fir die sichere
Entsorgung von Archiven (Ordner
inkl. Inhalt und Metallmechanik) mit
abgelaufenen Aufbewahrungsfristen
(in der Regel 1-mal pro Jahr) werden
abschlieBbare Behalter in unterschied-
lichen GroBen fir bis zu 7 Tage zur
Verfligung gestellt.

3. Sofortbefullung vor Ort - Diese
Leistung empfiehlt sich bei der si-
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cheren Entsorgung von kleineren
Mengen: Der Container wird durch
den Anwalt oder einen Kanzleimit-
arbeiter sofort bei Anlieferung be-
fullt und von dem Fahrer sofort zur
Vernichtung wieder mitgenommen.

Die Vernichtung erfolgt nach BDSG
und DIN 66399 mit hoher Sicherheits-
stufe und wird durch ein Zertifikat
nachgewiesen.

Ein weiteres Thema ist auch die professi-
onelle und rickinformationssichere Ver-
nichtung von Festplatten. Oftmals wird
vergessen, dass die Festplatten in lhrem
Computer oder auch externe Datenspei-
cher ebenfalls sensible Daten tragen. Da-
her sollte man alte oder defekte Festplat-
ten nicht sorglos wegwerfen, sondern
ebenfalls einer zertifizierten Vernichtung
zufuhren. Um den unerlaubten Zugriff
auf vertrauliche Informationen ganz si-
cher zu verhindern, reichen herkdmm-
liche Methoden - wie Losch-Software
oder auch physikalische Hilfen - kaum
mehr aus. Bei Soldan werden lhre Fest-
platten zu winzigen Partikeln geschred-
dert, sodass die Daten nicht mehr gele-
sen oder rekonstruiert werden kénnen.

Bei der Auswahl eines kompetenten
Dienstleisters, der die Kanzleiakten da-
tenschutzkonform vernichten soll, ist
darauf zu achten, dass die Prozesse und
Vernichtungsanlagen hermetisch gesi-
chert sind, die Qualitdtssicherung einer
standigen externen Uberwachung un-
terliegt und die Prozess-Sicherheit zer-
tifiziert ist. Das bedeutet im Einzelnen,
dass z.B.

e Spezialbehalter mit hochsten Sicher-
heitsansprichen bereitgestellt werden,

e die Datenlbernahme protokolliert
wird,

e der Transport in speziell gesicherten
Fahrzeugen erfolgt,

e das Betriebsgeldnde und der Vernich-
tungsbereich optisch, akustisch und
elektronisch gesichert sind,

e das Vernichtungsgut in hermetisch ge-
sicherten Schleusen entladen wird

e und die Vernichtung nach hdéchsten
Sicherheitsstandards Uber das BDSG
hinaus zertifiziert ist.

Bei Soldan werden die strengen Anfor-
derungen, die an den externe Aktenver-
nichtung gestellt werden, umgesetzt.
Die Vernichtung der Akten erfolgt nach
BDSG und DIN 66399 mit hoher Sicher-
heitsstufe incl. Vernichtungszertifikat
und das zu attraktiven Preisen.

Aufbewahrungsfristen fur
Rechtsanwalte und Notare

® 30 Jahre fur Titel (Urteile, Kostenfest-
setzungsbeschlisse, Vollstreckungsbe-
scheide etc.)

¢ 10 Jahre fur Buchhaltungsunterlagen
(Bucher, Journale, Konten, Jahresab-
schlisse, Honorarrechnung, Ein- und
Ausgabenbelege) nach § 147 AO

e 5 Jahre fUr Rechtsanwalts-Handakten
nach § 50 Abs. 2 BRAO; aber: Haft-
pflichtexperten empfehlen die Archi-
vierung fur 10 Jahre

e 7 Jahre fur Nebenakten des Notars
nach § 5 Abs. 4 DONot

e 5 Jahre fir Sammelbande fur Wechsel-
und Scheckproteste des Notars nach §
5 Abs. 4 DONot

¢ Alle weiteren Unterlagen der Notare
unterliegen deutlich langeren Aufbe-
wahrungsfristen

¢ 5 Jahre fur Aufzeichnungen nach § 8
Geldwaschegesetz

Vernichtet werden kénnen 2014:

e Blicher, Journale und Konten, in denen
2003 die letzten Eintragungen vor-
genommen wurden sowie Aufzeich-
nungen und Belege, die 2003 entstan-
den sind.

e JahresabschlUsse, Inventare usw., die
2003 aufgestellt wurden.

¢ Handakten der Rechtsanwaltinnen und
Rechtsanwalte, die im Jahr 2008 abge-
schlossen wurden; aus Haftungsgrin-
den besser erst vernichten, wenn die
Akten 2003 beendet wurden.

* Nebenakten der Notarinnen und No-
tare, die im Jahr 2006 abgeschlossen
wurden.

e Protestsammlungen der Notarinnen
und Notare aus dem Jahr 2008.

e Aufzeichnungen nach dem Geldwa-
schegesetz aus dem Jahr 2008 und
natlrlich die alteren Jahrgange.

Sabine Kauffel
Hans Soldan GmbH
Kauffel@soldan.de
und 0201 8612 190

Vorausgefiillte Steuererklarung - Nutzung der
Vollmachtsdatenbank auch fiir Rechtsanwalte

Die Mehrzahl der Rechtsanwaltskam-
mern sprach sich daflr aus, dass die
BRAK daflr sorgt, dass auch Rechtsan-
wadlte an dem Projekt Vollmachtsdaten-
bank/vorausgefillten  Steuererklérung
teilnehmen kdénnen. Derzeit sind nur
Steuerberater beteiligt, die Wirtschafts-
prufer sind genau wie die BRAK in der
Planungsphase. Fur Rechtsanwalte, die
im Bereich der Steuerberatung tatig
sind, ist die Nutzung der vorausgefullten
Steuererklarung in einem automatisier-

ten Prozess dringend notwendig, um im
Wettbewerb mithalten zu kdnnen.

Die Finanzverwaltung hat die sog. vo-
rausgefillte  Steuererkldrung Anfang
2014 eingefthrt. Steuerliche Berater
kénnen mittels der Vollmachtdatenbank
die sog. vorausgefillte Steuererkldrung
fur ihre Mandanten auf elektronischem
Wege von der Finanzverwaltung erhal-
ten. Daten kénnen hierbei automatisch
in die Kanzleiprogramme Ubernommen
werden. Dadurch wird der Erfassungs-

aufwand beim Berater minimiert und
Fehlerquellen vermieden.

Das Projekt ,Vollmachtsdatenbank und
vorausgefullte Steuererklarung” wurde
von der Bundessteuerberaterkammer
(BStBK) umgesetzt. Die DATEV ist in die-
sem Projekt Dienstleistungsnehmer und
hat Vertrage sowohl mit der BStBK als
auch mit den einzelnen Steuerberater-
kammern geschlossen. Die Vollmachts-
datenbank st fur DATEV-Mitglieder
und fur Nicht-Mitglieder nutzbar. Die
Verwendung eines DATEV-Programms
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ist keine Nutzungsvoraussetzung fir die
Teilnehmer. Die Kosten fir die Nutzung
der Vollmachtsdatenbank tragt der ein-
zelne Berufstrager.

Voraussetzung daftr, dass der steu-
erliche Berater auf die Daten seines
Mandanten zugreifen darf, ist, dass der
Mandant ihn hierzu schriftlich bevoll-
machtigt. Die Vollmachtsdatenbank ist
die technische Losung fur die Erlangung
der Berechtigung fur den Datenzugriff.
Sie dient zum einen der Verwaltung von
Vollmachten und bewerkstelligt zum an-
deren deren Ubermittlung an die Finanz-
verwaltung. Der Zugang zum Programm
der Vollmachtsdatenbank erfolgt fir
Steuerberater unter Einsatz einer DATEV-
Smartcard, die eine fortgeschrittene Si-
gnatur enthalt.

Eine qualifizierte elektronische Signatur
(geS) kann jedoch im ELSTER-Online-
Portal, Uber die das Projekt derzeit ab-
gewickelt wird, eingesetzt werden. Nun
muss geprift werden, ob Rechtsanwalte
wahlweise statt der DATEV-Smartcard
auch eine geS verwenden koénnen. Dies
ware vorteilhaft, da Rechtsanwalte die
geS auch im Rahmen des elektronischen

Rechtsverkehrs zumindest bis Ende 2017
zwingend einsetzen mussen.

Es bietet sich an, dass die BRAK kein
eigenes System aufbaut, sondern ver-
sucht, von den technischen L&sungen
der BStBK zu profitieren. Es haben hierzu
verschiedene Gesprache der Geschéafts-
fihrung der BRAK mit den Projekt-Ver-
antwortlichen der DATEV stattgefunden.

Zudem fanden erste Gesprache mit der
BStBK und mit Vertretern des Bundes-
ministeriums der Finanzen (BMF) statt.
Das BMF prufte die verwaltungsseitigen
Vorgaben fur Rechtsanwalte. BRAK
wird gegebenenfalls unter Moderati-
on des BMF auch mit den zustandigen
Landern sprechen, um die Einzelheiten
der Teilnahme von Rechtsanwaélten an
dem Projekt zu kldren. Neben dem fur
Automation zustandigen Referat im
BMF sind auch das verfahrensrechtliche
und das Berufsrechtsreferat des BMF zu
beteiligen. Das Berufsrechtsreferat des
Bundesministeriums der Justiz und fur
Verbraucherschutz (BMJV) muss betei-
ligt werden, um einige berufsrechtliche
Fragestellungen zu klaren. So knupft die
Mustervollmacht des BMF, die mit BMF-
Schreiben vom 10.10.2013 ver6ffentlicht

wurde, grundsatzlich an die Steuerbera-
terkanzlei an. Die Mitgliederverwaltung
der Rechtsanwaltskammern stellt jedoch
auf den einzelnen Berufstrager ab. Hier
ist eine L&sung auch in Abstimmung mit
dem BMJV zu finden.

Es muss geklart werden, ob eine paral-
lele Lésung zu der technischen Loésung
fur die Steuerberater moglich ist. Anders
als bei den Steuerberatern ist das bun-
desweite amtliche Anwaltsverzeichnis
offentlich und tagesaktuell, so dass ein
.Umweg” Uber die Mitgliederverwal-
tung unnotig kompliziert und aufwendig
sein kdnnte, insbesondere, da nicht alle
Rechtsanwaltskammern ihre Mitglieder-
verwaltung bei der DATEV haben, son-
dern einige Rechtsanwaltskammern ihre
Mitgliederverwaltung Uber ein Anno-
Text-Programm abwickeln.

Die BRAK wird sich weiterhin dafur ein-
setzen, dass Rechtsanwalte so frih wie
maoglich an dem Vollmachtsdatenbank-
Projekt teilnehmen kénnen. Die BRAK
wird Uber die weitere Entwicklung be-
richten.

(Mitteilung der BRAK)

Aktuelle Stellungnahmen der BRAK

Nr. 36/2014

zum Vorschlag fur eine Verordnung des
Europdischen Parlaments und des Rates
betreffend die Agentur der Européaischen
Union fur justizielle Zusammenarbeit in
Strafsachen (Eurojust) COM (2013) 535
final v. 17.07.2013

Nr. 37/2014

Offentliche Konsultation zur Funktions-
weise (EG) Nr. 2201/2003 des Rates Uber
die Zustandigkeit und die Anerkennung
und Vollstreckung von Entscheidungen
in Ehesachen und in Verfahren betref-
fend die elterliche Verantwortung und
zur Aufhebung der Verordnung (EG) Nr.
1347/2000 (,,Brussel-lla-Verordnung*”

Nr. 38/2014

Umsetzung der Richtlinie 2014/26/EU
des Europaischen Parlaments und des
Rates vom 26.02.2014 Uber die kollektive
Wahrnehmung von Urheber- und ver-
wandten Schutzrechten und die Vergabe
von Mehrgebietslizenzen fur Rechte an
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Musikwerken fir die Online-Nutzung im
Binnenmarkt (,VG-Richtlinie”)

Nr. 39/2014

Vorschlag der Europaischen Kommission
far eine Richtlinie des Europaischen Par-
laments und des Rates zur Anderung der
Richtlinie 2007/36/EG im Hinblick auf
die Forderung der langfristigen Einbe-
ziehung der Aktionare sowie der Richtli-
nie 2013/34/EU in Bezug auf bestimmte
Elemente der Erkla-rung zur Unterneh-
mensfuhrung (COM(2014) 213) vom
09.04.2014 (nachfolgend ,Richtlinien-
")

Nr. 39/2014

Verfassungsbeschwerden zur Vereinbar-
keit von § 76 Abs. 1, Abs. 3 Nr. 1 BewG
mit Art. 3 Abs. 1 GG -1 BvR 639/11 und
1 BvR 889/12

Den vollstandigen Text und weitere Stel-
lungnahmen der BRAK finden Sie unter
www.brak.de/zur-rechtspolitik/stellung-
nahmen/.

Neugestaltung Entscheidungs-

sammlung des OLG Dresden

Das OLG Dresden hat seine elektro-
nische Entscheidungssammlung ESA-
MOS [http://www.justiz.sachsen.de/
esamosweb/] Uberarbeitet und wird ab
Oktober 2014 mit der Pilotierungsphase
von ESAMOSplus beginnen. Alle bisher
im alten ESAMOS eingestellten Verfah-
ren werden Ubernommen. Bei der neuen
Entscheidungssammlung ESAMOSplus
wurden neben dem Layout vor allem die
Suchmaéglichkeiten verbessert. Neben
der bereits vorhandenen Suche nach Ak-
tenzeichen und Entscheidungsdatum ist
nunmehr auch die Volltextsuche mdég-
lich. Zudem erscheint auf der neu gestal-
teten Oberflache der erste Teil des Leit-
satzes, wenn man mit dem Cursor auf
dem Aktenzeichen oder der Gerichtsbe-
zeichnung verweilt.

Testen Sie ESAMOSplus! Fur Anre-
gungen zur Verbesserung ist das OLG
Dresden dankbar.
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Aktuelle Stellungnahmen der RAK Sachsen

Anderung der Verwaltungsvorschrift
Uber die Ausbildung der Rechtsreferen-
dare im Vorbereitungsdienst des Frei-
staates Sachsen (VwV Rechtsreferenda-
re)

Referentenentwurf des Bundesministe-
riums der Justiz und fur Verbraucher-
schutz

Gesetz zur Dampfung des Mietanstieges
auf angespannten Wohnungsmarkten
und zur Starkung des Bestellerprinzips
bei Wohnungsvermittlung (Mietrechts-
novellierungsgesetz - MietNovG)

Referentenentwurf des Bundesministe-
riums der Justiz und fur Verbraucher-
schutz Zertifizierte-Mediatoren-Aus-

bildungs-Verordnung — ZMediatAusbV
(Stand 31.01.2014)

Vorschlag fur eine Richtlinie des Europa-
ischen Parlaments und des Rates Uber
vorldufige Prozesskostenhilfe fur Ver-
déchtige oder Beschuldigte, denen die
Freiheit entzogen ist, sowie Uber Pro-
zesskostenhilfe in Verfahren zur Vollstre-
ckung eines Europdaischen Haftbefehls
und

Empfehlung der Kommission vom
27.11.2013 zum Recht auf Prozessko-
stenhilfe im Strafverfahren fur Verdach-
tige oder Beschuldigte

und

Vorschlag fur eine Richtlinie des Europa-
ischen Parlaments und des Rates Uber

Verfahrensgarantien in Strafverfahren
fur verdéchtige oder beschuldigte Kinder
und

Empfehlung der Kommission vom
27.11.2013 Uber Verfahrensgarantien in
Strafverfahren far verdachtige oder be-
schuldigte schutzbedirftige Personen
und

Vorschlag fir eine Richtlinie des Euro-
paischen Parlaments und des Rates zur
Starkung bestimmter Aspekte der Un-
schuldsvermutung und des Rechts auf
Anwesenheit der der Verhandlung im
Strafverfahren

Den vollstandigen Text der Stellungnah-
me finden Sie unter www.rak-sachsen.
de/Fuer-Mitglieder/Stellungnahmen-der-
RAK.

ELEKTRONISCHER RECHTSVERKEHR 03/2014

Start fiir das beA - Entwicklung des besonderen

elektronischen Anwaltspostfaches beginnt

Anfang 2016 hat jede Rechtsanwaltin
und jeder Rechtsanwalt eines — ein be-
sonderes elektronisches Anwaltspost-
fach, kurz beA. Kunftig wird dartber,
so hat es der Gesetzgeber im Gesetz zur
Forderung des elektronischen Rechts-
verkehrs vorgesehen, die Kommunikati-
on mit den Gerichten erfolgen. Bereits
jetzt sind die Gerichte einiger Lander
sowie die Gerichte des Bundes fir den
elektronischen Rechtsverkehr eroffnet.
Spatestens 2020 soll dann die gesamte
Justiz elektronisch erreichbar sein. Bei
der BRAK beginnt jetzt die technische
Umsetzung.

Die Einrichtung der Anwaltspostfacher
hat der Gesetzgeber mit dem neuen §
31a BRAO der BRAK Ubertragen. Nach
intensiven Vorbereitungen und im Er-
gebnis eines mehrmonatigen Vergabe-
verfahrens, wurde vor drei Wochen der
Auftrag fur die technische Umsetzung
der Munchener Firma Atos IT Solutions
and Services GmbH erteilt. In insgesamt
acht Wochen wird Atos jetzt gemeinsam
mit der BRAK ein Umsetzungsfeinkon-
zept erarbeiten.

GroBBe Datenmengen,
einfacher Zugang

Das Feinkonzept wird auf den Erfah-
rungen der Workshops, die die BRAK
im vergangenen Jahr durchgefuhrt hat,
beruhen. Um die praktischen Anforde-
rungen an die kunftigen Anwaltspost-
facher so genau wie mdglich zu spezifi-
zieren, wurden nicht nur Rechtsanwaélte
sondern auch Kanzleimitarbeiter, Richter
und Vertreter von Kanzleisoftwareher-
stellern nach ihren Erwartungen an die
Funktionalitdit des beA befragt. Aus
den gleichzeitig von der BRAK durchge-
fahrten Online-Umfragen hat sich erge-
ben, dass allein schon die zu erwartende
tagliche Datenmenge erhebliche Heraus-
forderungen an die Speicherkapazitat
des Systems stellen wird. AuBerdem sind
— auch das haben die Onlineumfragen
ergeben — die Kanzleien technisch sehr
unterschiedlich ausgestattet. Die Post-
facher missen daher auf mehreren We-
gen erreichbar sein: moglichst einfach
und direkt Uber einen Webbrowser aber
auch Uber die jeweils benutzte Kanzlei-
software.

Sicherheit hat Prioritat

Oberste Prioritat wird bei der Erstellung
des Feinkonzeptes und der anschlie-
Benden technischen Umsetzung die Si-
cherheit des Systems haben. Vertraglich
wurde daher festgelegt, dass die Postfa-
cher so konfiguriert werden, dass Nach-
richten, die versendet werden, nach-
weisbar manipulationsfrei und geheim
Ubermittelt werden. Genutzt werden
soll dabei eine so genannte Ende-zu-En-
de-Verschlisselung, das heit samtliche
Nachrichten werden beim Versender ver-
und erst beim Empfanger entschlisselt.
Wahrend der gesamten Ubertragung
bleibt die Verschlisselung bestehen.
Auch die BRAK selbst wird nicht in der
Lage sein, die Nachrichten zu 6ffnen und
zu lesen. AuBerdem erhalt Zugang zum
Postfach nur, wer sich dem System ge-
genUber ausreichend authentifiziert. Der
Nachweis wird dabei Uber das Bundes-
weite Amtliche Anwaltsverzeichnis erfol-
gen. Das heiBt, nur wer als Rechtsanwalt
hier eingetragen ist, hat Zugriff auf ein
beA.
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Anwaltliche Arbeitsteilung

Weiterhin muss das System, so fordert
es die BRAK von Atos, den anwaltlichen
Arbeitsalltag, insbesondere die in den
meisten Kanzleien bestehende Arbeits-
teilung, abbilden kénnen. Das heift, je-
der Rechtsanwalt kann fur sein Postfach
verschiedene Zugriffsberechtigungen fur
Mitarbeiter oder Vertreter festlegen. Au-
Berdem wird dem verbreiteten Einsatz
von Kanzleisoftware Rechnung getra-
gen: Den Herstellern solcher Software
wird, so friih es der Entwicklungsprozess
zulasst, eine Schnittstelle zur Verfigung
gestellt, um die Einbindung der Postfa-
cher in die jeweiligen Kanzleiprogramme
zu ermdglichen.

Beginn der technischen Umsetzung

Nachdem das Umsetzungsfeinkonzept
Ende des Jahres vorliegt, wird das be-
auftragte Unternehmen Entwurfe far
eine Benutzeroberflache entwickeln, die
einen ersten Eindruck von Design und

Elektronische Akte fiir Strafsachen

Auch in das Gesetzgebungsverfahren zur elektronischen Akte im Strafverfahren,
die vom Gesetz zur Férderung des Elektronischen Rechtsverkehrs ausgenommen
ist, kommt Bewegung. Im September hat das Bundesjustiz- und -verbraucher-
ministerium einen neuen Referentenentwurf vorgelegt. Einen ersten Anlauf gab
es bereits 2012, er stieB jedoch auf heftige Kritik der Lander und auch der An-
waltschaft. Die BRAK hatte daraufhin einen Forderungskatalog aufgestellt, in
der beispielsweise eine Dokumentation der Beantragung und Gewahrung von
Akteneinsichtsrechten und ein eigenstandiges Akteneinsichtsrecht des Beschul-
digten gefordert wurde. Letzteres wurde im neuen Entwurf aufgegriffen.

Gesetz zur Einfihrung der elektronischen Akte in Strafsachen soll, so sieht es der
Referentenentwurf vor, im Wesentlichen zum 1.1.2016 in Kraft treten. Allerdings
enthélt der Entwurf auch eine Offnungsklausel, die den Landern eine schrittwei-
se Einfiihrung der Elektronischen Akte in Strafsachen bis zum 1.1.2024 gestattet.
Die BRAK wird zu dem jetzt vorgelegten Referentenentwurf eine Stellungnahme
erarbeiten.

Funktionalitdt zu vermitteln. Ab dem
spaten Frihjahr beginnen die Tests fur
das beA, im weiteren Verlauf ist auch
die Einbeziehung von Testkanzleien vor-
gesehen. So wird sichergestellt, dass das

System wie gesetzlich vorgesehen zum
1.1.2016 bereit steht.

Rechtsanwidltin Pegqy Fiebig, LL.M.,
BRAK
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Verlethung der Dr.-Wilhelm-Schaffrath-Medaille
der RAK Sachsen an Rolf Henrich und Schaffrath-Kolloquium

,Fur besondere Verdienste in der Rechts-
pflege” so lautet die Inschrift der Dr.-
Wilhelm-Schaffrath-Medaille der RAK
Sachsen. Aus Anlass des Gedenkens an
den 200. Geburtstag von Dr. Wilhelm
Michael Schaffrath (1814 — 1893)' — er-
ster Prasident der Rechtsanwaltskammer
des Konigreiches Sachsen — ehrte die
RAK Sachsen Rolf Henrich mit der Dr.-
Wilhelm-Schaffrath-Medaille.

Der Prasident der RAK Sachsen Dr. Mar-
tin Abend wiirdigte in seiner Laudatio
die Verdienste des Rolf Henrich, der mit
seinem Buch ,Der vormundschaftliche
Staat — Vom Versagen des real existieren-
den Sozialismus”, erschienen 1989, viel
Beachtung in Ost und West fand und im
Neuen Forum in der Zeit des gesellschaft-
lichen Umbruchs 1989/1990 mitwirkte.
Auch nach der deutschen Einheit blieb

1 zur Person Wilhelm Michael Schaffrath sie-
he auch KAMMERaktuell 2/2014, Seite 6
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Rolf Henrich erhélt die Dr.-Wilhelm-Schaffrath-Medaille der RAK Sachsen

Rolf Henrich ein kritischer Beobachter
und Kommentator der bundesdeutschen
Gesellschaft und Justiz und ein engagier-

ter Rechtsanwalt. In seinem Roman ,Die
Schlinge” thematisierte Rolf Henrich ein
Strafverfahren gegen einen Mauerschut-
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Einweihung der Gedenktafel zur Schaffrath-Eiche durch Landtagsprési-

dent Dr. Matthias RéBler, Blrgermeister Manfred Elsner und Kammer-

président Dr. Martin Abend (v.l.n.r.)

zen. Erist als Rechtsanwalt in eigener So-
zietat in Eisenhlttenstadt tatig.

In seiner Danksagung ging Rolf Henrich
auf den besonderen Beitrag der sachsi-
schen Birgerinnen und Burger, der zur
Wende in der Deutschen Demokrati-
schen Republik vor 25 Jahren fuhrte, ein.
Er las aus seinen Erinnerungen zu seiner
anwaltlichen Tatigkeit in der Deutschen
Demokratischen Republik vor. Dabei
wurde fur alle Zuhorer deutlich, wie
wichtig die Dokumentation von Zeitzeu-
gen ist.

Die Preisverleihung fand im Rahmen
des Schaffrath-Kolloquiums, welches
die Stadt Neustadt in Sachsen und die
RAK Sachsen gemeinsam am 13. Ok-
tober 2014 in der Neustadthalle veran-
stalteten, statt. Zunachst weihten der
Landtagsprasident Dr. Matthias RoBler,
der Blrgermeister der Stadt Neustadt in
Sachsen Manfred Elsner und der Prési-
dent der RAK Sachsen Dr. Martin Abend
eine Gedenktafel an der Schaffrath-

Eiche in der GoethestraBe in Neustadt
ein. Dr. Matthias RoBler Gbernahm auch
die Schirmherrschaft Gber die Veran-
staltung. Vor Uber 80 Zuhohrern aus
Anwaltschaft, Justiz und interessierten
Burgern aus Neustadt in Sachsen, Seb-
nitz und Umgebung - hierunter auch
mehrere Nachfahren von Wilhelm Mi-
chael Schaffrath — sprachen Prof. Dr.
Bernd-Rudiger Kern zur Justizreform in
Sachsen 1835 und Sebastian Schermaul
zum Leben und Wirken von Wilhelm Mi-
chael Schaffrath. Dr. Martin Abend spur-
te in seiner Rede dem Einfluss Wilhelm
Michael Schaffraths auf die sachsische
Anwaltschaft nach.

Die musikalische Umrahmung des Kollo-
quiums gaben junge Musiker der Musik-
schule Sachsische Schweiz.

Das Heimatmuseum Sebnitz erhielt als
Dauerleihgabe eine Dr.-Wilhelm-Schaf-
frath-Medaille, welche vor Ort in die um-
fangreiche Sammlung zu Schaffrath auf-
genommen und besichtigt werden kann.

Nachwuchsorchester der Musikschule Séchsische Schweiz

Rolf Henrich bei seiner Danksagung

Zukunft Rechtsanwalt: Erfolgreicher Berufsinformationstag
flir Rechtsreferendare am 9. Juli in Dresden

Seit einigen Jahren ist es ja bereits Traditi-
on, die Dresdner Rechtsreferendarinnen
und Rechtsreferendare einmal jahrlich
Uber den Zukunftsberuf Rechtsanwalt
zu informieren. Der diesjdhrige Berufsin-
formationstag fand dazu am 9. Juli statt.
In bewahrter Kooperation zwischen der

RAK und dem LG Dresden boten sich
auch dieses Jahr den Teilnehmern wieder
viele Moglichkeiten Informationen zum
Berufsstart als Rechtsanwaltin/Rechts-
anwalt einzuholen, sich Kanzleien fir die
entsprechenden  Ausbildungsstationen

vorzustellen und Erfahrungen miteinan-
der auszutauschen.

Neu war dieses Jahr die verdnderte
Raumsituation. Wahrend die Veranstal-
tungen der vergangenen Jahre in den
Ausbildungsraumen auf der GlacisstraBe
stattfanden, konnte dieses Jahr erstmals
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Referendare und Dresdner Anwaltskanzleien im Gespréach

das neu errichtete Amtsgerichtsgebdude auf der RoBbachstra-
Be eingebunden werden. Ein gelungener Umzug. Die neuen
und hellen Raume ermdglichten Referendaren und Kanzleien
eine offene und ungezwungene Gesprachs- und Kontaktatmo-
sphare. Erganzend zum Gesprdchsangebot der Kanzleien bo-
ten zwei Kolloquien zusétzliche Informationsmaglichkeiten zu
den Themen , Anwalt sein” und ,, Anwalt werden”.
An der Veranstaltung nahmen 30 Anwaltskanzleien und ca.
70 Rechtsreferendarinnen/Referendare teil. Ein Dank an dieser
Stelle auch den zum Teil die Veranstaltungsreihe bereits lang-
jahrig begleitenden Unternehmen, wie der Deutschen Anwalt-
und Notar- Versicherung, der Goethebuchhandlung und dieses
Jahr erstmalig dabei, der DATEV e.G.. Auch wenn die diesbe-
zlgliche Auswertung mit dem Landgericht noch aussteht kon-
nen wir, glaube ich, mit Fug und Recht von einer sehr gelunge-
nen Veranstaltung und der Aussicht auf eine Wiederholung im
nachsten Jahr ausgehen.

Rechtsanwalt J6rg Ebert

Ausbildungskanzleien fiir
Rechtsreferendare gesucht!

Falls Sie in Ihrer Kanzlei einen Ausbildungsplatz fir Rechts-
referendare anbieten, finden Sie als Beileger zu dieser
Zeitschrift einen Rickmeldebogen. Bitte senden Sie diesen
unter Angabe lhrer Kanzleidaten an die Geschaftsstelle
der RAK Sachsen per Fax: 0351/3360899 oder per E-Mail:
info@rak-sachsen.de zuriick. Vielen Dank!

Die Liste der Ausbildungskanzleien ist auf der Homepage
der RAK Sachsen abrufbar und liegt den Ausbildungsge-
richten vor.

68. Tagung der Gebiihrenreferenten der Rechtsanwaltskammern

Am 29.03.2014 fand in Munchen die
68. Tagung der Gebuhrenreferenten der
Rechtsanwaltskammern statt. Schwer-
punktthema war der Nachbesserungs-
bedarf im Rahmen des 2. Kostenrechts-
modernisierungsgesetzes.

1. Nachbesserungsbedarf 2. Kosten-
rechtsmodernisierungsgesetz

Die Gebuhrenreferenten diskutierten
schwerpunktmaBig Uber den Nach-
besserungsbedarf, der durch das 2.
Kostenrechtsmodernisierungsgesetz

entstanden ist, insbesondere Uber ihre
Erfahrungen zu § 31b RVG und zur An-
wendung von Nr. 1010 VV RVG sowie
die Anderung der Nr. 7000 VV RVG, die
Anpassung der Kilometerpauschale, die
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Gebihr fur Falle der Streitverkiindung
und die GebUhren des Zeugenbeistands.

1.1 Erfahrungen zu § 31b RVG

Die Gebuhrenreferenten stellten fest,
dass eine Anwendung der Kappungs-
grenze des § 31b RVG dann entfalle,
wenn der Rechtsanwalt mehr unterneh-
me als von Nr. 1000 Abs. 1 Nr. 2 VV RVG
gefordert. Eine Reduzierung des Gegen-
standswertes sei dann unangemessen
und nicht nachvollziehbar, wenn der An-
walt ersichtlich mehr als eine Zahlungs-
vereinbarung abgeschlossen habe.

1.2 Erfahrungen mit der Anwen-
dung der Nr. 1010 VV RVG

Es wurde festgestellt, dass bisher nur
einer der Gebuhrenreferenten Erfahrun-
gen mit der Nr. 1010 VV RVG gemacht
habe. Die Gebuhrenreferenten planen
daher, in ihren Kammerbezirken abzu-
fragen, in welchen Fallen und wie haufig
die neue Geblhr nach Nr. 1010 VV RVG
bereits angefallen ist und in welchen ex-
tremen Fallen trotz erheblichen Aufwan-
des die Gebihr gerade nicht angefallen
ist. Erfahrungen mit der Gebihr nach
Nr. 1010 VV RVG koénnen entweder der
regionalen Rechtsanwaltskammer oder
direkt der Bundesrechtsanwaltskammer
(franke@brak.de) mitgeteilt werden. Die
Zusammenstellung soll zur Begrindung
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einer etwaigen Uberarbeitung des Ge-
buhrentatbestands dienen.

1.3 Anderung der Nr. 7000 VV RVG

Die Gebuhrenreferenten diskutierten die
Frage, ob Kopien nach Nr. 7000 VV RVG
abrechenbar seien, wenn es sich um ein-
gescannte Dokumente handelt. In der
Begrindung zum 2. KostRMoG heil3e es
auf S. 226 unten, dass klargestellt wer-
den solle, dass es sich bei eingescannten
Dokumenten gerade nicht um Ablichtun-
gen i. S. d. geltenden Rechts und damit
auch nicht um Kopien i. S. d. GNotKG
handele. Kopie i. S. d. Kostenrechts sei
die Reproduktion einer Vorlage auf ei-
nem korperlichen Gegenstand, beispiels-
weise Papier.

Die GebUhrenreferenten beschlossen
hierzu folgende gemeinsame Auffas-
sung:

Eine Dokumentenpauschale i. S. d. Nr.
7000 VV RVG entsteht auch, wenn der
Rechtsanwalt ein Papierdokument in
seine Datenverarbeitungsanlage scannt,
ohne das Dokument auszudrucken. Der
Verweis in der Gesetzesbegriindung auf
die Begriindung zu § 11 GNotKG ist in-
soweit missverstandlich.

1.4 Eigene Gebuhr fur
Streitverkiindung

Zur Frage einer eigenen GebuUhr fur Fal-
le der Streitverkiindung fassten die Ge-
buhrenreferenten folgende gemeinsame
Auffassung:

In vielen Fallen ist eine Streitverkiindung
eine selbstandige Angelegenheit i. S. v.
§ 15 RVG. Sie kann dann grundsatzlich
nicht durch die Verfahrensgebihr des
Hauptprozesses als abgegolten gelten.
Die Gebuhrenreferenten sehen deshalb
die Notwendigkeit einer eigenen gebih-
renrechtlichen Klarstellung der Streitver-
kiindung und bitten den Gesetzgeber,
entsprechend tatig zu werden.

1.5 Gebuhren fur den
Zeugenbeistand

Zur Frage der Gebuhren fur den Zeugen-
beistand fassten die Gebuhrenreferen-
ten folgende gemeinsame Auffassung:

Nach der Erfahrung der Gebuhrenrefe-
renten wird dem Zeugenbeistand in aller
Regel ein umfassender Tatigkeitsauftrag
erteilt. Dieser erstreckt sich auf eine
vorbereitende Beratung Uber den Inhalt
der Verhandlung und die Pflichten in
der Verhandlung, die Vorbereitung der
Aussage, ggf. unter Inanspruchnahme
von Akteneinsicht, sowie schlieBlich den
Beistand in der Verhandlung selbst. Der
Auftrag ist deshalb auf einen Inbegriff
von Tatigkeiten bezogen und deshalb
gem. Teil 4 Abschn. 1 VV RVG und nicht
als Einzeltatigkeit zu verguten.

In der Rechtsprechung wird weitgehend
vertreten, dass die Beiordnung gem. §
68b StPO nur fur eine Einzeltatigkeit —
den Beistand in der Hauptverhandlung —
maoglich sei. Damit kommt es regelméaBig
zu einer unterschiedlichen Vergltung
nach dem Anwaltsvertrag und dem Bei-
ordnungsbeschluss.

Diese mangelnde Erstattungsfahigkeit
halt die Konferenz der Gebuhrenrefe-
renten flr unzutraglich. Sie wird den be-
rechtigten Interessen des Birgers in sei-
ner Eigenschaft als Zeuge nicht gerecht.

Die Konferenz der Gebuhrenreferenten
spricht sich fur eine Ausweitung der
Beiordnungsmdglichkeiten durch Ergan-
zung der StPO aus.

1.6 Terminsgebuhr in sozialgericht-
lichen Verfahren bei Entschei-
dung durch Gerichtsbeschluss

Die Gebihrenreferenten diskutierten
die Auswirkungen der durch das 2.
KostRMoG  eingefiihrten  Anderung,
dass die Terminsgebihr bei Entscheidun-
gen durch Gerichtsbescheid nur noch
in Ausnahmefallen abrechenbar ist. Es
wurde festgestellt, dass die Gerichte
unterschiedlichen Gebrauch von der
Entscheidung durch Gerichtsbescheid
machen. In den Féllen, in denen durch
Gerichtsbescheid entschieden wird, tre-
ten durchaus spiirbare Verschlechterun-
gen ein. Zur Vorbereitung der Forderung
einer Nachbesserung durch den Ge-
setzgeber sollen Einzelfalle gesammelt
werden. Alle Kolleginnen und Kollegen
sind daher aufgerufen, entweder ihrer
regionalen Rechtsanwaltskammer oder
der Bundesrechtsanwaltskammer (fran-
ke@brak.de) mitzuteilen, ob sich Ande-
rungen an der Entscheidungspraxis der

Gerichte, insbesondere im Hinblick auf
die Kostenfolge, ergeben haben.

1.7 Terminsgebuhr fur
GUterichterverfahren

Durch die Einfiihrung des Mediationsge-
setzes wurde das Guterichterverfahren
im Gesetz neu geregelt. Die Gebihren-
referenten diskutierten, ob fir das Gu-
terichterverfahren eine eigene Termins-
gebuhr eingefihrt werden sollte. Auch
zu diesem Punkt wird um Mitteilung der
praktischen Erfahrungen an die regiona-
le Rechtsanwaltskammer oder die Bun-
desrechtsanwaltskammer (franke@brak.
de) gebeten.

2. Zulassigkeit der Werbung mit
kostenloser Erstberatung

Zum wiederholten Male tauschten sich
die Gebuhrenreferenten auch Uber die
Frage der Zuldssigkeit von Werbung mit
kostenloser Erstberatung aus. Die Ge-
buhrenreferenten vertreten weiterhin die
Auffassung, dass kostenlose Rechtsbera-
tung grundsatzlich zuldssig ist, da § 34
RVG die kostenlose Rechtsberatung er-
laube, was so auch bereits durch einige
Gerichte festgestellt wurde.

3. Angemessene anwaltliche
Vergutung fur die Beratung
von Start-Ups

Da Start-Up-Unternehmen in der Regel
nicht Gber die ausreichende Liquiditat
verfligen, angemessene Pauschal- oder
Zeithonorare zu zahlen, diskutierten die
GebUhrenreferenten die Frage, ob die
anwaltliche Vergutung in Form einer
Umsatzbeteiligung vereinbart werden
kénne. Es stellte sich die Frage, ob dies
unter dem Gesichtspunkt des Verbots
einer erfolgsabhédngigen Vergitung im
Sinne des 8§ 49b Abs. 2 BRAO unzulassig
sein kdnne oder ob eine gesetzeswidrige
Unterschreitung der gesetzlichen Ge-
buhren vorliege.

Hierzu wurde die Diskussion der 41.
Gebuhrenreferententagung zur Tatig-
keit von Rechtsanwadlten als sog. Busi-
ness Angels in Erinnerung gerufen.
Damals sei es um die berufsrechtliche
Zulassigkeit der Honorargestaltung fir
Rechtsanwaltsdienstleistungen in Form
von einer Einrdumung einer Beteiligung
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am Unternehmen gegangen. Die Ge-
buhrenreferenten hatten seinerzeit die
Auffassung vertreten, dass diese Verfah-
rensweise keine unzuldssige Gewahrung
eines Erfolgshonorars darstelle. Die Ge-
genleistung in Form einer Beteiligung am
Unternehmen sei nicht von dem Erfolg
der anwaltlichen Beratungstatigkeit ab-
hangig. Der Umstand, dass die Hohe der
VergUtung letztlich vom Erfolg des Un-
ternehmens abhange, sei ohne Relevanz.
Dies bedeute jedenfalls kein Erfolgsho-
norar, bei dem es auf den unmittelbaren
Ursachenzusammenhang zwischen Ver-
gltung und anwaltlicher Tatigkeit an-
komme. Die Gebuhrenreferenten hatten
damals weiter die Auffassung vertreten,
dass im Einzelfall die berufsrechtliche Zu-
|&ssigkeit solcher Gestaltungen zu pri-
fen sei. Insbesondere sei zu prufen, ob
die Unabhdngigkeit des Rechtsanwalts
bertihrt werde. Grundsatzlich sei es je-
doch unproblematisch, wenn Rechtsan-
waélte an Gesellschaften beteiligt seien,
die sie auch berieten oder vertraten.

Als Uberwiegende Auffassung wurde
festgestellt, dass die Vergltung in Form
einer Umsatzbeteiligung kein unzuldssi-
ges Erfolgshonorar darstellt.

4. Definition des Merkmals ,fur den
Einzelfall” in § 4a Abs. 1 RVG

Zu der Auslegung des Tatbestandsmerk-
mals ,fur den Einzelfall” werden tenden-
ziell zwei verschiedene Auffassungen
vertreten: Nach einer Meinung sei das
Merkmal auf die Angelegenheit bezo-
gen zu verstehen. Dies hatte zur Folge,
dass in diesen Féllen jede Erfolgshono-
rarvereinbarung geprtft werden mus-
se, weil es sich jeweils um verschiedene
Mandanten und damit verschiedene An-
gelegenheiten handele. Nach einer zwei-
ten Meinung sei das Merkmal auf den
Anwalt bezogen zu verstehen. In diesem
Fall waren, nachdem mit einer gewissen
RegelmaBigkeit Erfolgshonorarvereinba-
rungen abgeschlossen wirden, diese im

Zweifel unwirksam. In diesem Fall erge-
be sich die Frage, ob der Vorstand der
Rechtsanwaltskammer die ihm dienstlich
bereits bekannten Umstande im Rahmen
der Begutachtung verwerten dirfe oder
sogar musse oder ob diese Umstande
aufgrund der Verschwiegenheitsver-
pflichtung nicht in das Gutachten Ein-
gang finden drften.

Die Gebuhrenreferenten sind mehrheit-
lich der Auffassung, dass das Merkmal
.fur den Einzelfall” auf die Angele-
genheit bezogen zu verstehen sei. Die
Verschwiegenheit des Vorstands gem.
§ 76 BRAO kann nicht anders verstan-
den werden als die Verschwiegenheit im
Mandat.

Rechtsanwiéltin Julia von Seltmann
Geschéftsfihrerin
Bundesrechtsanwaltskammer

Der

SEMINARKATALOG

2015

der Rechtsanwaltskammer Sachsen
liegt dieser Ausgabe
von KAMMER aktuell bei.
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Anderung der Zwangsvollstreckungsformularverordnung

Der Bundesrat beschloss im Mai 2014,
der Verordnung zur Anderung der
Zwangsvollstreckungsformularverord-
nung zuzustimmen.

Anlasslich des Ubergangs auf das SEPA-
Zahlungsverfahren (Single Euro Payments
Area) passt die Verordnung die Formula-
re fUr einen Antrag auf Erlass eines Pfan-
dungs- und Uberweisungsbeschlusses
an die SEPA-Uberweisungen an. Indem
die Verordnung hierneben Abweichun-

gen von der formalen Gestaltung der
Formulare zuldsst, wird deren Hand-
habung zudem benutzerfreundlicher.
Um die Formularpraxis zu verschlanken,
muss kinftig nicht mehr der vollstandige
Formularvordruck eingereicht werden.
Es gentgt, die fur den konkreten An-
trag relevanten ausgefillten Seiten zu
Ubermitteln. DarUber hinaus soll auch
die elektronische Bearbeitung und Uber-
mittlung sowie Weiterverarbeitung der
Formulare ermdglicht werden. Die Ver-

ordnung berechtigt insofern die Lander,
Anpassungen in den elektronischen For-
mularen vorzunehmen, soweit dies auf-
grund der IT-Strukturen ihrer Gerichte
erforderlich ist.

Die  Zwangsvollstreckungsformularver-
ordnung wurde am 24.06.2014 im Bun-
desgesetzblatt verkiindet und trat am
25.06.2014 in Kraft.

Eroffnung des elektronischen Zugangs

zur Finanzverwaltung seit dem 1. Juli 2014

Das Sachsische Staatsministerium der
Finanzen, das Landesamt fur Steuern
und Finanzen und die sachsischen Fi-
nanzamter eréffneten zum 1. Juli 2014
den Zugang fur qualifiziert elektronisch
signierte Nachrichten und Dokumente
unter der Bedingung, dass die Ubermitt-
lung in einem von der Finanzverwaltung
zugelassenen  Signaturaustauschformat
und an die hierflr eingerichteten E-Mail-
Adressen erfolgt.

Das Séachsische Staatsministerium der Fi-

nanzen, das Landesamt fUr Steuern und

Finanzen und die sachsischen Finanzam-

ter kdnnen folgende Signaturaustausch-

formate prifen:

¢ PDF-Signatur gemaB Adobe-PDF-Stan-
dard (*.pdf)

e PKCS#7 signed-data (Container: *pk7
sowie abgesetzt: *.p7s)

e PKCS#7  S/MIME  multipart-signed
(*.p7m) sowie

o XML-Signatur (XML-DSig und XAdES).

Andere Signaturaustauschformate sind
fur die Ubersendung qualifiziert elektro-
nisch signierter Nachrichten und Doku-
mente nicht zugelassen.

Falle, in denen die qualifizierte elektroni-

sche Signatur Anwendung finden kann,

sind unter anderem:

¢ Lohnsteuer-ErmaBigungsantrage,

¢ Antrage auf Investitionszulage,

¢ Mitteilung einer Bankverbindung fur
Erstattungszwecke,

e Erteilung der Einzugsermachtigung,

¢ Vollmachtsvorlage auf Verlangen ge-
maB § 80 Abs. 1 und 2 AQ,

e Ablehnung von Ausschussmitgliedern
gemaB § 84 Satz 2 AQ,

e Auskunftserteilung in  schriftlicher
Form auf Verlangen gemaB § 96 Abs.
4 Satz 2 AO,

¢ Anerkennen einer Zahlungsverpflich-
tung gemaB § 167 Abs. 1 Satz 3 AQ,

e Antrag auf Aufteilung der Gesamt-
schuld gemaB § 269 Abs. 1 AO und

e Einspruchsverzicht gemaB § 354 Abs.
2 Satz 1 AO.

Fur Steuererkldrungen, die auf elektro-
nischem Wege Ubermittelt werden, ist
hingegen gemaB Steuerdatentbermitt-
lungsverordnung das ELSTER-Verfahren
zu nutzen. Nichtformbedurftige Mittei-
lungen kdénnen selbstverstandlich wei-
terhin ohne qualifizierte elektronische
Signatur per E-Mail eingereicht werden.

Weitere Informationen zur E-Signatur er-
halten Sie unter:

www.smj.sachsen.de/eSignatur.html
www.lIsf.sachsen.de/eSignatur.html
www.finanzamt.sachsen.de/eSignatur.
html

Neues aus Briissel und Europa

ABSCHLUSS DER CETA-VERHANDLUNGEN
VERKUNDET - KOM

Die Europaische Kommission hat am 26.
September 2014 auf dem EU-Kanada-
Gipfel den Abschluss der Verhandlungen
zum  Freihandelsabkommen zwischen
der EU und Kanada (CETA) verkindet.
Bereits im Oktober vergangenen Jah-
res war eine politische Einigung auf die

Hauptelemente des Abkommens erzielt
worden. Kerninhalte des Ubereinkom-
mens sollen unter anderem der Abbau
von Zoéllen, Zugang von Firmen zu 6&f-
fentlichen Ausschreibungen sowie der
Schutz geistigen Eigentums und regio-
naler Herkunftsbezeichnungen fir land-
wirtschaftliche Produkte sein. Sobald der
Text der Ubereinkunft einer juristischen
Uberpriifung unterzogen wurde und in

allen Amtssprachen der Union vorliegt,
wird dieser dem Rat und dem Europa-
ischen Parlament zur Zustimmung vorge-
legt. Sollte es sich um ein sogenanntes
gemischtes Abkommen handeln, durch
das die Kompetenzen der EU Uberschrit-
ten werden, wird auch eine Ratifizierung
durch die Mitgliedstaaten nétig sein.
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STARKERES ,RECHT AUF VERGESSEN”
DURCH NEUES NETZWERK - KOM

Die effektive Umsetzung des ,Rechts
auf Vergessen” nach dem Google-Urteil
des EuGH vom 13. Mai 2014 in der Rs.
C-131/12 schreitet voran: Ein , Netzwerk
spezieller Kontaktpersonen” der natio-
nalen Datenschutzbehdrden soll Krite-
rien fir den Umgang mit Eingaben von
BUrgern und Firmen entwickeln. Darauf
einigte sich die die Kommission beraten-
de Artikel-29-Gruppe der europaischen
Datenschutzbeauftragten (siehe Artikel
29 der Datenschutzrichtlinie 95/46/EG)
am 18. September 2014. Nach dem Ur-
teil des EuGH waren bei Google bereits
innerhalb von vier Monaten ca. 120.000
Loschantrdge eingegangen, sowie tau-
sende diesbezlgliche Anfragen bei den
Datenschutzbehérden. Im Sommer sei-
en zudem immer wieder Beschwerden
darUber eingegangen, dass Suchma-
schinen sich weigerten, unerwinschte
Links aus ihren Ergebnislisten heraus-
zunehmen. Das geplante Netzwerk soll
diese Beanstandungen kinftig sammeln,
auswerten und in einer Datenbank er-
gangene Entscheidungen zu den Einga-
ben registrieren. Nach dem Urteil kann
ein Suchmaschinenbetreiber im Einzel-
fall verpflichtet werden, Verweise auf
Webseiten mit sensiblen persénlichen
Daten nicht mehr anzuzeigen. Google
hatte daraufhin im Juni einen Beirat mit
Experten aus Wissenschaft, Medien, Da-
tenschutz, Zivilgesellschaft und Techno-
logie eingesetzt, dem auch die ehema-
lige deutsche Justizministerin Leutheus-
ser-Schnarrenberger angehért. Dieser
soll einen Bericht erstellen u.a. mit Emp-
fehlungen zum Vorgehen bei besonders
schwierigen Loschantragen (wie zum
Beispiel strafrechtlichen Verurteilungen).

EU-RECHT 2.0: VON KONFLIKTNORMEN
UND PFLEGEROBOTERN - EP

In einer der ersten Sitzungswochen hat
sich der Rechtsausschuss (JURI) in ei-
nem rein akademisch besetzten Work-
shop mit den anstehenden Themen im
Rechtsbereich auseinandergesetzt. Im
Internationalen Privatrecht sei eine Ko-
difizierung der in vielen Gesetzestexten
enthaltenen Regeln in einem einheitli-
chen Regelwerk anzustreben. Im Gei-
stigen Eigentum widrden in den kom-
menden Jahren zahlreiche begonnene
Reformen im EU-Recht vollendet, etwa
die Umsetzung des Patentpakets und die
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Reform des Urheberrechts. Diesbezlg-
lich kiindigte der zustandige Kommissar
Oettinger am 26. September 2014 an,
bis Mitte des Jahres 2015 einen Gesetz-
gebungsvorschlag vorlegen zu wollen. In
dem Workshop wurde festgestellt, dass
fir Rechtspraktiker in diesem Bereich
Kenntnisse des US-Rechts unabdingbar
seien, denn die Uberwiegende Zahl der
Verfahren in diesem Bereich finde in den
USA statt. Diskutiert wurde auch die An-
wendung von EU-Recht durch den na-
tionalen Richter sowie die Uberpriifung
der Umsetzung von EU-Recht durch das
Programm EU Pilot, welches die bessere
Abstimmung zwischen EU-Institutionen
und den fur die Umsetzung zustandigen
mitgliedstaatlichen Behorden férdern
soll. Eine Diskussion zum Roboter-Recht
am Ende des Workshops warf mehr Fra-
gen auf, als sie beantworten konnte.
Vor dem Hintergrund des prognosti-
zierten steigenden Robotik-Einsatz im
Bereich Chirurgie, Fahrzeuge oder der
Personenpflege werden hier zahlreiche
Antworten u.a. zur Haftung erforderlich
werden.

FREIZUGIGKEITSSCHUTZ DURCH
BEKAMPFUNG VON SCHEINEHEN - KOM

Mit dem Ziel des Schutzes der Freiziigig-
keit durch eine wirksamere Bekdmpfung
von Scheinehen hat die Kommission am
26. September 2014 ein Handbuch fur
nationale Behérden herausgegeben, das
Behoérden mogliche MaBnahmen ge-
gen Scheinehen zwischen EU-Birgern
und Nicht-EU-BUrgern aufzeigt. Das
Handbuch enthalt neben praktischen
Leitlinien fur die Untersuchung solcher
Scheinehen folgende Themen: bewahrte
Untersuchungstechniken und Informa-
tionen zur Rolle von Europol, Eurojust
und der Europdischen Kommission bei
der Unterstltzung der nationalen Behor-
den, einen Uberblick Gber Vorschriften,
die Behorden bei ihrem Vorgehen zu
beachten haben sowie Ratschlage zur
Vermeidung der Gefahr, dass ,echte”
Ehen als Missbrauch identifiziert werden
(Anwendung des sog. ,Mechanismus
der doppelten Absicherung”). Zwar ent-
halt die Richtlinie 2004/38/EG Uber das
Recht der Unionsbirger und ihrer Fami-
lienangehdrigen sich im Hoheitsgebiet
der Mitgliedstaaten frei zu bewegen
und aufzuhalten bereits Sicherheitsmaf-
nahmen. Um jedoch irreguldre Einwan-
derung effektiver zu bekédmpfen, so die

Kommission, misse die praktische Um-
setzung wirkungsvoller werden.

BALD NEUER EUROPAISCHER
DATENSCHUTZBEAUFTRAGTER - EP

Der Ausschuss fur Birgerliche Freiheiten,
Justizund Inneres (LIBE) des Europaischen
Parlaments hat am 21. Oktober 2014 aus
finf Kandidaten seine Praferenzen fir
einen neuen Europaischen Datenschutz-
beauftragten (EDSB) und seinen Stellver-
treter festgelegt. Neuer EDSB und damit
Nachfolger von Peter Hustinx soll dessen
bisheriger Stellvertreter Giovanni Butta-
relli werden. Dessen neuer Stellvertreter
soll der aktuelle polnische Datenschutz-
beauftragte Wojciech  Wiewiérowski
werden. Die Vorschlage des Ausschusses
werden nun der Prasidentenkonferenz
des Europaischen Parlaments zugeleitet,
die sich mit dem Rat einigen muss. Der
EDSB wurde durch die Verordnung Nr.
45/2001 ins Leben gerufen und hat eine
Amtszeit von funf Jahren. Er sorgt da-
fur, dass EU-Organe und -Einrichtungen
den Schutz personenbezogener Daten
und der Privatsphare gewahrleisten und
dass bewahrte Verfahren gefordert wer-
den. Er berat in Bezug auf MaBnahmen
und Rechtsvorschriften, die sich auf den
Schutz der Privatsphare auswirken und
kooperiert mit vergleichbaren Behorden,
um einen kohdrenten Datenschutz si-
cherzustellen.

BERICHT UND KONSULTATION ZUR
BRUSSEL-ITA-VERORDNUNG -
STELLUNGNAHME DER BRAK

In ihrer Stellungnahme zur 6ffentlichen
Konsultation begrtft die BRAK eine
Uberarbeitung der Briissel-lla-Verord-
nung. Die BrUssel-lla-Verordnung ist
ein hilfreiches Instrument im Bereich
grenztberschreitender Konflikte zwi-
schen Ehegatten, da sie diesen Sicher-
heit bei der Frage der internationalen
Zustandigkeit eines Gerichtes im Falle
der Trennung und Scheidung gibt. Je-
doch konnte bisher ein ,Wettlauf zu den
Gerichten” nicht verhindert werden, wo-
nach Eheleute sich Gber eine vorschnelle
Anrufung eines Gerichts eine internatio-
nale Zustandigkeit des gewiinschten Ge-
richts sichern. Die BRAK schlagt daher
vor, dass Eheleute eine Gerichtsstands-
vereinbarung treffen koénnen sollten.
Diese sollte eine Wahl des anwendbaren
Rechts ermdglichen und unter zwei Vor-
aussetzungen maoglich sein: Erstens soll
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der EU-Staat, in dem sich der von den
Ehegatten gewadhlte Gerichtsstand be-
findet, zum Zeitpunkt der Vereinbarung
fir einen bestimmten Zeitraum der ge-
wohnliche Aufenthaltsort der Ehegatten
gewesen sein und dieser Aufenthalt soll
nicht langer als eine bestimmte Zeit vor
der Anrufung des Gerichts zurlcklie-
gen. Zweitens sollen die Eheleute nur
die internationale Zustandigkeit eines
Mitgliedstaates wahlen darfen, in dem
sie fur einen langeren Zeitraum ihren
gemeinsamen gewohnlichen Aufenthalt
gehabt haben oder haben (mindestens
drei Jahre), wenn dieser nicht langer als
ein Jahr aufgegeben wurde.

Dartber hinaus spricht sich die BRAK fur
die Abschaffung des Exequaturverfah-
rens aus. Danach sollten alle Entschei-
dungen, o6ffentlichen Urkunden und
Vereinbarungen in Bezug auf die elter-
liche Verantwortung unionsweit ohne
Exequatur gelten. AuBerdem sollte die
Zusammenarbeit zwischen den Zentra-
len Behorden der EU-Mitgliedstaaten
durch die verbindliche Verwendung von
in allen EU-Sprachen verflgbaren Vor-
drucken verbessert und so der Informati-
onsaustausch vereinfacht werden.

EUGH: FREIBETRAGE NACH DEUTSCHEM
ERBSCHAFTS- UND SCHENKUNGSSTEUER-
GESETZ EUROPARECHTSWIDRIG

Mit Urteil vom 4. September 2014
(Rechtssache C-211/13) hat der EuGH
entschieden, dass § 16 Abs. 2 ErbStG a.F.
europarechtswidrig war, weil er Gebiet-
sansassigen in Deutschland bis zum Jahr
2011 hoéhere Freibetrdge gewdhrt hat
als solchen aus anderen EU- bzw. EWR-
Staaten. Diese Differenzierung verstoit
gegen das Verbot der Beschrankung des
freien EU-Kapitalverkehrs. Danach sind
auch MaBnahmen verboten, die eine
Wertminderung der Schenkung oder
des Nachlasses desjenigen bewirken, der
in einem anderen Mitgliedstaat als dem
ansassig ist, in dem sich die betreffen-
den Vermoégensgegenstdnde befinden
und der die Schenkung oder den Erwerb
von Todes wegen dieser Gegenstdnde
besteuert.

Die Differenzierung ist auch nicht ge-
rechtfertigt. Auch liegt kein zwingen-
der Grund des Allgemeininteresses vor.
Die Hohe der Erbschaftsteuer fur ein in
Deutschland belegenes Grundstlck wer-
de nach dem ErbStG namlich nach dem
Wert dieser Immobilie und zugleich nach
dem personlichen Verhaltnis zwischen

Erblasser und Erben berechnet. Weder
das eine noch das andere Kriterium sei
aber vom Ort des Wohnsitzes dieser Per-
sonen abhangig.

Im Ubrigen wies der EuGH darauf hin,
dass er auch noch Uber die Situation
nach alter Rechtslage entscheiden kon-
ne, da sich der Feststellungsantrag der
Kommission ausschlieBlich auf diese be-
ziehe.

KONSULTATION ZU GRENZUBERSCHREI-
TENDEN VERSCHMELZUNGEN UND SPAL-
TUNGEN GESTARTET

Die Europaische Kommission hat am 8.
September 2014 eine Konsultation zu
grenziberschreitenden  Verschmelzun-
gen und Spaltungen von Gesellschaften
eingeleitet. Mit dieser Konsultation soll
Uberpruft werden, ob die bestehende
Richtlinie 2005/56/EG Uber die Ver-
schmelzung von Kapitalgesellschaften
aus verschiedenen Mitgliedstaaten an-
zupassen ist und ob der Bedarf besteht,
grenziberschreitende Spaltungen auf
europaischer Ebene zu regeln. Interes-
sierte Parteien sind aufgerufen, bis zum
1. Dezember 2014 zu diesen Fragen Stel-
lung zu nehmen.

KONSULTATION ZUM ,,SMALL
BUSINESS ACT“ FUR EUROPA EINGELEITET

Am 8. September 2014 hat die Europa-
ische Kommission eine Konsultation zum
sogenannten ,Small Business Act” fur
Europa gestartet. Dieser wurde im Juni
2008 von der Kommission angenommen
und enthalt verschiedene MaBnahmen
zur Forderung der Rolle von kleinen und
mittleren Unternehmen (KMU) fur die
europaische Wirtschaft und zur Fest-
schreibung eines abgestimmten Rah-
mens far die EU und ihre Mitgliedstaa-
ten. Mit der vorliegenden Konsultation
interessiert die Kommission, inwieweit
die Auffassung besteht, ob der ,Small
Business Act” fur Europa Uberarbeitet
werden muss, um auch weiterhin eine
starke europaische Politik zur Unterstit-
zung der kleinen und mittleren Unter-
nehmen (KMU) und Unternehmer in den
Jahren 2015-2020 zu gewahrleisten.

Die Konsultation l&duft noch bis zum 15.
Dezember 2014. Die Fragen kénnen ent-
weder online oder in Papierform beant-
wortet werden.

EUROPAISCHE EINPERSONEN-
GESELLSCHAFT (SUP) -
STELLUNGNAHME DER BRAK

In ihrer Stellungnahme zum Richtlinien-
vorschlag zu Einpersonengesellschaften
mit beschrankter Haftung (Societas Uni-
us Personae - SUP) begriBt die BRAK
das Ziel, vor allem den kleinen und mit-
telstandischen Unternehmen (KMU) zu
ermdglichen, zu giinstigen Bedingungen
eine eigene supranationale Rechtsform
zu grinden, um mit dieser grenziber-
schreitend im Binnenmarkt tatig sein
zu kénnen. Die BRAK stellt jedoch die
gewahlte Rechtsgrundlage in Frage. Die
vorgesehene Mindestkapitalausstattung
von 1 Euro starkt nicht die Seriositat der
SUP. Damit fehlt faktisch die Pflicht zu ei-
ner ausreichenden finanziellen Ausstat-
tung. ErfahrungsgemaB kann eine Sol-
venzbescheinigung, wie sie in der Richt-
linie vorgeschlagen wird, diesen eventu-
ellen Mangel an Glaubwirdigkeit nicht
ausgleichen, wenn sonst Anhaltspunkte
fur die ausreichende Kapitalausstattung
fehlen. Damit ist dem Missbrauch, z. B.
fur die Verteilung von Einnahmen aus
Schneeballsystemen, zum Nachteil der
redlichen Marktteilnehmer und - zu-
mindest im Insolvenzfall - zu Lasten der
Allgemeinheit ein weiterer Spielraum
eroffnet. Problematisch ist ferner, dass
die vorgeschlagenen Regelungen zwar
die Grindung von Einpersonen-GmbHs
als SUP im Ausland erleichtern, aber den
weiteren , Lebensweg” der Gesellschaft
und ihre Einbindung in das Konzernge-
flge unberlhrt lassen. Diese Themen
unterliegen den weiterhin nicht ausrei-
chend harmonisierten Regeln des jewei-
ligen nationalen Rechts. Dies hatte zur
Folge, dass die Muttergesellschaft wei-
terhin auslandischen Rechtsrat in jedem
Mitgliedstaat einholen muss, in dem sie
eine solche Tochtergesellschaft unter-
halt.

Insgesamt ist die BRAK daher der Auffas-
sung, dass die vorgeschlagene Rechts-
form den Bedirfnissen des Rechtsver-
kehrs, insbesondere den Erwartungen
an eine seridése Einheit, nicht gerecht
werden kann.

KONSULTATION ZUR BEWERTUNG
DER HANDELSVERTRETERRICHTLINIE
GESTARTET

Die Europaische Kommission hat am 25.

Juli 2014 eine Online-Konsultation zur
Handelsvertreterrichtlinie eingeleitet.

KAMMER aktuell 19



MITTEILUNGEN 03/2014

Ziel der Konsultation ist es, die Funkti-
onsfahigkeit der Handelsvertreterricht-
linie zu bewerten. Es soll untersucht
werden, ob die Richtlinie fur ihren Zweck
geeignet ist, insbesondere in Bezug auf
ihre Bedeutung fir KMU und grenz-
Uberschreitende Aktivitaten. Es sollen
genauere Informationen zum Funktio-
nieren der Richtlinie eingeholt werden,
u. a. die Meinung von Akteuren, die
Handelsvertreter vertreten, sowie von
Unternehmern und Verbrauchern. Zu der
Konsultation kann bis zum 31. Oktober
2014 Stellung genommen werden.

ERGEBNISSE DER KONSULTATION ZUR
UBERARBEITUNG DES EUROPAISCHEN
URHEBERRECHTS

Die Europaische Kommission hat am 23.
Juli 2014 die Ergebnisse der Konsultation

zur Uberpriifung der Regeln zum EU-
Urheberrecht veréffentlicht. Insgesamt
gingen mehr als 9.500 Antworten zu
der Konsultation ein, die die Kommission
ausgewertet hat.

Nach dem Bericht besteht u. a. im Bereich
der Beschrankungen und Ausnahmen
vom Urheberrecht und von verwandten
Rechten Harmonisierungsbedarf wegen
der unterschiedlichen Umsetzung der
EU-Urheberrechtsrichtlinien ins natio-
nale Recht. Als moglicher Grund hierfur
wird die optionale Natur vieler Beschran-
kungen nach den Urheberrechtsricht-
linien genannt. Ferner spricht sich die
Mehrheit der Endnutzer/Verbraucher,
institutionellen Nutzer sowie Autoren/
Kunstschaffenden fur die Schaffung ei-
nes ,einzigen” europdischen Urheber-
rechts aus, das nationales Urheberrecht
vollstandig ersetzen wiurde, wahrend
Verwertungsgesellschaften, Verlage/

Produzenten,  Dienstanbieter/Interme-
digre dies groBtenteils ablehnen. Die
Mitgliedstaaten weisen diese Idee zwar
nicht generell zuriick, stufen jedoch die
Schaffung eines europdischen Urheber-
rechts als noch zu verfriht ein. Demge-
genUber sprechen sich Wissenschaftler
daflr aus, dass die Union mittelfristig
das Ziel verfolgen sollte, ein einziges eu-
ropaisches Urheberrecht zu schaffen.
Als nachsten Schritt wird die Kommissi-
on in einem WeiBbuch mogliche Gesetz-
gebungsoptionen darlegen.

FACHANWALTSCHAFTEN 03/2014

Konstituierung des Fachanwaltssausschusses
Internationales Wirtschaftsrecht

Noch vor In-Kraft-Treten der Neufassung
der 8§ 5 Abs. 1 lit. u), 14n FAO und der
damit neu eingefiihrten Fachanwaltsbe-
zeichnung , Internationales Wirtschafts-
recht” zum 01.09.2014 konnte sich der
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neue Fachanwaltsausschuss In-
ternationales  Wirtschaftsrecht
in seiner ersten Sitzung am
20.08.2014 konstituieren und
sich auf die Antragsbearbeitung
vorbereiten. In Kirze wird der
Fachanwaltsausschuss erste An-
tragshinweise auf der Internet-
seite der Rechtsanwaltskammer
Sachsen ver6ffentlichen, um
kinftigen Antragstellern eine
zeitnahe Stellung ihres Antrages
zu ermdglichen.

Dem Fachanwaltsausschuss ge-
horen Rechtsanwaltin  Herta
Weisser (Dresden), Rechtsan-
walt Dr. Christian Weserhausen,
LL.M. (Chemnitz), Rechtsanwalt
Dr. Hansjirgen Schnur, LL.M.
(Leipzig) und Rechtsanwalt Denis Riedi-
ger (Dresden) an. Den Vorsitz Gbernimmt
Rechtsanwaltin Herta Weisser.

Besetzung Fachanwaltsaus-
schuss Familienrecht
- Bewerberaufruf

Das Ausscheidens eines Mitgliedes des
Fachanwaltsausschuss Familienrecht |l
macht die Bestellung eines Ersatzmitglie-
des fur die Dauer der restlichen Amtszeit
erforderlich.

Sollten Sie Interesse an einer ehrenamtli-
chen Mitarbeit im Fachanwaltsausschuss
haben, schwerpunktmaBig in dem Fach-
gebiet tatig sein und selbst bereits die
entsprechende Fachanwaltsbezeichnung
fuhren, bitten wir um Ubersendung Ih-
rer Bewerbung fur den Fachanwaltsaus-
schuss Familienrecht bis zum 15.01.2015
per Post oder E-Mail an die Geschafts-
stelle der Rechtsanwaltskammer Sach-
sen (info@rak-sachsen.de).

Ihre Bewerbung sollte Angaben zu lhrem
beruflichen Werdegang und Ihren fach-
lichen Kompetenzen in dem jeweiligen
Rechtsgebiet enthalten.

Wir danken thnen fir Ihr Interesse an ei-
ner ehrenamtlichen Tatigkeit!

Fur Ruckfragen steht Ihnen in der Ge-
schaftsstelle Frau Ass. jur. Jana Dielefeld
(Tel.: 0351/31859 31) zur Verfligung.
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Fachanwaltsausschiisse der
Rechtsanwaltskammer Sachsen

Der Vorstand der Rechtsanwaltskam-
mer Sachsen bestellte am 17.09.2014
folgende Mitglieder der Fachan-
waltsausschusse:

Fachanwaltsausschuss
Informationstechnologierecht

- Wiederbestellung -
RA Dr. Christian Klostermann, Zwickau
RA Soéren Poser, Gorlitz

RA Hans-Martin Schnerrer, Dresden
RA Stefan Ansgar Strewe, Dresden

Fachanwaltsausschuss
Urheber- und Medienrecht
- Wiederbestellung -

RA Dr. Daniel Brickl, Dresden
RA David Nourney, Leipzig
RA Ralph Schmidkonz, Leipzig
- Neubestellung -

RAIn Cornelia Schnerch, Leipzig

Wir danken den Kolleginnen fir ihr eh-
renamtliches Engagement.

Nachweis der Fortbildungspflicht gem. § 15 FAO
flir 2014 - erhohte Fortbildungspflicht ab 2015

Fachanwalte haben ihre Fortbildungs-
pflicht Gber 10 Zeitstunden pro Kalender-
jahr nachzuweisen. Wir bitten alle Kolle-
ginnen und Kollegen, noch ausstehende
Nachweis fur das Jahr 2014 zeitnah an
die Geschéftsstelle der RAK Sachsen per
E-Mail an fachanwaelte@rak-sachsen.
de zu senden. Bitte senden Sie uns nur
Kopien und keine Originale zu und bitte
sehen Sie von einer Vorab-Sendung per
Fax ab. Sollte Ihnen die Erfillung der
Fortbildungspflicht im Jahr 2014 nicht
maoglich gewesen sein, kdnnen Sie einen
formlosen Antrag auf Nachholung mit
kurzer Begrindung stellen.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass
die Fachanwaltsbezeichnung widerrufen
werden kann, wenn die vorgeschriebene
Fortbildung unterbleibt.

Die Fortbildungspflicht fur Fachanwaélte
steigt ab dem 1. Januar 2015 von jahrlich
10 auf 15 Fortbildungsstunden. Die 5.
Satzungsversammlung beschloss in ihrer
5. Sitzung am 6. und 7.12.2013 einen
neuen § 15 FAO zur Pflichtfortbildung
von Fachanwalten. Mit diesem wird die
Gesamtdauer der Fortbildung erhoht
und die Bandbreite maoglicher Fortbil-
dungen ausgebaut.

So kénnen funf der 15 Fortbildungsstun-
den im Selbststudium absolviert werden,
sofern eine Lernerfolgskontrolle erfolgt
(§ 15 Abs. 4 FAO). Zudem sind auch in-
terdisziplindre FB-Veranstaltungen nun-
mehr anerkennungsfahig (§ 15 Abs. 1
FAO).

Die Neuregelung des § 15 FAO soll aus-
weislich der Uberlegungen der Satzungs-
versammlung die Flexibilitdt im Rahmen
der Fortbildung steigern und den Ein-
stieg in neue Fortbildungsangebote er-
maoglichen, insbesondere angesichts des
stetig groBer werdenden Angebots an
Online-Seminaren.

Hinsichtlich der konkreten Ausgestal-
tung der Fortbildung im Sinne des § 15
Abs. 4 FAO wird abzuwarten sein, wel-
che Angebote seitens der Anbieter auf
den Markt gebracht werden. Erst dann
kdnnen konkrete Aussagen zur Anerken-
nungsfahigkeit getroffen werden.

Wir weisen Sie darauf hin, dass die
Rechtsanwaltskammer Sachsen Fortbil-
dungsnachweise erst nach Vorlage der
Fortbildungsnachweise pruft und ggf.
anerkennt.

BERUFSRECHT 03/2014

Beschliisse der 6. Sitzung der 5. Satzungsversammlung der BRAK

BeschlUsse der 6. Sitzung der 5. Sat-
zungsversammlung bei der Bundes-
rechtsanwaltskammer am 5. Mai
2014 in Berlin — Inkrafttreten am 1.
Januar 2015

Berufsordnung

§ 3 Abs. 1 BORA wird um folgenden
Satz 2 erganzt:

Der Rechtsanwalt darf in einem laufen-
den Mandat auch keine Vermdégens-
werte von dem Mandanten und/oder
dem Anspruchsgegner zum Zweck der
treuhdnderischen Verwaltung oder Ver-
wahrung fur beide Parteien entgegen-
nehmen.

Fachanwaltsordnung
§ 1 FAO wird wie folgt neu gefasst:

Fachanwaltsbezeichnungen kénnen ge-
maB § 43c Abs. 1 Satz 2 Bundesrechts-
anwaltsordnung fir das Verwaltungs-
recht, das Steuerrecht, das Arbeitsrecht
und das Sozialrecht verliehen werden.
Weitere Fachanwaltsbezeichnungen
konnen fur das Familienrecht, das Straf-
recht, das Insolvenzrecht, das Versi-
cherungsrecht, das Medizinrecht, das
Miet- und Wohnungseigentumsrecht,
das Verkehrsrecht, das Bau- und Archi-
tektenrecht, das Erbrecht, das Transport-
und Speditionsrecht, den gewerblichen

Rechtsschutz, das Handels- und Gesell-
schaftsrecht, das Urheber- und Medien
recht, das Informationstechnologie-
recht, das Bank- und Kapitalmarktrecht,
das Agrarrecht sowie das Internationale
Wirtschaftsrecht verliehen werden.

Die Beschllisse der Satzungsversamm-
lung wurden vom Bundesministerium
der Justiz und fur Verbraucherschutz ge-
priift, das BMJV hat keine Bedenken. Die
Beschlisse wurden im Heft 5/2014 der
BRAK-Mitteilungen verdffentlicht und
treten damit am 1. Januar 2015 in Kraft.
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Neuregelungen von anwaltlichen Informationspflichten

Ab 01.11.2014 gelten die im Gesetz
gegen unseriése  Geschéaftspraktiken
festgelegten Darlegungs- und Informa-
tionspflichten fir Rechtsanwalte, die
Inkassodienstleistungen erbringen. Der
neu in die BRAO eingefligte § 43d ver-
langt unter anderem bei der Geltendma-
chung von Forderungen die Angabe des
Forderungsgrundes bei Vertrdgen, eine
konkrete Darlegung des Vertragsgegen-
standes und die Nennung des Datums
des Vertragsschlusses. Der Rechtsanwalt
soll daneben auch auf Anfrage Uber die
wesentlichen Umstande des Vertrags-
schlusses informieren.

Die BRAK hatte sich seinerzeit nach-
drucklich gegen diese Neuregelung aus-
gesprochen. Berufspflichten, die allein
der Unterrichtung und Aufkldarung der
Gegenpartei dienen und den Anwalt
bei der Vertretung der Interessen seines
Mandanten Einschrankungen unterwer-
fen, seien geeignet, das besonders ge-
setzlich geschiutzte Vertrauensverhaltnis
zwischen Rechtsanwalt und Mandant
nachhaltig zu beeintrachtigen, heiBt es
in der entsprechenden Stellungnahme
5/2013 vom Februar 2013.

§ 43d BRAO lautet wie folgt:

Darlegungs- und Informationspflich-
ten bei Inkassodienstleistungen

(1) Der Rechtsanwalt, der Inkassodienst-
leistungen erbringt, muss, wenn er eine
Forderung gegentber einer Privatperson
geltend macht, mit der ersten Geltend-
machung folgende Informationen klar
und verstandlich Gbermitteln:

1. den Namen oder die Firma seines Auf-
traggebers,

2. den Forderungsgrund, bei Vertragen
unter konkreter Darlegung des Ver-
tragsgegenstands und des Datums
des Vertragsschlusses,

3. wenn Zinsen geltend gemacht wer-
den, eine Zinsberechnung unter
Darlegung der zu verzinsenden For-
derung, des Zinssatzes und des Zeit-
raums, fur den die Zinsen berechnet
werden,

4. wenn ein Zinssatz Uber dem ge-
setzlichen Verzugszinssatz geltend
gemacht wird, einen gesonderten
Hinweis hierauf und die Angabe, auf
Grund welcher Umstande der erhoh-
te Zinssatz gefordert wird,

5. wenn eine Inkassovergltung oder
sonstige Inkassokosten geltend ge-

macht werden, Angaben zu deren
Art, Hohe und Entstehungsgrund,

6. wenn mit der Inkassovergitung Um-
satzsteuerbetrage geltend gemacht
werden, eine Erklarung, dass der
Auftraggeber diese Betrage nicht als
Vorsteuer abziehen kann.

Auf Anfrage hat der Rechtsanwalt der
Privatperson folgende Informationen er-
ganzend mitzuteilen:

1. eine ladungsfahige Anschrift seines
Auftraggebers, wenn nicht dargelegt
wird, dass dadurch schutzwdrdige
Interessen des Auftraggebers beein-
trachtigt werden,

2. den Namen oder die Firma desjeni-
gen, in dessen Person die Forderung
entstanden ist,

3. bei Vertragen die wesentlichen Um-
stande des Vertragsschlusses.

(2) Privatperson im Sinne des Absatzes
1 ist jede natdrliche Person, gegen die
eine Forderung geltend gemacht wird,
die nicht im Zusammenhang mit ihrer
gewerblichen oder selbstandigen beruf-
lichen Tatigkeit steht.

RECHTSPRECHUNG 03/2014

Rechtsprechung

WIRKSAMKEIT EINER VERGUTUNGSVER-
EINBARUNG - AUFGABE DER BISHERIGEN
RECHTSPRECHUNG

Eine VergUtungsvereinbarung zwischen
Rechtsanwalt und Mandant, die gegen
die Formvorschriften des § 3a Abs. 1
Satz 1 und 2 RVG oder die Vorausset-
zungen fur den Abschluss einer Erfolgs-
honorarvereinbarung nach § 4a Abs. 1
und Abs. 2 RVG verstodBt, ist wirksam;
aus ihr kann die vereinbarte Vergiltung
bis zur Hohe der gesetzlichen Vergitung
gefordert werden (Aufgabe der bisheri-
gen Rechtsprechung)

BGH, Urteil vom 05.06.2014 - IX ZR
137/12
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VERJAHRUNGSBEGINN EINES
SCHADENSERSATZANSPRUCHES BEI
ANWALTLICHER FALSCHBERATUNG

Mit Urteil vom 6. Februar 2014 (IX ZR
217/12) hat der BGH entschieden, dass
die Verjdhrung eines Schadensersatzan-
spruches wegen anwaltlicher Falschbera-
tung erst dann zu laufen beginnt, wenn
dem Mandanten Umstdnde bekannt
werden, aus denen sich ergibt, dass der
Rechtsberater MaBnahmen nicht einge-
leitet hat, die aus rechtlicher Sicht zur
Vermeidung eines Schadens erforderlich
waren.

Die Fachkunde des Rechtsanwalts und
das Vertrauen seines Auftraggebers be-
griinden im Rahmen eines Anwaltsver-
trages typischerweise eine Uberlegen-

heit des Anwalts gegeniber seinem re-
gelmaBig rechtsunkundigen Mandanten.
Ohne Kenntnis von Tatsachen, die aus
seiner Sicht auf eine anwaltliche Pflicht-
verletzung deuten, habe dieser keine
Veranlassung, die anwaltliche Leistung
in Frage zu stellen.

BGH, Urteil vom 06.02.2014 - IX ZR
217112

UNWIRKSAMKEIT VON RECHTSHANDLUN-
GEN NACH WIDERRUF DER RECHTSAN-
WALTSZULASSUNG

Mit Urteil vom 26.06.2014 (V ZB 187/13)
hat der BGH entschieden, dass Prozess-
handlungen nach bestandskraftigem
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Widerruf der Zulassung zur Rechtsan-
waltschaft unwirksam sind. Es ergebe
sich auch nichts anderes aus den in § 14
Abs. 4 S.1iV.m. 8§ 155 Abs. 5 Satz 1,
156 Abs. 2 BRAO enthaltenen Regelun-
gen. Hiernach wird die Wirksamkeit von
Rechtshandlungen des Rechtsanwalts
durch den sofort vollziehbaren Zulas-
sungswiderruf nicht berthrt. Es ergebe
sich jedoch zweifelsfrei aus dem Gesetz,
dass diese Normen keine Anwendung
auf den bestandskraftigen Widerruf der
Zulassung finden.

BGH, Urteil vom 26.06.2014 - V ZB
187/13

IRREFUHRENDER HINWEIS
AUF KOOPERATION

Uben Anwilte ihren Beruf mit einem
Wirtschaftsprifer und Steuerberater le-
diglich im Rahmen einer Kooperation
aus, durfen sie keine Kurzbezeichnung
verwenden, die eine gemeinsame Be-
rufsausiibung suggeriert.

BGH, Urteil vom 06.11.2013 - | ZR
147/12, BeckRS 2014, 07403

VERGUTUNG BEI VORZEITIGER
KUNDIGUNG DES ANWALTVERTRAGES

Muss der Rechtsanwalt seine Leistungs-
pflicht aufgrund eines Vertrages mit Ver-
gltungsvereinbarung nur zum Teil erful-
len, weil der Mandant nach § 627 BGB
vorzeitig kundigt, hat er den seinen bis-
herigen Leistungen entsprechenden Teil
der VergUtung durch substantiierten Tat-
sachenvortrag nachvollziehbar darzustel-
len. Fehlt ein derartiger Prozessvortrag,
kommt auch eine Vergltungsschatzung
in entsprechender Anwendung von 8§
287 ZPO nicht in Betracht.

OLG Koblenz, Hinweisbeschluss vom
09.12.2013- 5 U 1190/13

AGS 2014, 383387

REGELUNG DER AUSWAHL DES
MEDIATORS IN DEN AGB DURCH RECHT-
SCHUTZVERSICHERUNG IST UNWIRKSAM

Mit Urteil vom 07.05.2014 (2-06 O
271/13) hat das Landgericht Frankfurt
entschieden, dass eine Klausel in den
Allgemeinen Versicherungsbedingungen
einer Rechtsschutzversicherung, wonach
der Versicherer fur die auBergerichtliche

Interessenwahrnehmung nur die Kosten
eines von ihm selbst ausgewahlten Me-
diators tbernimmt, schon deshalb gegen
das Recht den Mediator frei zu wahlen
(§ 2 Abs. 1 MediationsG) verstoBt, weil
die Auswahl des Mediators durch den
Versicherer erfolge. Gleiches gelte fir
eine Klausel, die KostenUbernahme fir
die gerichtliche Interessenwahrnehmung
nur gewahrt, wenn der Versicherte zu-
vor ein Streitschlichtungsverfahren mit
einem vom Versicherer ausgewahlten
Mediator durchfhrt.

Es kénne hier nichts anderes gelten als
nach 8§ 127 VVG (i. V. m. § 129 VVG) -
dem Recht auf freie Anwaltswahl. Die
Grenze zur Verletzung des § 127 VVG
sei dann Uberschritten, wenn die streit-
gegenstandliche Vertragsgestaltung un-
ter Berticksichtigung aller maBgeblichen
Umstande einen unzuldssigen, psychi-
schen Druck zur Mandatierung des vor-
geschlagenen Anwalts austbe. Unver-
bindliche Anwaltsempfehlungen seien
jedoch statthaft.

LG Frankfurt, Urteil vom 07.05.2014 —
2-06 O 271/13 (nicht rechtskraftig)

FREIE ANWALTSWAHL IN DER
RECHTSCHUTZVERSICHERUNG -
VOLLMACHTSKLAUSEL

Eine die freie Anwaltswahl unterbin-
dende Vollmachtsklausel in Allgemei-
nen Versicherungsbedingungen ist als
Umgehungsgeschaft nach § 134 BGB
in Verbindung mit §8 127, 129 VVG un-
wirksam.

AG Ebersberg, Urteil vom 15.11.2013 -7
C 450/13
NJW 2014, 1461

GEBUHR FUR ERSTBERATUNG

Eine anwaltliche Gebihrenbestimmung
fir die gegenlber einem Verbraucher
entstandenen VergUtungsanspriche
einer Erstberatung entspricht nicht der
Billigkeit, wenn sie rein zeitabhangig
und ohne Berlcksichtigung des Gegen-
standswertes erfolgt.

AG Stuttgart, Urteil vom 20.03.2014 - 1
C 4057/12

AKTENVERSENDUNGSPAUSCHALE
BEI UBERSENDUNG ELEKTRONISCH
GEFUHRTER AKTE

Die Aktenversendungspauschale nach §
107 Abs. 5 OWIG fallt nur bei vollstan-
diger Akteneinsichtsgewdhrung an. Bei
einer elektronisch gefuhrten Akte muss
ein zur Akteneinsicht gewahrter Akten-
auszug gem. § 110 Abs. 1 Satz 3 OWiG
auch die vorhandenen Vermerke gem. §
110b Abs. 2 Satz 2 OWIiG enthalten, es
sei denn, der Verteidiger begnlgt sich
mit einer anderen Form.

AG Osnabrick, Beschluss
18.01.2013 — 201 OWi 570/12

vom

KEIN KAMMERGUTACHTEN
BEI BERATUNGSGEBUHR

Rechnet der Anwalt eine Beratungsge-
blhr nach § 34 RVG iVm § 612 ab, so be-
darf es im Vergltungsrechtsstreit nicht
der Einholung eines Gutachtens des Vor-
stands der Rechtsanwaltskammer.

AG Bruhl, Urteil vom 03.07.2014 - 21 C
268/13

ZWEITWOHNSTEUER FUR WOHNKANZLEI
EINES RECHTSANWALTS

Arbeits-, Geschafts- und Blrordume
kdnnen gelichzeitig Wohnungen im
melderechtlichen Sinne sein, wenn sie
auBerhalb der Arbeitszeit zum Wohnen
oder Schlafen benutzt werden.

VGH Munchen, Beschluss
18.02.2014 -4 7B 13.2515

vom

NULLGEBUHR FUR DIE ERSTBERATUNG
IST KEINE BERUFSRECHTSWIDRIGE GE-
BUHRENUNTERSCHREITUNG

Mit Urteil vom 09.05.2014 (1 AGH
3/2014) hat der AnwGH Nordrhein-
Westfalen entschieden, dass das Werben
mit einer geblhrenfreien Erstberatung
nach § 49 b Abs. 1 BRAO grundsatzlich
zuldssig ist. Zwar sei es mit § 49 b Abs.
1 BRAO nicht vereinbar, geringere Ge-
buhren und Auslagen zu fordern, als das
Rechtsanwaltsvergiitungsgesetz  vorse-
he. Nach der Auffassung des Senats sei
jedoch aus dem Inhalt der Regelung des
§ 34 RVG der Schluss zu ziehen, dass der
Bereich der Beratung mangels gesetzli-
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cher Gebuhrenregelung insgesamt nicht
dem Verbot der Gebuhrenunterschrei-
tung unterliege.

Nur aus anderen Grinden hielt der
Anwaltsgerichtshof in dem zugrunde
liegenden Fall die konkrete Werbung
far unsachlich und wettbewerbswidrig
(Verteilung von 40.000 Kalendergut-
scheinen als Flyer mit dem Inhalt: ,Ge-
gen Vorlage dieses Gutscheins erhalten
Sie eine kostenfreie Erstberatung in den
Rechtsgebieten Arbeitsrecht & Versiche-
rungsrecht. Und: ,Zeigen Sie der Polizei
die rote Karte!”).

Ahnlich entschied Ende letzten Jah-
res bereits das LG Essen (Urteil vom

10.10.2013, Az. 4 O 226/13) hinsichtlich
der gebuhrenrechtlichen Bewertung und
wies eine Unterlassungsklage ab. Hier
hatte ein Rechtsanwalt mit einer kosten-
losen Erstberatung fur Verbraucher ge-
worben. Die konkurrierende und dann
klagende Kanzlei sah darin einen Wett-
bewerbsversto3 und wollte die Unterlas-
sung der Werbung erreichen.

Das Gericht jedoch entschied auch hier,
dass das Angebot einer kostenlosen Erst-
beratung kein wettbewerbswidriges Ver-
halten darstelle.

In dem diesem Urteil zugrunde liegen-
den Fall hielt das Gericht im Gegensatz
zum AnwGH Nordrhein-Westfalen aber

auch die Werbung (Werbung mit Goog-
le-Ad-Words-Anzeigen und auf der Ho-
mepage mit ,kostenloser Erstberatung”
und  kostenloser Ersteinschatzung”)
nicht fur wettbewerbswidrig. Eine wett-
bewerbswidrige Marktverdrangung sei
nicht anzunehmen, wenn Werbung mit
kostenloser Erstberatung offenkundig
den Zweck habe, dem Rechtsuchenden
Orientierung beim Einstieg in ein ent-
geltliches Mandat zu verschaffen.

AnwGH Nordrhein-Westfalen,
vom 09.05.2014 — 1 AGH 3/14

Urrteil

FORUM 03/2014

Das Befreiungsrecht nach den BSG-Entscheidungen vom 03.04.2014

So sehen wir betroffen / die Grinde
jetzt / doch bleiben Fragen offen

von Rechtsanwiéltin Christina Manthey,
FA far SozR und MedR, Dresden

Mit seinen drei Entscheidungen vom
03.04.2014' hat der 5.Senat am BSG vie-
le Kollegen verunsichert, die derzeit im
Sachsischen Rechtsanwaltsversorgungs-
werk versichert sind und in einem ab-
hangigen Beschaftigungsverhaltnis ste-
hen. Die Frage, ob ihre Anwaltstatigkeit
ihnen die alleinige Mitgliedschaft in der
berufsstandischen  Versorgungseinrich-
tung ermdglicht und vor allem bei einem
geplanten Wechsel des Arbeitgebers
oder auch nur der Abteilung noch eine
Befreiung von der gesetzlichen Renten-
versicherungspflicht in Betracht kame?,

1 Az. B5 RE 3/14 R, B 5 RE 9/14 R und B
5 RE 13/14 R, Medieninformation des BSG
abgedruckt in KAMMER aktuell 02/2014, S.
9, Urteile im Volltext abrufbar unter www.
Jjuris.de oder www.bundessozialgericht.de

2 In seinen Urteilen vom 31.10.2012 (Az. B 12
R 8/10 R, B 12 R 3/11 Rund B 12 R 5/10 R)
hatte sich das BSG bereits mit der Befreiung
berufsstandisch Versorgter von der Versi-
cherungspflicht in der gesetzlichen Renten-
versicherung nach § 6 SGB VI befasst. Es hat
klargestellt, dass jede Entscheidung Uber
die Befreiung nur fir die konkrete Beschaf-
tigung bei einem bestimmten Arbeitgeber
gilt. Wird diese Beschéftigung aufgegeben,
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war ohne Kenntnis der Entscheidungs-
grunde nicht abschlieBend zu beantwor-
ten.

Nachdem im August nun die Urteile im
Volltext veroffentlicht wurden, sollte
eigentlich Klarheit bestehen. Dennoch
reif3t die Diskussion nicht ab, ob nach der
Auffassung des 5. Senats in Zukunft nur
noch selbstandige Rechtsanwalte im Ver-
sorgungswerk versichert sein sollen®. Der
5. Senat hat diese Uberlegungen durch
ungllckliche Formulierungen in den
parallel gefassten Griinden begunstigt,
die einen solchen Ruckschluss zulieBen:
.Die anwaltliche Berufsausibung ist in
der &uBeren Form der Beschaftigung
nicht moglich...”, heiBt es dort. , Allein
die Eingliederung in die ... vorgegebene
Arbeitsorganisation (ist) mit dem Berufs-
bild des Anwalts unvereinbar...”, und
weiter: ,Beschaftigungen, die Rechts-
beratung gegendber dritten Personen ...
zum Inhalt haben”, gehérten ,evident”
nicht zur anwaltlichen Berufsaustbung.

endet die Wirkung der Befreiung. Fir eine
spatere Beschaftigung ist ein neuer Befrei-
ungsantrag zu stellen.

3 Vgl. Ewer, Der Syndikusanwalt ist eine Er-
rungenschaft — kdmpfen wir dafir, AnwBl
2014, 683 ff, 684: ,Ich befirchte, die BSG-
Entscheidung wird nicht vor der Stellung der
Syndici haltmachen, sondern auch die der in
Kanzleien angestellten Anwadlte beeinflus-
sen.”

So betrachtet durften kinftig nur noch
selbstandige Kollegen zur Rechtsan-
waltschaft zugelassen werden!

Tatsachlich sind schon seit Ende der 80er
Jahre die Stimmen verstummt, die ange-
stellte Rechtsanwalte als mit der BRAO
und vor allem mit der Stellung eines
unabhéangigen Organs der Rechtspflege
unvereinbar betrachteten*. Der 5. Senat
scheint auch nicht hinter diese Entwick-
lung zurlcktreten zu wollen, sondern
stellt ausdriicklich auf die Ubereinstim-
mung seiner Entscheidungen mit der
standigen Rechtsprechung des fir das
Berufsrecht der Rechtsanwaélte zustan-
digen BGH, des BVerfG und des EuGH
ab. Seine AusfUhrungen mussen daher
im Lichte dieser Rechtsprechung inter-
pretiert werden und durfen nicht aus
dem Zusammenhang der Begriindung
gerissen werden. Als zentrale Aussage
ist den Urteilsgrinden folgendes zu ent-
nehmen:

§ 6 Abs. 1 Satz 1 SGB VI ist nur aus-
nahmsweise auf Rechtsanwalte anwend-
bar, die ihre anwaltliche Tatigkeit in ei-
nem abhangigen Beschaftigungsverhalt-
nis erbringen.

4 \Vgl. dazu Kilian, Die Zukunft der Syndikus-
anwaltschaft nach den BSG-Urteilen, AnwB/
2014, 468 ff, 470, m.w.N. in den Fn. 22 und
23
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Ist die Tatigkeit im abhangigen Beschaf-
tigungsverhaltnis nach der BGH-Recht-
sprechung als Zweitberuf einzustufen,
kann sie nicht zur Befreiung fuhren, weil
sie auBerhalb des anwaltlichen Berufs-
felds liegt.

Eine daneben ausgelbte selbstédndige
Tatigkeit als Rechtsanwalt spielt fir die
Befreiung keine Rolle, denn die Versi-
cherungspflicht entsteht aufgrund der
abhéngigen Beschaftigung.

Bei einer anwaltlichen Tatigkeit fir ei-
nen dem Standesrecht unterworfenen
Arbeitgeber bleibt eine Befreiung des
abhangig beschaftigten Rechtsanwalts
maoglich.

Der angestellte Rechtsanwalt muss dazu
Berater und Vertreter aller Rechtssu-
chenden sein und nach seinem Arbeits-
vertrag die Mandate, die sein Arbeitge-
ber Gbernommen hat, unabhangig und
weisungsfrei bearbeiten kdnnen.

In der Konsequenz versagt der 5. Se-
nat dem Syndikus, den er als standigen
Rechtsberater in einem festen Dienst-
und Arbeitsverhaltnis bei einem nicht
dem Standesrecht unterworfenen Ar-
beitgeber definiert, eine Befreiung von
der Versicherungspflicht. Dartber hinaus
entzieht er der ,Vier-Kriterien-Theorie”
der Deutschen Rentenversicherung die
Grundlage, die in der Vergangenheit
zwecks Befreiung einen inneren sachli-
chen Zusammenhang der abhangigen
Beschaftigung mit der anwaltlichen Be-
rufstatigkeit herzustellen versuchte.

Ungeachtet des Umstands, dass be-
reits gegen eine der Entscheidungen
Verfassungsbeschwerde erhoben wur-
de, ist jetzt von Bedeutung, in welchen
Beschaftigungsverhaltnissen noch mit
Erfolg eine Befreiung nach § 6 Abs. 1
Satz 1 SGB VI erreicht werden kann. Ab-
gesehen von einer unproblematischen
Anstellung bei einem Einzelanwalt, einer
Anwaltssozietdt (GbR), einer Partner-
schaftsgesellschaft aus Rechtsanwal-
ten (PartG oder PartGmbB) oder einer
Rechtsanwaltsgesellschaft (GmbH), die
als anwaltliche Arbeitgeber eine anwalt-
liche Berufstatigkeit ermoglichen, kom-
men vor allem interprofessionelle Berufs-
austbungsgemeinschaften in Betracht®.

5 Zu Gestaltungsformen der interprofessio-
nellen Kooperation, die keine Berufsaus-

Nach § 30 Satz 1 BORA darf sich ein
Rechtsanwalt mit Angehérigen anderer
nach § 59 a Abs. 1 BRAO verbindungsfa-
higer Berufe zu einer gemeinschaftlichen
Berufsaustbung  zusammenschlieBen,
wenn diese bei ihrer Tatigkeit das an-
waltliche Berufsrecht beachten®. In der
Sichtweise des 5. Senats mussten Berufs-
austibungsgemeinschaften ebenfalls als
anwaltliche Arbeitgeber zu qualifizieren
sein, denn die Beteiligten sind allesamt
Standesrecht unterworfen — auch wenn
es zum Teil das abweichende Standes-
recht anderer, verbindungsfahiger Be-
rufsgruppen ist — und es ist mindestens
ein Rechtsanwalt beteiligt.

Fur eine Verbindung stehen vor allem
die GbR, die PartG oder PartGmbB und
die GmbH als Rechtsformen zur Verfu-
gung’. § 59 a Abs. 1 BRAO lasst eine
Verbindung von Rechtsanwaélten mit Pa-
tentanwalten, Steuerberatern, Steuerbe-
vollméchtigten, Wirtschaftsprifern und
vereidigten Buchprufern zu. Ob die ab-
schlieBende Aufzdhlung verfassungsge-
maf ist und nicht auch standesrechtlich
gebundene Berufe wie Arzt oder Apo-
theker fur eine Verbindung zu 6ffnen
waren, wird das BVerfG noch entschei-
den mussen. Der BGH hat mit seinem
Vorlagebeschluss vom 16.05.2013 an
das BVerfG® in der Partnerschaftsregi-
stersache eines Rechtsanwalts und einer
Arztin und Apothekerin das Verfahren
bis zur Entscheidung des BVerfG aus-
gesetzt, weil erhebliche Zweifel an der
VerfassungsmaBigkeit von § 59 a Abs. 1
BRAO bestanden®.

Ubungsgemeinschaften sind und nicht der
Beschrénkung des § 59 a BRAO unterliegen
vgl. sechs Fallkonstellationen bei Hellwig,
Keine Gefahr fir das Gemeinwohl: Die inter-
professionelle Sozietat, AnwBl 2014, 606 ff

6 Zur Reichweite der Berufspflichten bei
beruflicher Zusammenarbeit vgl. Decken-
brock, Das allgemeine Berufsrecht der Be-
rufsaustibungsgemeinschaft, AnwBl 2014,
118 ff, 124 m.w.N.

7 Ausfihrlich zu méglichen Rechtsformen fur
interprofessionelle  Zusammenschlisse vgl.
die noch nicht abgeschlossene Serie von Of-
fermann-Burckart, Die richtige Rechtsform
fur die Kanzlei finden, beginnend mit AnwB/
2013, 558 ff

8 Az. Il ZB 7/11, abrufbar unter www.juris.de
oder www.bundesgerichtshof.de

9 ,Der Senat ist der Uberzeugung, dass die
gesetzliche Ausgestaltung der beruflichen
Verbindung zur gemeinschaftlichen Berufs-
auslibung von Rechtsanwiélten mit Angehé-
rigen anderer freier Berufe in § 59 a Abs. 1
BRAO insofern mit Art. 12 Abs. 1 GG, Art.
9 Abs. 1 GG und Art. 3 Abs. 1 GG unver-

Kein Hindernis mehr sind jedenfalls die
Bestimmungen der 88§ 59 a Abs. 2 Satz
1 und 59 f Abs. 1 BRAO, wonach bei
interprofessionell ausgerichteten Rechts-
anwaltsgesellschaften die Mehrheit der
Geschaftsanteile und der Stimmrechte
Rechtsanwalten zustehen muss, die Ge-
sellschaft verantwortlich durch Rechts-
anwalte zu fihren ist und die Geschafts-
fuhrer mehrheitlich Rechtsanwaélte sein
mussen. Das BVerfG hat diese Bestim-
mungen mit Beschluss vom 14.01.2014'°
zur interprofessionellen Zusammenarbeit
von Rechtsanwaélten und Patentanwal-
ten wegen eines unverhaltnismaBigen
Eingriffs in die Berufsaustbungsfrei-
heit als verfassungswidrig und nichtig
angesehen, soweit sie der Zulassung
einer interprofessionellen Gesellschaft
als Rechtsanwaltsgesellschaft (§ 59 ¢
BRAOQ) entgegenstehen. Die interprofes-
sionelle Zusammenarbeit schaffe keine
spezifischen Gefdhrdungen, die einen
solchen Eingriff rechtfertigen konnten.
Aus einem Zusammenschluss ergaben
sich keine erweiterten Befugnisse einer
anderen Berufsgruppe. Ubergriffe in die
berufliche Unabhdngigkeit durch An-
gehdrige einer anderen, verbindungs-
fahigen Berufsgruppe seien nicht zu
befiirchten, da ihnen jeweils aus dem ei-
genen Berufsrecht die groBe Bedeutung
beruflicher Unabhangigkeit bekannt sei.
Zur Sicherung der anwaltlichen Qualifi-
kation gentige der geltende umfassende
Berufstragervorbehalt.

Einem anwaltlichen Arbeitgeber gleich-
zustellen ware nach dem Verstandnis
des 5. Senats am BSG wohl auch eine
reine SteuerberatungsGmbH ohne min-
destens einen Rechtsanwalt als Gesell-
schafter, denn der 5. Senat verweist in
seinen Entscheidungen vom 03.04.2014
ausdricklich auf den BGH-Beschluss
vom 06.03.2006" zu einem angestell-
ten Rechtsanwalt, der dort unabhéan-
gig und weisungsfrei die von seinem

einbar ist, als sie die berufliche Verbindung
zur gemeinschaftlichen Berufsaustbung von
Rechtsanwdlten mit Arzten und mit Apothe-
kern im Gegensatz zu einer solchen mit Mit-
gliedern einer Rechtsanwaltskammer und
der Patentanwaltskammer, mit Steuerbera-
tern, Steuerbevollméchtigten, Wirtschafts-
prifern und vereidigten Buchprifern nicht
zuldsst.”

10 Az. 1 BvR 2998/11 und 1 BVR 236/12, ab-
rufbar unter www.juris.de oder www.bun-
desverfassungsgericht.de

11 Az. AnwZ (B) 37/05, abrufbar unter www.
Jjuris.de oder www.bundesgerichtshof.de
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Arbeitgeber Ubernommenen Mandate
im Steuerrecht bearbeitete. In diesem
Fall sei § 46 BRAO, der eine , daneben
ausgelbte Beschaftigung” betreffe und
besondere Berufspflichten der Syndiku-
sanwalte begriinde, auf den angestell-
ten Rechtsanwalt nicht anzuwenden.
Im BGH-Beschluss selbst ist ausgefuhrt,
dass das Vertretungsverbot des § 46
Abs. 2 BRAO fir diesen Rechtsanwalt
u.a. deswegen nicht gelten kénne, weil
Inhalt seines Dienstvertrags nicht die
Beratung des Arbeitgebers, sondern die
Beratung der Mandanten sei.

Einer Befreiung unzuganglich ist die
Rechtsberatung gegentber Dritten im
abhangigen  Beschaftigungsverhaltnis
folglich nur insoweit, als es sich um nicht
dem Standesrecht unterworfene Arbeit-
geber wie z.B. Genossenschaftsverban-
de, Arbeitgeberverbande, Gewerkschaf-
ten, Verrechnungsstellen oder Recht-
schutzversicherungen handelt. Solche
durch den BGH schon in der Vergangen-
heit als Zweitberuf des Rechtsanwalts
eingestufte Tatigkeiten sieht auch der 5.
Senat am BSG nicht als Teil der anwaltli-
chen Berufsaustbung an. Auf mdgliche
Sachbezlige der Beratungstatigkeit zum
Berufsbild des Rechtsanwalts kommt es
bei der Befreiung nicht an.

Dass vor diesem Hintergrund der an-
gestellte Rechtsanwalt immer eine Be-
freiung erreichen kann, solange sein
Arbeitgeber ausschlieBlich aus Angeho-
rigen dem Standesrecht unterfallender,
verbindungsfahiger Berufe besteht und

die anwaltliche Tatigkeit allein durch den
angestellten Rechtsanwalt im Rahmen
seiner eigenen beruflichen Befugnisse
erbracht wird, hat der 5. Senat am BSG
leider nicht mit der winschenswerten
Klarheit zum Ausdruck gebracht. Sollte
das BVerfG eine mogliche Verbindung
mit Arzten und Apothekern eréffnen,
stinden dem abhéangig beschaftigten
Rechtsanwalt vielleicht weitere Arbeit-
geber zur Auswahl, die zum Schutz der
Geheimnisse ebenfalls § 203 StGB unter-
liegen'2.

Ob die EuGH-Rechtsprechung nicht
noch mehr Konstellationen zulieBe, er-
scheint spekulativ. Den Fall der griechi-
schen Optiker zugrundegelegt, in dem
der EUGH das geltende Fremdbesitzver-
bot bei Optikern als unverhaltnismaBig
erachtete, konnte das die anwaltliche
Unabhéangigkeit sichernde Fremdbetei-
ligungsverbot eines Tages fallen®. Als
weniger einschneidend héatte der grie-
chische Gesetzgeber zum Schutz der
Volksgesundheit laut EuGH ndmlich
bestimmen kdénnen, dass in jedem Op-
tikergeschaft als Arbeitnehmer ein diplo-
mierter Optiker anwesend zu sein habe
und eine Berufshaftpflichtversicherung

12 Fir eine gesetzliche Neuregelung des § 59
a BRAO mit einem erweiterten Kreis ver-
bindungstahiger Berufe: Hellwig,vgl. Fn. 5

13 Mit deutlichen Zweifeln, dass das anwalts-
rechtliche Fremdbeteiligungsverbot die Ko-
hdrenzkontrolle des EuGH bestehen wiir-
de: Kilian, Das Fremdbeteiligungsverbot im
Spannungsfeld von Berufs-, Gesellschafts-
und Unionsrecht, AnwBI 2014, 111 ff, 115

unterhalte'*. Da die Rechtsprechung
des 5. Senats am BSG die Ubereinstim-
mung mit dem EuGH ausdricklich sucht,
darf man auf die Entscheidungen deut-
scher Sozialgerichte zur Befreiung von
der Versicherungspflicht gespannt sein,
wenn im EU-Ausland ansassige Berufs-
austbungsgesellschaften unter Beteili-
gung von Berufsfremden ihre Dienste in
Deutschland Uber angestellte Rechtsan-
walte anbieten.

Im Ergebnis droht die beflrchtete Auf-
weichung der sozietatsfahigen Berufe
und des Fremdbesitzverbots bei einer
berufsrechtlichen  Gleichstellung  der
Syndici's auch ohne Anderung des § 46
BRAO nach dem Vorbild der Steuerbera-
ter (§ 58 Satz 2 Nr. 5 a StBerG), die von
manchen Kollegen nun zwecks Befrei-
ungsmoglichkeit der Syndikusanwalte
vehement gefordert wird's. Wer gegen
eine Anderung des § 46 BRAO pladie-
ren will, muss daftr andere Argumente
suchen.

14 EuGH Rs. (-140/03 = Slg. 2005, 1-3177,
abrutbar unter http://curia.europa.euljuris/
document

15 So Haselbach, KAMMER aktuell 02/2014,
S. 3

16 Ewer, vgl. Fn. 3; Kilian, Syndikusanwélte
und Befreiungsrecht: vieles offen — Ziel-
richtung klar, AnwBl 2014, 685 ff, 689,
Thietz-Bartram, Friedenssicherung in der
Anwaltschaft — ein Appell, AnwBl 2014,
791 ff; ebenso Pritting, Die Folgen der
BSG-Urteile: Berufsverbot fur deutsche
Syndikusanwaélte, AnwBl 2014, 788 ff

Das Seminarangebot 2015 der
Rechtsanwaltskammer Sachsen

ist online unter

www.rak-sachsen.de

abrufbar.
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Aufruf zur Neubesetzung der Priifungsausschiisse ReFa und Rechtsfachwirte

Als zustdandige Stelle nach dem Be-
rufsbildungsgesetz (BBiG) errichtet die
Rechtsanwaltskammer Sachsen lokale
Prafungsausschisse in Dresden, Chem-
nitz und Leipzig fir die Ausbildungspri-
fungen zur/zum Rechtsanwaltsfachan-
gestellten und Fortbildungsprifungen
zur/zum  ,Gepriften  Rechtsfachwirt/
in”. Am 13.04.2015 endet deren aktu-
elle Amtszeit. Jeder Ausschuss besteht
aus mindestens einem Beauftragten der
Arbeitgeber und Arbeitnehmer sowie ei-
nem Lehrervertreter. Jedes Mitglied hat
einen Stellvertreter.

Wir bitten Sie um Ihr ehrenamtliches
Engagement und damit lhre Kandidatur

als Arbeitgebervertreter, mdglichst mit
einem kurzen Lebenslauf, bis zum 31.
Januar 2015. Der Vorstand der Rechtsan-
waltskammer Sachsen beruft sodann die
Mitglieder sowie deren Stellvertreter und
Stellvertreterinnen in den Prifungsaus-
schissen fur die neue 5-Jahres-Periode.

Die Arbeitnehmervertreter werden auf
Vorschlag der im Bezirk der zustandigen
Stelle bestehenden Gewerkschaften und
selbstandigen Vereinigungen von Arbeit-
nehmern mit sozial- oder berufspoliti-
scher Zwecksetzung durch den Vorstand
berufen. Entsprechende Vereinigungen
sind insbesondere die Dienstleistungsge-
werkschaft ver.di und der ReNo-Verein

Sachsen. Wir bitten alle Arbeitnehmer,
Kandidatenvorschlage Uber genannte
Vereinigungen bis zum 15.01.2015 ein-
zureichen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung oder
beantworten zugehdrige Fragen,
lhr Ausbildungsteam

Rechtsanwalt Jorg Freund (Ausbildungs-
beauftragter) und Kathleen Kretzschmar
Rechtsanwaltskammer Sachsen, Glacis-
straBe 6, 01099 Dresden, Tel-Nr.: 0351
/31 85 927, Fax-Nr.: 0351 /33 60 899
E-Mail: Kathleen.Kretzschmar@rak-
sachsen.de

Zeugnisiibergabe fiir die Absolventen des Ausbildungsganges
zur/zum Rechtsanwaltsfachangestellten des Jahres 2014

Musikalische Er6ffnung im gefillten Festsaal durch die Schiler-Big-Band des St.-Benno-Gymnasiums Dresden

Am Samstag, 06. September 2014 lud
die Rechtsanwaltskammer Sachsen tra-
ditionell zur feierlichen Zeugnistberga-
be. Von insgesamt 130 erfolgreichen
Absolventen der Ausbildung zur/zum
Rechtsanwaltsfachangestellten nahmen
trotz Bahnstreik 66, darunter auch 3

Umschdlerinnen, ihre Zeugnisse person-
lich in Empfang.

Die Absolventen, deren Ausbilder, Fa-
milien und Freunde und Verwandte der
Prafungsausschisse und des Vorstandes
der Rechtsanwaltskammer Sachsen fan-

den sich erneut im Festsaal des Ball- und
Brauhauses Watzke in Dresden ein, um
die Zeugnistbergabe im verdienten wr-
digen Rahmen miteinander zu feiern.
Die Schiler-Big-Band des St.-Benno-
Gymnasiums Dresden begleitete die Ver-
anstaltung wie schon in den Vorjahren.
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Die im Jahresabstand sichtbaren Veran-
derungen in deren Besetzung taten dem
gekonnt stimmungsvollen Musizieren
keinen Abbruch.

Rechtsanwaltin Uta Modschiedler, Vor-
standsmitglied und Vorsitzende des Pru-
fungsausschusses Dresden der Rechts-

Absolventinnen und Absolventen im Treppenaut-
gang zum Festsaal im Ball- und Brauhaus Watzke

anwaltskammer Sachsen fuhrte als
Moderatorin durch den Vormittag und
wardigte das erfolgreiche Abschneiden
der Absolventinnen und Absolventen so-
wie die weiterhin hohe Zahl sehr guter
AbschlUsse. Sie betonte die Vielseitigkeit
und Attraktivitat des Berufshildes und
wies auf die Mdaglichkeit zur Qualifizie-
rung zur/zum Gepruften Rechts-
fachwirt/in hin.

Rechtsanwalt Jérg Kriger, Vor-
standsmitglied  des  Dresdner
Anwaltsvereins, anerkannte aus
Arbeitgebersicht die erbrachten
Ausbildungsleistungen und ver-
wies auf die verantwortungsvolle
Tatigkeit der Rechtsanwaltsfa-
changestellten nebst ihrer Rolle
als Aushangeschild der Kanzleien
sowie fur den sprichwortlichen
Jersten Eindruck” bei den Man-
danten.

Als Vertreter der Lehrer schaute
Frau Hampf von der Berufsschule
Dresden auf die Ausbildungszeit
zurtick und wnschte allen Absol-
venten einen erfolgreichen Start
in das Berufsleben.

Die Absolventen vertrat Herr Freu-
denberg, ebenfalls Berufsschule
Dresden, am Rednerpult. In seiner
Rede nahm er alle Anwesenden
mit auf eine Reise durch seine
Ausbildungszeit und brachte die-
se lobend, aber auch mit gebote-
ner Kritik sowie manchem Augen-
zwinkern, anschaulich nahe.

Vor der allgemeinen Zeugnisaus-
gabe, bei der u.a. Herr Rechtsan-
walt Franz-Josef Schillo als Vertre-

i

Rechtsanwiltin Uta Modschiedler, Vor-
standsmitglied und Vorsitzende des
Prifungsausschusses Dresden der RAK
Sachsen begriiBt die Anwesenden

ter des Vorstandes der Rechtsanwalts-
kammer Sachsen fir alle Absolventinnen
und Absolventen einige personliche
Worte fand, zeichnete die Rechtsan-
waltskammer Sachsen 12 Absolventen
fur ihre besonders guten Leistungen aus.
Mit ihren Ergebnissen kdnnen sie das Sti-
pendium der Begabtenfoérderung Beruf-
liche Bildung - eine Stiftung des Bundes-
ministeriums far Forschung und Bildung
- in Anspruch nehmen.

AbschlieBend stieBen die Absolventen
bei einem Sektempfang im Kreise ih-
rer Begleiter und bei wieder schénem
Sommerwetter im Festsaal und auf der
Freitreppe an auf ihre erfolgreiche Aus-
bildungszeit an.

Fotos der Zeugnisiibergabe kénnen In-
teressierte gern bei der Rechtsanwalts-
kammer Sachsen anfordern. Bitte Uber-
senden Sie uns hierzu einen frankierten
und adressierten Ruckumschlag (Min-
destumschlaggréBe C5).

Auswertung Befragung der Absolventen 2014

An der Abschlussprifung des Jahres
2014 mit der mindlichen Prifung im
Juli 2014 haben im Kammerbezirk der
Rechtsanwaltskammer  Sachsen 147
Auszubildende teilgenommen. Von den
Teilnehmern haben 130 Auszubildende
die Prifung bestanden. 17 Auszubilden-
de haben die Prifung nicht bestanden
(11,6 %).

An der Befragung nahmen 91 Absol-
venten teil. Das entspricht einer Betei-
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ligungsquote von 70 % (bezogen auf
130 Absolventen, die Prifung bestan-
den haben).

Frage 1 - Arbeiten Sie nach der Aus-
bildung als Rechtsanwaltsfachange-
stellte oder Rechtsanwaltsfachange-
stellter?

Die 91 Teilnehmer antworteten wie folgt:

62 arbeiten als Rechtsanwaltsfachange-
stellte, 29 arbeiten nicht als Rechtsan-
waltsfachangestellte,

Von den 62 Teilnehmern, die als ReFA
arbeiten, sind 19 befristet und 36 unbe-
fristet angestellt. 7 Teilnehmer machten
keine Angaben.

Von den 62 Teilnehmern, die als ReFA ar-
beiten, arbeiten 44 in der ausbildenden
Kanzlei, 13 in einer anderen Kanzlei und
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2 Teilnehmer in einem Unternehmen. 3
Teilnehmer machten keine Angaben.

Frage 2 - Werden Sie in einem ande-
ren Beruf tatig, studieren Sie, begin-
nen Sie eine andere Ausbildung?

Die Frage verneinten 11 Teilnehmer. 18
Befragte beginnen eine weitere Ausbil-
dung.

Frage 3 - Sind Sie nach der
Ausbildung arbeitslos?

60 Teilnehmer sind nicht arbeitslos. 6
wurden gern in dem Beruf arbeiten, ha-
ben aber noch keine Stelle gefunden. 22
Absolventen sind arbeitslos.

Wie schatzen Sie lhre
berufliche Situation ein?

Sehrschlecht: . .................. 0
Schlecht:. .. ... ... ... ... 4
Sowohlalsauch:. . .............. 25
Gut: ... 49
Sehrgut: ............. .. ... ... 1
KA 2

Wie beurteilen Sie lhre
Berufsaussichten?

Sehrschlecht: .. .............. ... 1
Schlecht:. . . ................... 10
Sowohlalsauch:. . .............. 30
Gut: ... 44
Sehrgut: ... .. 4
KA. 2

Wie beurteilen Sie lhre
Aufstiegschancen?

Sehrschlecht: . . ................ 10
Schlecht:. . .............. ... ... 26
Sowohlalsauch:................ 30
Gut: .. 22
Sehrgut: ............ ... ... ... 1
KA 2

Wie beurteilen Sie lhre
Verdienstmoglichkeiten?

Sehrschlecht:. . ................ 16
Schlecht:. . .................... 46
Sowohl alsauch:. . .............. 18
Gut: .. 8
Sehrgut: ....... ... ... ... ... 1
KA. 2

Abschlusspriifungsergebnisse Rechtsanwaltsfachangestellte Sommer 2014

Berufsschulen Gesamt

Pruflinge insgesamt: 147

davon nach schriftlichen Prifungen nicht bestanden: 13 (8,8 %)
davon nach mindlichen Priifungen nicht bestanden: 3 (2,3 %)
davon von mindlicher Priifung zurtickgetreten: 1

1 2 3 4 5 6 (0]
Recht, Wirtschafts- und Sozialkunde 1 22 52 61 10 1 3,41
Rechnungswesen 22 41 48 26 3 7 2,78
Fachbezogene Informationsverarbeitung 16 75 29 22 5 0 2,49
Zivilprozessrecht 3 25 72 36 10 1 3,19
Rechtsanwaltsgebihrenrecht 1 24 61 46 13 2 3,35
Mdndliche Prafung 1 47 53 19 3 0 2,67
Gesamtergebnis 0 36 75 19 0 0 2,87
Berufsschule Chemnitz
Pruflinge insgesamt: 30
davon nach schriftlichen Prifungen nicht bestanden: 1 (3,33 %)
davon nach mundlichen Priifungen nicht bestanden: 0 (0 %)
1 2 3 4 5 6 (0}
Recht, Wirtschafts- und Sozialkunde 0 10 7 1" 2 0 3,10
Rechnungswesen 12 7 6 5 0 0 2,13
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Fachbezogene Informationsverarbeitung 2 13 7 5 3 0 2,80
Zivilprozessrecht 2 7 15 5 1 0 2,87
Rechtsanwaltsgebihrenrecht 1 14 13 2 0 0 2,53
Mdindliche Prafung 5 4 12 8 0 0 2,79
Gesamtergebnis 0 11 13 5 0 0 2,79

Berufsschule Dresden

Priflinge insgesamt: 55
davon nach schriftlichen Prifungen nicht bestanden: 7 (12,73 %)
davon nach mindlichen Priifungen nicht bestanden: 0 (0 %)

1 2 3 4 5 6 o
Recht, Wirtschafts- und Sozialkunde 1 6 17 28 2 1 3,49
Rechnungswesen 5 17 16 13 0 4 2,96
Fachbezogene Informationsverarbeitung 5 22 13 13 2 0 2,73
Zivilprozessrecht 0 8 29 13 5 0 3,27
Rechtsanwaltsgebihrenrecht 0 4 23 22 6 0 3,55
Mudindliche Prifung 2 18 22 6 0 0 2,67
Gesamtergebnis 0 1 28 9 0 0 2,96

Berufsschule Leipzig

Pruflinge insgesamt: 44
davon nach schriftlichen Priifungen nicht bestanden: 4 (9,1 %)
davon nach mindlichen Priifungen nicht bestanden: 0 (0 %)

1 2 3 4 5 6 (0]
Recht, Wirtschafts- und Sozialkunde 0 3 20 16 5 0 3,52
Rechnungswesen 3 1" 19 6 2 3 3,05
Fachbezogene Informationsverarbeitung 6 29 5 4 0 0 2,16
Zivilprozessrecht 0 7 20 13 3 1 3,34
Rechtsanwaltsgebihrenrecht 0 6 21 13 2 2 3,39
Mdindliche Prafung 2 23 12 3 0 0 2,40
Gesamtergebnis 0 11 25 4 0 0 2,83
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Umschuler der Z&P Schulung GmbH

Praflinge insgesamt: 18

davon nach schriftlichen Prtfungen nicht bestanden: 1 (5,6 %)
davon nach mindlichen Priifungen nicht bestanden: 3 (17,7 %)
davon von mindlicher Priifung zurtickgetreten: 1

1 2 3 4 6 o
Recht, Wirtschafts- und Sozialkunde 0 3 8 6 0 3,28
Rechnungswesen 2 6 7 2 0 2,67
Fachbezogene Informationsverarbeitung 3 1 4 0 0 2,06
Zivilprozessrecht 1 3 9 4 0 3,06
RechtsanwaltsgebUhrenrecht 0 0 4 9 0 4,06
Miindliche Prafung 2 2 7 2 0 3,13
Gesamtergebnis 0 3 9 4 0 3,06

Ergebnisse der Fortbildungspriifung Gepr. Rechtsfachwirt/-in 2014

Berufsschulen Gesamt
Pruflinge insgesamt: 24
davon nicht bestanden: 1 (4,2 %)

1 2 3 4 6 (0]
BUroorganisation und Biroverwaltung 1 7 9 6 0 2,96
Personalwirtschaft und Mandantenbetreuung 0 3 12 9 0 3,25
Mandatsbetreuung im Kosten-, Gebuhren- und 0 5 9 1 0 3,50
Prozessrecht
Mandatsbetrguung in der Zwangsvollstreckung 0 5 1" 10 0 3,42
und im materiellen Recht
Mundliche Prifung 1 4 10 8 0 3,09
Prufungsausschuss Chemnitz
Pruflinge insgesamt: 5
davon nicht bestanden: 0 (0 %)
1 2 3 4 6 o
BuUroorganisation und Biroverwaltung 0 2 2 1 0 2,80
Personalwirtschaft und Mandantenbetreuung 0 3 1 1 0 2,60
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Mandatsbetreuung im Kosten-, Gebuhren- und 0 1 3 1 0 0 3,00
Prozessrecht
Mandatsbetrguung in der Zwangsvollstreckung 0 0 4 1 0 0 3,20
und im materiellen Recht
Mundliche Prifung 0 0 2 3 0 0 3,60
Prufungsausschuss Leipzig
Praflinge insgesamt: 19
davon nicht bestanden: 1 (5,3 %)
1 2 3 4 5 6 ()]
Buroorganisation und Biroverwaltung 1 5 7 5 1 0 3,00
Personalwirtschaft und Mandantenbetreuung 0 0 1 8 0 0 3,42
Mandatsbetreuung im Kosten-, Geblhren- und 0 1 6 1 1 0 3,63
Prozessrecht
Mandatsbetrguung in der Zwangsvollstreckung 0 5 7 9 1 0 3,47
und im materiellen Recht
Mundliche Prifung 1 4 8 5 0 0 2,94

Priifungstermine Gepriifte/r Rechtsfachwirt/in 2015

Schriftliche Prafungen

BlUroorganisation und -verwaltung 07.02.2015
10.00 Uhr bis 12.00 Uhr
. 07.02.2015
Personalwirtschaft und Mandantenbetreuung 13.00 Uhr bis 15.00 Uhr
Mandatsbetreuung 14.02.2015
im Kosten-, GebUhren- und Prozessrecht 10.00 Uhr bis 14.00 Uhr
Mandatsbetreuung in der Zwangsvollstreckung 21.02.2015
und im materiellen Recht 10.00 Uhr bis 14.00 Uhr

voraussichtlich

mundliche Prafungen 16.-18.04.2015

Anmeldefrist 02.12.2014
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Aufstiegsfortbildung Gepriifter Rechtsfachwirt / Gepriifte Rechtsfachwirtin

Beuth Hochschule fur Technik Berlin — Fernstudieninstitut

Luxemburger StraBe 10, 13353 Berlin

Tel.: 030 /45 04 21 74, Fax: 030 /45 04 29 74

www.beuth-hochschule.de/fsi

Euro Education - carriere GmbH

Fachbereich fir Recht, , Falke Forum”, Zwickauer StraBe 16,

09112 Chemnitz,

Tel. 03 71/63 13-76, -79, Fax: 03 71 /63 13-78

E-Mail: bildung@euro-education.net

opinio — Gesellschaft fur

Bildungssysteme und Kommunikation (GdbR)

Liselotte-Herrmann-Str. 4, 02625 Bautzen,

Tel.: 03591/36 81 12, Fax: 03591/52 59 80,

EnderstraBBe 59, 01277 Dresden,

Tel.: 03 51/25 02 891, Fax: 03 51/25 06 029

E-Mail: info@opinio-bildung.de

Volkshochschule im Landkreis MeiB3en e.V.

SidonienstraBBe 1 a, 01445 Radebeul

Tel. 03 51/83 97 97 71, Fax: 03 51 /83 01 476,

E-Mail: tarnowski@vhs-lkmeissen.de

WAD Medizinisches und

Kaufmannisches Bildungszentrum

Heidenauer StraBBe 23, 01259 Dresden

Tel. 03 51/20 73 448, Fax: 03 51 /20 73 441

E-Mail: bildung@wad.de.

Kosten:

130,00 € monatlich — Meister Bafég méglich

Z&P Schulung GmbH

Rabensteinplatz 1, 04103 Leipzig
Tel. 0341/ 2 26 31 14, Fax: 0341 /2 26 31 29
E-Mail: info@zp-schulung.de

Die genauen Kurstermine erfragen Sie bitte direkt bei den Bil-

dungstragern.

TERMINE & VERANSTALTUNGEN 03/2014

Sachsische
Verwaltungsrechtstage
2015
- Vorankiindigung -

Am 29. und 30. Mai 2015 wird das
Sachsische OVG in Bautzen wieder
Veranstaltungsort fir Rechtsanwal-
te, Verwaltungsrichter und Kom-
munalbedienstete sein. Das Veran-
staltungsprogramm und die An-
meldedaten werden wir rechtzeitig
bekannt geben. Bitte notieren Sie
sich den Termin!

Ausbildung zum Mediator

Sachsische Anwalttage 2015 -

Save the date

Unter dem Motto 25 Jahre freie An-
waltschaft in Sachsen” werden die
nachste Sachsischen Anwalttage am 8.
und 9. Mai 2015 in Zwickau stattfinden.
Die Sachsischen Anwalttage bietet al-
len sachsischen Rechtsanwaéltinnen und
Rechtsanwalten

e eine Auftaktveranstaltung mit Podi-
umsdiskussion mit hochrangigen Per-
sonlichkeiten aus Politik und Justiz

¢ ein umfangreiches Fortbildungspro-
gram fdr Anwaltinnen und Anwalte
sowie Mitarbeiterseminare

e zahlreiche Aussteller mit Informationen
rund um die anwaltliche Praxis und den
Kanzleialltag (Literatur, Banken u.v.m.)

AuBerdem erwartet Sie eine attraktives
Rahmenprogramm (Abendveranstaltung
mit Theaterpremiere, Schnuppergolfen
uv.m.).

Das vollstdndige Programm mit Anmel-
dedaten koénnen Sie dem Veranstal-
tungsflyer entnehmen, der dieser Zeit-
schrift beiliegt.

Nahere Informationen zum Sachsischen
Anwaltstag 2015 finden Sie auch unter
www.zwickauer-anwaltverein.de.

Im Mérz 2015 beginnt in Dresden die 17.
interdisziplinaren Mediationsausbil-
dung mit Spezialisierungsmoglich-
keiten in Familien- und Wirtschafts-
mediation.

Die Basisausbildung umfasst 120 Stun-
den, gegliedert in 5 Module a 3 Tage,

sowie 3 Tage Supervision. Die Speziali-
sierungskurse umfassen jeweils weitere
90 Stunden.

Die Gesamtausbildung geniigt den Stan-
dards der Mediatoren-Fachverbdnde
BAFM und BM® sowie der europdischen
Charta fur Mediation.

IMS Institut fur Mediation, Streit-
schlichtung und Konfliktmanage-
ment e.V. Minchen und Dresden,

Geschaftsstelle Dresden

Tel. 0351-81198631

E-Mail: info-dresden@mediation-ims.de,
www.mediation-ims.de
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SAXONIA-CATERINGDE I_ei pZig erAnwa Itve re i n

in Zusammenarbeit mit dem
Niveauvolles Unterhaltuﬂgspfogmmm AnwaltVerband Sachsen, Berliner Anwaltsverein, AnwaltVerband Brandenburg,

und Tanz, u.a. mit dem sensationellen Landesanwaltverband Mecklenburg-Vorpommern,
Landesverband Sachsen-Anhalt im Deutschen AnwaltVerein e.V. und dem Thiringer Anwaltsverband
Dresdner Salonorchester

Tombola mit hochwertigen Preisen
zugunsten des Leipziger Tanz- und Sport-
vereins Joker e.V.

Exzellente Speisen und Getrdanke
Charmante Moderation

Tischkarte inkl. Menii 160€,
mit Friihbucherrabatt® 140€

Zehnertisch inkl. Menii 1.500€,
mit Friihbucherrabatt* 1.300€

*Friihbucherrabatt wird bei Zahlungseingang bis 31.12.14 gewihrt.

Wir versenden rechtzeitig Einladungen.

Weitere Informationen und die
Moglichkeit des Kartenkaufs unter
www.leipziger-juristenball.com
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Neuzulassungen / Aufnahmen

Dr.

Abogado

LL.M.oec.
int.

Prof. Dr.

Addicks
Alonso Garin
Anders

Apel

Assig

Becher

Breuer

Budi Clemente
Busse
Czepluch
Dawidczak
Dick

Dose

Drews
Ebermann

Fenzel

Fleischer
Flugel

Geidel

Go6s

Gotz
Gruner
Harzewski

HaB

Heyer
Hilgenberg
Hillmann

Jochheim

John
Jung

Kaphahn

Katzke
Kehr
Kessler
Kilian
Klaebe

Kleibémer

Klitsch-
Schlesinger

Lina
Elias
Stefan
David
Albrecht

Jessica

Karsten
Francisco
Maria
Nicole
Jorg
Eugen
Dietrich

Sebastian
Tino

Stefan
Anja
Anke

Doreen

Gerrit
Eva-Maria
Martin
Robert

Hans-JUrgen

Jonas
Lydia
Holger

Nicole

Julia
Ulrike

Daniela

Kathrin
Christian
Olga
Michael
André

Matti

Ines

Zwipf Rosenhagen

Buder & Muhlbauer

Riediger Legal & Public Procurement

Cramer von Clausbruch Rechtsanwalte Partnerschaft
Dr. Assig Warttinger Trapp

Schmeyer & Kollegen Rechtsanwaltsgesellschaft
mbH

Reinhold & Linke Rechtsanwalte in GbR
Wotte Morguet Ebert
Dr. Broll, Schmitt, Kaufmann & Partner

Maslaton Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

esb Rechtsanwalte Emmert, Strewe, Buck, Blicking,
Speichert PartG

eureos gmbh steuerberatungsgesellschaft rechtsan-
waltsgesellschaft

Luther Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
Wiemer Bruns

CMS Hasche Sigle Partnerschaft von Rechtsanwaélte
und Steuerberatern mbB

Briiggen Rechtsanwaélte
Kihne - Rechtsanwalte
Troll & Sieber

KPMG Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

Zwade Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

eureos gmbh steuerberatungsgesellschaft rechtsan-
waltsgesellschaft

Anwaltskanzlei Christian Schulze
Dr. Dorfler, Lieflander & Rothe

forum Partnerschaftsgesellschaft mbB Hoffmann
Zimmermann

Stephan Rechtsanwalte

Ullrich Rechtsanwalte

Cramer von Clausbruch Rechtsanwalte Partnerschaft
Pdppinghaus:Schneider:Haas PartG mbB
Sommerfeld van Suntum Frick Rechtsanwalte Part-
nerschaft

Anwaltskanzlei Flade

01097
01309
01067
01069
01099

08340

04107
04105
01307
04105
01277
04229
01471

04451

04103

04109

04109
09112

04109

01067
01219
08294
01109

04275

04107
04275
01307

04109

04347
04229

09111

01309
04416
01067
01097
01067

04109

04107

Dresden
Dresden
Dresden
Dresden
Dresden

Schwarzenberg

Leipzig
Leipzig
Dresden
Leipzig
Dresden
Leipzig
Radeburg

Borsdorf / OT

Panitzsch

Leipzig

Leipzig
Leipzig
Chemnitz
Leipzig
Dresden
Dresden
LoBNitz
Dresden
Leipzig
Leipzig
Leipzig
Dresden
Leipzig
Leipzig
Leipzig
Chemnitz
Dresden
Markkleeberg
Dresden

Dresden
Dresden

Leipzig

Leipzig

KAMMER aktuell
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Dr.

Kloppel
Kluckhenn
Kohler
Konig

Kotz
Krietsch
Krohe
Krumpolt
Kuka
Lehmann
Lewandowski
Lindebaum
LiBmann

Litzenburger

Lotterhos

Martin

Abogada Matkowska

Dr.

Melzer
Mesters
Opel

Pham Do
Plenge
Poser
Rauch
Regelmann
Richter
Richter
Roth
Schmieder
Schulthei
Seidel
Skoda
Sperling
Stangler

LL.M.Eur.

Integ

36

Stern

Stille
Virkus
Weiser
WeiBbach

Werner-vom
Hove

Wiera
Wulff
Winsche

Zeuner

KAMMER aktuell

Martina
Denise
Sascha
Martin
David
Katrin
Elisabeth
Robert
Christian
Katharina
Simon
André J.
Katrin
Thomas
Constanze-
Dorothee
Sascha
Marta
Alexandra
Philipp
Michael
Khanh Linh
Johann
Inett
Daniel
Christof
Mandy
Nicole
Franziska
Marcel
Tilman
Anja
Patrick
Diana
Anne

Antje
Patrick
Christoph

Beatrice
Danilo

Robert

Fiona
Christiane
Richard
Thomas

Linnemann Rechtsanwalte GbR

Gotze Rechtsanwalte
Handschumacher & Partner

KPMG Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
Spirit Legal LLP

Roth Partner

Ullrich Rechtsanwalte

Rieske & Zipfel

Seufert Rechtsanwalte

Balduin, Pfntr und Partner

Gehrholz & Lindebaum

Dorr - Rechtsanwalte

H&P Prof. Dr. Holzhauser Rechtsanwaltsgesellschaft
mbH

HMW Rechtsanwalte Steuerberater

SlchtingPartner Rechtsanwalte
Frien - Rechtsanwalte

Rechtsanwalte Ulbrich

Handschumacher & Partner
Anwaltskanzlei Kandler
PricewaterhouseCoopers Legal

Kubler GbR

Thtmmel, Schiitze & Partner
Wohlermann, Lorenz & Partner

PS Rechtsanwalte

Dr. Broll, Schmitt, Kaufmann & Partner
Paschen Rechtsanwalte

hww wienberg wilhelm

Boemke und Partner Rechtsanwalte
Braun & Zwetkow Rechtsanwalte

Adler & Hacker

Korn & Letzas

Kanzlei Rainer Stiller
Roth Partner

01097
01445
04109
09113
01069
04109
01159
01067
04109
04109
02826
04157
04109

01309

04416

04105
04315
04109
01309
04109
04105
04105
04107
02625
01465
09113

09221

04109
01097
01309
04860
04105
09599
04179

09116

04107
04109
04109
09496

04107

01159
04129
01159
08236

Dresden
Radebeul
Leipzig
Chemnitz
Dresden
Leipzig
Dresden
Dresden
Leipzig
Leipzig
Gorlitz
Leipzig
Leipzig

Dresden

Markkleeberg

Leipzig
Leipzig
Leipzig
Dresden
Leipzig
Leipzig
Leipzig
Leipzig
Bautzen
Dresden
Chemnitz
Neukirchen
Leipzig
Dresden
Dresden
Torgau
Leipzig
Freiberg
Leipzig

Chemnitz

Leipzig
Leipzig
Leipzig
Marienberg
Leipzig
Dresden
Leipzig
Dresden
Ellefeld
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Zscheile

Falk

Allkura Treuhand - GmbH Rechtsanwaltsgesellschaft

pkl legal Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

09224 Chemnitz
01277
01277 Dresden

Dresden

Loschungen / Wechsel
Ampezzan Angelica 04105  Leipzig
Buschmann Almuth 01187 Dresden
Deschner Christian 00000  kein Kanzleisitz
Doege Niels 01069  Dresden
Dorrn Burkhard 04157  Leipzig
Gabriel Thomas 04103  Leipzig
Grundey Verena 04107  Leipzig
Hartwig Manfred 08056  Zwickau
Heitjans Lutz 00000 kein Kanzleisitz
Henker Raik 09112  Chemnitz
Kruse Christopher 01309  Dresden
LL.M.(T)  Kuppers Angelika 01099  Dresden
Lorenz Thomas 04105  Leipzig
Neukirchner David Washington, DC 20004
Nitschke Frank 04179  Leipzig
Reiche Eberhard 09337  Hohenstein-Ernstthal
Dr. Rosse Tilman 04107  Leipzig
Schoe Maximilian 04356  Leipzig
Schoening Jan 04103  Leipzig
LL.M. Schwack Sebastian 04107  Leipzig
Sesselmann Robert 04177  Leipzig
Strunk Christian 04860  Torgau
Wittmann Martin 01445  Radebeul
Witzmann Jan 04107  Leipzig
Dr. Zeitler Peter 01445  Radebeul
Loschungen
Appell Laura 01097  Dresden
Arndt Kirstin 02625  Bautzen
Bilz Nicole 09111 Chemnitz
Bognitz Torsten 02827  Gorlitz
Brodmann Jan 04509  Delitzsch
Buchholz Sebastian 04109  Leipzig
Clausner Daniel 04109  Leipzig
Coufal Marcel-Denis 04523  Pegau
Deisenroth Silke 01097  Dresden
Dominick Ronny 01127 Dresden
Eckel Jana 01445  Radebeul
Ernst Ewald kein Kanzleisitz

KAMMER aktuell
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Dr.

Dr.

Dr.

Fichtner
Fischer
Flache
Frenzel
Freydank
GeiBler
Gerisch
Graff
Gronloh
Harnisch
Hasse
Haugk
Holdt
Jaurich
Kahl
Kappel
Kaulen
Kessinger
Klewe
Kluge

Knuschke-
Kroupova

Kénnecke
Kramer
Kronmuller
Kthne
Kunze
Lahmann
Lang
Lentzen
Loffler
Mager
Marx
Munser
Nowak
Richter
Riethmdiller
Roeder
Rosemeyer
Schwarz
Siegl

Soult

LL.M.Eur.  Stark

38

StrauB
Tiede

Vogel
Wartenberg
Weichold
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Juliane
Tobias
Christian
Janett
Bettina
Anja
Thomas
GUnther
Hendrik
Eckhard
Cornelia
Ingrid
Maria
Ekkehard
Corina
Jens
Griseldis
Klaus
Thomas
Kristin

Katrin

Hans-Peter
Anna
Katrin
Robert
Josephine
Susann
Heinz
Klaus
Christian
Nicole
Daniel
Gisela
Erika
Nadine
Grit

Tina
Hans-Jurgen
Kay Ulrich
Anke
Steffen
Andreas
Marieluise
Anja
Andreas
Monika
Katja

01097
04109
01099
04109
01662
01877
08056
01099
09117

01819

01917

01723

08541
09112
01099
01187
01099
04758
09232

01307

04107
04275
01067
04109
01328

01099
08056
08340
09353
01099
04229
09471

09217

04103
04157

01219

04838
01309

04109
04179
02826
04275
01217
07985
04416

Dresden
Leipzig
Dresden
Leipzig
MeiBen
Bischofswerda
Zwickau
Dresden
Chemnitz
Bahretal
Kamenz

Kesselsdorf

derzeit ohne Kanzlei

GrofBfriesen
Chemnitz
Dresden
Dresden
Dresden
Oschatz
Hartmannsdorf

Dresden

Leipzig
Leipzig
Dresden
Leipzig
Dresden
Dresden
Zwickau
Schwarzenberg
Oberlungwitz
Dresden
Leipzig
Konigswalde
Burgstadt
Leipzig
Leipzig
Dresden
Eilenburg
Dresden

kein Kanzleisitz
Leipzig
Leipzig
Gorlitz
Leipzig
Dresden
Elsterberg
Markkleeberg
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Neue Fachanwalte (Stand 30.10.2014)

Arbeitsrecht

RA Udo André
RAINn Bianca Fijas-Seger
RA Torsten Grindig
RA Dr. Joachim Luke

RA Karsten Matthie3
RA Robert Pacholski
RA Tobias Richter
RAIn Katja Rohleder
RA Roman Wunderlich
Bank- und Kapitalmarktrecht

RAIn Susanne Bergk
RAINn Britta Pupke
Bau- und Architektenrecht

RA Thomas Golzer
RA Joachim Lerch
Erbrecht

RAIn Kerstin Clemens
Familienrecht

RAIn Ina Feige
RAIn Andrea Hesse
RAIn Uta Kriger
RAIn Maria Mdihle
RAIn Carolin Richter
RAIn Cornelia Schmiedel
RAIn Claudia Werler
Gewerblicher Rechtsschutz

RA Sven Hornich
Insolvenzrecht

RA Gerhard Rahn

RA Dr. Jorg Schédlich
Handels- und Gesellschaftsrecht

RA Christian Fautz
RAIn  Dr. Mary Lachmann
Medizinrecht

RA Markus Haselier
RA Sebastian Stlcker
RA Dr. Jorg Teumer
RA Dr. Michael Weil3
Miet- und Wohnungseigentumsrecht

RA Frieder Eymann
RAIn Bianca Juhnke

Heidenau
Freiberg
Dresden
Leipzig
Dresden
Leipzig
Dresden
Frauenstein

Zwickau

Leipzig
Radebeul

Leipzig

Chemnitz

Bautzen

Leipzig
Bennewitz
Kamenz
Riesa
Dresden
Kamenz

Zwickau

Dresden

Dresden

Leipzig

Leipzig

Dresden

Dresden
Dresden
Dresden

Leipzig

Dresden

Leipzig

Camp, Funken & Kaoll.

Moog Partnerschaftsgesellschaft
Kihne - Rechtsanwalte

Luke, Robel & Francke

Battke Griinberg Rechtsanwalte
Luther Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
Dr. Schreiner + Partner GbR

Schenk Lechleitner Krosch

Linnemann Rechtsanwaélte

SNP Schlawien Partnerschaft
Muffler Lerch Kittler & Partner

Drach & Drach

Jork Feige Maiwald

Kunkel Rechtsanwalte

BSKP Rechtsanwalte
Anwaltskanzlei Kummerlow

Rechtsanwalte Winter

Anwaltskanzlei Werler

Rechtsanwaltskanzlei Rahn

Stapper Insolvenz- und Zwangsverw.

Fautz Zorn Dolling Rechtsanwalte

Dr. Broll, Schmitt, Kaufmann & Partner

Kiermeier Haselier Grosse
Battke Grlinberg Rechtsanwalte

Seufert Rechtsanwalte

Rechtsanwaltskanzlei Fischer

KAMMER aktuell
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RAIn Kristin Kluge Radebeul Linnemann Rechtsanwaélte
RAIn Anja Patzold Dresden Hanicke & Gerbes

RA Stefan Sentek Leipzig Derckx & Kollegen

RA Daniel Wittig Leipzig Kaden Opitz Wittig
Sozialrecht

RAIn  Dr. Iris Fennen Gorlitz Mochner Matthieu Fennen
RA Silke Martin Dresden Pollmécher & Leuschke

RAIn Anne Schwarz Dresden Kestner Rechtsanwalte

RAIn Kerstin Schwier Colditz

RA Daniel Stein Wurzen Kanzlei Nussmann

RAINn Konstanze Wegener Leipzig

Steuerrecht

RAIn Cornelia Heide Leipzig Fieber & Kollegen

RAin Dr. Mary Lachmann Dresden Dr. Broll, Schmitt, Kaufmann & Partner
RA Matthias Lechleitner Zwickau Schenk Lechleitner Krdsch
Strafrecht

RAINn Heike Schreiter Dresden Rechtsanwaltskanzlei Leser
Verkehrsrecht

RA Christian Haufe Dresden Buder & Muhlbauer

RA Reinhard Rothig Wilkau-HaBlau Rechtsanwaltskanzlei Réthig
RA Hagen Vetter Chemnitz Tippmann & Otto
Verwaltungsrecht

RA Joachim Kloos Dresden CSC Rechtsanwalte

RA Jérg Vollard Dresden Minzer & Collegen Rechtsanwaltsgesellschaft

mbH
RAIn Veronika Wiederhold Dresden

Fortbildungszertifikate
Die RAK Sachsen gratuliert

Fietkau Kay 04105  Leipzig
Glinther Stefan 04703 Leisnig Rechtsanwalt Peter Schaffrath
Hoéppner Gerd 09577  Niederwiesa
. . . zum 20jahrigen Jubildum seines Ehrenamtes als
Kalweit Enrico 09117 Chemnitz Richter beim Sachsischen Anwaltsgericht.
Kirschkowski  Diane 04275 Leipzig
Peper Marion 04808 Wurzen oo
Reime Jens 02625  Bautzen Rechtsanwaltin Carolin Kager,
. Rechtsanwalt Christoph Tiemann und
Strobel Karl-Heinz 09669  Frankenberg Rediiserelt Seee, Elis
LL.M.Eur. Wegener Konstanze 04103  Leipzig
Wilmsen Michael 04229  Leipzig zum 10jahrigen Jubildum ihrer Ehrendmter als

Richter beim Sachsischen Anwaltsgericht.
Die RAK Sachsen dankt fur die langjahrige

und engagierte Tatigkeit im Interesse einer
selbstverwalteten Anwaltschaft.
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RainerDerckx

04105 Leipzig * + 29.8.14

Wir trauern um unsere verstorbenen Kollegen

Karl-Heinz Schieferdecker
04103 Leipzig ® T 21.9.14

Joachim Schmidt
02943 WeiBwasser ® t 17.10.14

Wolfgang Kortes
04229 Leipzig » t 27.10.2014

BUCHBESPRECHUNGEN 03/2014

Beck’sches Formularbuch
fur die Anwaltskanzlei

2014. Buch mit CD/DVD. XLV, 1586 S.
Mit CD-ROM. In Leinen
C.H.BECK ISBN 978-3-406-64976-9

Das Beck’sche Formularbuch fur die An-
waltskanzlei bietet ein vollig neuartiges
und einzigartiges Kompendium fur die
.Eigenverwaltung” der Anwaltskanzlei.
In der bewahrten Struktur der Beck'schen
Formularblicher erhalten angehende
wie auch arrivierte Rechtsanwalte und
ihre Mitarbeiter Arbeitshilfen fur die
regelmaBig in der Kanzlei anfallenden
Strukturierungs-, Verwaltungs- und Or-
ganisationsaufgaben. Von Fragen der
Anwaltszulassung Uber die Kanzleigrin-
dung bis hin zur potentiellen Kanzleifu-
sion oder Abwicklung werden samtli-
che Themengebiete anhand ausfuhrlich
kommentierter Formulare, Muster und
Checklisten veranschaulicht. Das Werk
richtet sich an Kanzleien jeder GroBe
und Rechtsform und deckt somit ein du-
Berst breites Themenspektrum ab. Hier
findet der Anwalt alles, was er zu seiner
standesgemalBen Berufsaustbung beno-

tigt, in Form zeitsparender Arbeitshilfen
in einem Band.

Folgende Bereiche sind behandelt:

e Zulassung zur Anwaltschaft

e Kanzleigriindung und Finanzierung

¢ Gemeinschaftliche Berufsaustibung

e Kanzleifusionen und -spaltungen

e Altersvorsorge und Vermogensnach-
folge

¢ Krankenversicherungen und weitere
personliche Versicherungen

e Betriebliche Versicherungen

e Kanzleiraume und ihre Ausstattung

e Kanzleiorganisation

* Management und Marketing

¢ Begriindung des Mandats

¢ Laufendes Mandat

e Termin- und Fristenkontrolle

e Terminprotokolle

¢ Korrespondenzfihrung

e Beendigung des Mandats

e Abrechnung mit Mandant,
und Rechtsschutzversicherung

¢ Beschaftigungsverhaltnisse

e Stellenausschreibungen

e Personalmarketing

e Personalrekrutierung

¢ Arbeitsvertrage

Gegner

¢ Beanstandung des Arbeitsverhaltens/
Kindigungen

e Zeugnisse

* Personalfiihrung

¢ Ausbildungsverhaltnisse

¢ Informationstechnologie, Datenschutz
und Outsourcing

¢ Buchfiihrung und Finanzbuchhaltung

e Steuerrecht

e Krise und Insolvenz

e Syndikusanwalte

¢ Anwaltsnotare

Die beigefligte CD-ROM enthélt alle For-
mulare (ochne Anmerkungen) zur weite-
ren Bearbeitung.

Zu den Autoren

Die Herausgeber sind besonders renom-
mierte, in den Berufsverbdanden aktive
Rechtsanwadlte. Auch ihre Mitautoren
verfligen Uber &uBerst groBe fachliche
Expertise und einschlagige Publikations-
erfahrung in den von ihnen behandelten
Themengebieten. Neben zahlreichen
Rechtsanwalten arbeiten auch Kanzlei-
manager, Steuerberater, Wirtschafspri-
fer, Hochschullehrer und Kammerge-
schaftsfihrer an dem Werk mit.
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Ab sofort finden Sie die aktuellen Kleinanzeigen ausschlie3lich auf der

Homepage der RAK Sachsen unter www.rak-sachsen.de/Kommunikationshoerse

Z E

I [
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

Unser Team verbindet die gemeinsame Vorstellung Uber ein engagiertes Arbeiten, getragen von
hoher fachlicher Kompetenz, wirtschaftlichem Handeln und pragmatischem Denken. Unsere Zu-
sammenarbeit ist von offenem, vertrauensvollem Umgang und gegenseitiger Wertschatzung ge-
pragt. Mit diesem Verstandnis setzen wir uns fiir unsere iberwiegend mittelstéandisch gepragten
Mandanten in der Beratung und Prozessfiihrung ein.

Zur Verstarkung suchen wir
Rechtsanwilte (m/w)

fir die Bereiche

Gesellschaftsrecht,
Bank- und Kapitalmarktrecht
und
Wirtschaftsrecht.

Neben der Begeisterung fir den Anwaltsberuf bringen Sie sehr gute Examina, Berufserfahrung,
gute Englischkenntnisse und Empathie mit. Sie zeichnet eine zielorientierte, selbstdndige und
griindliche Arbeitsweise ebenso aus, wie Freude am Kontakt mit Mandanten.

Unsere mittelstandische Kanzlei bietet lhnen eine abwechslungsreiche Tatigkeit, leistungsge-
rechte Bezahlung und berufliche Entwicklungschancen, die auch eine Vereinbarkeit mit lhrer
personlichen Lebensplanung beriicksichtigt.

Wenn Sie unsere Vorstellungen teilen, kontaktieren Sie bitte:

Zwade Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
Rechtsanwaltin Alexandra Weif3
Lortzingstrafle 35, 01307 Dresden
karriere@zwade.de

mmohilien Dresden

Denkmalgeschiitzte Immobilien fiir Kapitalanleger und Eigennutzer!

18R G

Aagighl Herd Aasichl Wasd
Dresden / Hechtviertel: historisches Gartenhaus, Dresden / Biihlau: Erstbezug nach Teilung und
Innenhofbebauung, Erstbezug nach Sanierung, Sanierung, nur 7 WE im Objekt, 3 bis 4 Zimmer,
ca. 160 m? Wohnfliche, KP: 449.000 € ab ca. 85 m?, ab 269.000 €, Mietgarantie

SOLIDA Immobilien Dresden, Baudissinstr. 11, 01139 Dresden, Tel.: 0351 — 8492778
info@solida-immobilien-dresden.de www.solida-immobilien-dresden.de
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Dresden — Arbeitsrechtler/-in (Teilzeit) gesucht

Zur Unterstiitzung unseres Arbeitsrechtsreferates suchen wir ab Januar 2015 fiir 20 Stunden
wéchentlich (mittelfristig ausbauféhig) eine Kollegin oder einen Kollegen mit Interesse an fundierter
Arbeit in diesem Bereich zur Anstellung.

Schwerpunkt lhrer Tatigkeit ist die vertiefte und prézise Bearbeitung anspruchsvoller
Arbeitsrechtsfélle. Wir vertreten seit vielen Jahren groRe Kérperschaften in individual- sowie
kollektivarbeitsrechtlichen Fragen.

Erfahrung bei der Bearbeitung arbeitsrechtlicher Mandate sowie mindestens befriedigende Examina
sind Voraussetzung. Von Vorteil ist die erfolgreiche Ableistung des theoretischen Teils des
Fachanwaltslehrgangs.

Wir revanchieren uns fir lhr Engagement mit einem angenehmen, sehr kollegialen Arbeitsumfeld,
weitgehend freier Zeiteinteilung und ansprechender Vergutung.

Bei Interesse freuen wir uns tiber lhre aussagekréaftigen Unterlagen, die Sie uns an
egelkraut@ksuk.de senden kénnen.

Rechtsanwidlte Schwarz & Kollegen

www.ksuk.de

HANDSCHUMACHER 53 PARTNER

Wir sind eine Uberortliche Kanzlei auf dem Gebiet der Insolvenzverwaltung und
Zwangsverwaltung. Flr unseren Kanzleistandort in Chemnitz suchen wir zum nachstmaglichen
Zeitpunkt eine/einen

Recht: Itsfach lite/Rechtsanwaltsfachangestellten
Rechtsfachwirtin/Rechtsfachwirt

in Voll- oder Teilzeit.

Sie unterstiitzen dort das Team im Bereich des Empfangs (u.a. Posteingang, Notieren der
Fristen und Wiedervorlagen, Telefonkorrespondenz und Zuarbeiten fiir unsere Sachbearbeiter).

Wir setzen ein freundliches Auftreten sowie eine sorgféltige konzentrierte Arbeitsweise voraus.
lhnen werden eine anspruchsvolle Tatigkeit und attraktive Konditionen geboten.

Ndhere Informationen  Uber unsere Rechtsanwaltskanzlei erlangen Sie  Uber
www.handschumacher.de. Die vertrauliche Behandlung eingehender Bewerbungen wird
versichert. Bei Interesse bitten wir um die Zusendung Ihrer Bewerbung entweder postalisch an

Handschumacher & Partner Rechtsanwdlte, Frau Rechtsanwidltin Katrin Hahn, Leipziger
StraRe 58, 09113 Chemnitz, oder per E-Mail an chemnitz@handschumacher.de.

HANDSCHUMACHER %3 PARTNER

Fiir unseren Kanzleistandort in Chemnitz suchen wir eine/einen

Rechtsanwaltsfachangestellte/R
Rechtsfachwirtin/Rechtsfachwirt

1gestellten

in Voll- oder Teilzeit.

Neben sachkundiger, konzentrierter Arbeitsweise setzen wir ein freundliches Auftreten voraus.
Wir bieten die Mitarbeit in einem auf Insolvenzrecht ausgerichteten Rechtsanwaltsreferat in
einer der groRten Rechtsanwaltskanzlein in Sachsen, Fortbildungs- und
Qualifizierungsmoglichkeiten und attraktive Konditionen. Variable Arbeitszeiten sind moglich.

Ndhere Informationen  Uber unsere Rechtsanwaltskanzlei erlangen Sie  Uber
www.handschumacher.de. Die vertrauliche Behandlung eingehender Bewerbungen wird
versichert. Bei Interesse bitten wir um die Zusendung Ihrer Bewerbung entweder postalisch an
Handschumacher & Partner Rechtsanwélte, Frau Rechtsanwaltin Katrin Hahn, Leipziger
StraRe 58. 09113 Chemnitz. oder per E-Mail an chemnitz@handschumacher.de.

Thre Chance zum Start in die Selbstéindigkeit in Dresden!

Sie haben einige Jahre Berufserfahrung gesammelt und die Notwendigkeit fachlicher
Spezialisierung erkannt? Sie wollen die Friichte Thres beruflichen Engagements zukiinftig
selbst ernten?

Dann passen Sie in unsere Biirogemeinschaft! Wir (FA fiir Erbrecht, FA fiir Arbeitsrecht)
bieten Ihnen die Chance, unser Beratungsangebot durch Ihre Titigkeit in anderen
Beratungsfeldern sinnvoll zu ergédnzen. Gerne sind wir bereit, unsere Marketingerfahrungen
mit Thnen zu teilen. Gleichzeitig suche ich (FA fiir Erbrecht) Unterstitzung bei der
Bearbeitung erbrechtlicher Mandate auf Basis freier Mitarbeit (Einzelauftréage).

Ein freundliches kollegiales Miteinander, angenehme Ré&umlichkeiten, iiberschaubare
Fixkosten und die Moglichkeit zur freien Mitarbeit erleichtern Ihnen den Start in Ihre
Selbsténdigkeit. Ich freue mich darauf, Sie kennenzulernen und sichere Ihnen absolute
Vertraulichkeit zu. RA Franz-Georg Lauck, Tel.: 0351-658877-0, E-Mail: info@ra-lauck.de

FURCHE /, SCHAFER
RECHTSANWALTE STEUERBERATER

Fachanwilte fiir Bank- und Kapitalmarktrecht

Wir sind eine langjahrig in Dresden etablierte Kanzlei. Unsere Fachgebiete sind vor allem das
Bank-, Kapitalmarkt- und Insolvenzrecht.

Wir suchen zum néchst moglichen Zeitpunkt eine/n

oder
Rechtsfachwirt/in.

Ihre Aufgaben werden die Biiroleitung und —organisation, die Buchhaltung, das Fertigen von
Schriftsitzen und die Betreuung unserer Mandanten sein.

Wir erwarten sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen auf den typischen Rechtsgebieten Ihres
Berufsbildes. Sie zeichnen sich durch sehr gute fachliche Leistungen, eine ausgeprigte
Fithrungspersonlichkeit und einen sicheren sowie geeigneten Umgang mit anspruchsvollen
Mandanten aus. Sie beherrschen und fordern eine effektive Biiroorganisation auf der
Grundlage modernster Anwaltssoftware. Belastbarkeit kennzeichnet Sie ebenso wie
selbststindiges Arbeiten.

Wir bieten Ihnen einen lebendigen sowie anspruchsvollen Arbeitsplatz und eine
tiberdurchschnittliche leistungsgerechte Vergiitung.

Thre aussagefahige Bewerbung richten Sie bitte an unsere Sozietét zu Handen:

Herrn RA Dr. Steffen Furche, HauptstraBie 15, 01097 Dresden

Wir suchen fiir unsere Kanzlei in Dresden mit derzeit funf Berufstragern eine(n) gut ausge-
bildete(n), engagierte(n) und teamfahige(n)

Rect gestellte(n)

in Vollzeit. Unsere Haupttatigkeit ist die aulergerichtliche und gerichtliche Betreuung von
umfangreichen Vergabeverfahren und Bauvorhaben. Laufkundschaft haben wir nicht.

Wir bieten Ihnen in einem freundlichen Team einen hochmodernen Arbeitsplatz in einem
hellen, schénen Biro. Die Arbeitszeiten sind familienfreundlich (drei Schichten im Zeitraum
von 07:30 Uhr bis 18:00 Uhr), Uberstunden sind die Ausnahme. Die Hierarchie ist flach, der
Umgangston freundlich, die Arbeit vielfaltig und abwechslungsreich. Sie werden fiir alle an-
fallenden Arbeiten in ,Ihren“ Akten verantwortlich sein und betreuen die Sachen von Anfang
bis Ende.

Wir suchen dafiir Sie mit guten Kenntnissen im Gebiihrenrecht und einem hohen Anspruch
und Freude an selbstverantwortlicher Tatigkeit, sicherem Umgang mit den Office-Produkten
und sehr guten Ausdrucks- und Umgangsformen.

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, senden Sie bitte Ihre vollstandige Bewerbung nur per

E-Mail an folgende Adresse: helge.ruebartsch@ruebartsch-rechtsanwaelte.de. Vertrauliche

Behandlung wird zugesichert.
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= KANZLEI KLEIN

STHAFRECHT & STEUERRECHT

Wir suchen eine/ einen

Rechtsanwiltin/ Rechtsanwalt

Lust auf Strafrecht?

Fiur unsere auf Strafrecht und Steuerrecht spezialisierte Kanzlei in sehr guter Lage in Dresden
suchen wir ab sofort in Vollzeit, mindestens jedoch 25 h/Woche

einen / eine

Sie sind Berufsanfinger oder haben bereits erste anwaltliche Erfahrungen? Sie wollen
Fachanwalt fir Strafrecht werden oder sind Doktorand und suchen parallel einen Einstieg ins
Berufsleben?

Wir bieten eine anspruchsvolle Tatigkeit mit Schwerpunkt im Wirtschaftsstrafrecht in
gediegener Kanzlei-Atmosphare, ein spannendes und lebensnahes Arbeitsumfeld sowie eine
leistungsorientierte, (iberdurchschnittliche Vergitung. Wir fordern eigenes Engagement,
bieten einen Blick tber die normale anwaltliche Tatigkeit hinaus und freuen uns Gber
kreatives Mitdenken und eigene Ideen.

Sie sind interessiert, teamfahig und souveran im Umgang mit anspruchsvollen Mandanten?
Sie haben idealerweise Vorkenntnisse im Straf- oder/und Steuerrecht? Dann bewerben Sie

sich mit Ihren vollstandigen Unterlagen bei der

KANZLEI KLEIN, Strafrecht & Steuerrecht
Herrn RA Andrej Klein, An der Pikardie 4, 01277 Dresden

Alternativ per E-Mail: Weitere Informationen tiber uns?
andrej.klein@dresden-klein.de www.dresden-klein.de
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fur Zusammenarbeit in einer Blirogemeinschaft
auf selbststandiger Basis
(moglichst Spezialisierungsrichtung Gesellschaftsrecht)

Wer sind wir?

Die TLL++STEUDA ist eine mittelstdndische Steuerberatungsgesellschaft, mit
Hauptsitz in Dresden. Im ,ST-Verbund EWIV* ist unser Unternehmen entsprechend
unserer Philosophie ,Erfolg braucht Partnerschaft” flachendeckend verknupft.

Was bieten wir lhnen?

Eine komplett ausgestattete Rechtsabteilung mit samtlichen technischen Kompo-
nenten.

Interesse geweckt?

Dann kontaktieren Sie uns unter: TLL++STEUDA StB. G mbH
Schandauer StraRe 36

01309 Dresden

E-Mail: Kerstin.Toppe@st-verbund.de
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Anzeigenpreise 2015

FUr Anzeigen im Rundschreiben und auf der Homepage der RAK Sachsen gelten folgende Preise:

Kleinanzeigen werden nur noch online unter www.rak-sachsen.de/Kommunikationsbhoerse veréffentlicht.

Fur Kleinanzeigen und gestaltete Anzeigen gelten die nachfolgenden Preise. Nach der Veroffentlichung erscheint die Anzeige
fur die Dauer von drei Monaten auf der Homepage. Danach wird die Anzeige geldscht. Unter der benannten Internetadresse

finden Sie ein Kleinanzeigenformular.

Gestaltete Anzeigen konnen zusatzlich in der zeitlich ndchsten Ausgabe der Mitgliederzeitschrift KAMMERaktuell abge-
druckt werden, falls Sie diesen Wunsch in lhrem Anzeigenauftrag angeben. Fir den Abdruck in KAMMERaktuell ent-

stehen keine zusatzlichen Kosten.

1. Kleinanzeigen (ungestaltet, nur FlieBtext)

Nichtgewerbliche

Stellenangebote/-gesuche von Mitgliedern Andere***
und Rechtsanwaltsfachangestellten
bis 400 Zeichen* ohne chiffre kostenfrei 30,00 €
Uber 400 Zeichen** ohne chiffre 30,00 € 50,00 €
bis 400 Zeichen* mit chiffre 50,00 € 70,00 €
Uber 400 Zeichen** mit chiffre 70,00 € 100,00 €
*  mit Leerzeichen (inkl. Kontaktdaten)
** mit Leerzeichen (inkl. Kontaktdaten), maximal 800 Zeichen
*** Anzeigen, die keine Stellenangebote bzw. -gesuche sind und samtliche Anzeigen Dritter
2. Gestaltete Anzeigen (mit Logo, Rahmen, Schriftzligen etc. — Formate: PDF, TIFF oder JPG)
Far Mitglieder und Rechtsanwaltsfachangestellte Andere
Ganze Seite 1.000,00 € 1.500,00 €
Halbe Seite 500,00 € 750,00 €
1/4 — Seite 250,00 € 500,00 €
1/8 — Seite (MindestgréBe) 125,00 € 250,00 €
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1,{—,_..'?‘-'3 Geschaftsstelle der Rechtsanwaltskammer Sachsen
f
(\... Anschrift: Telefon: +49 (0)351 318 59 0
/ RECHTS Atrium am Rosengarten Telefax: +49 (0)351 336 08 99
ﬁZmERS GlacisstraBe 6 E-Mail: info@rak-sachsen.de
) SACHSEN 01099 Dresden Internet: www.rak-sachsen.de

J

Rechtsanwaltin Rechtsanwalt Rechtsanwaltin Ass. jur.

Jacqueline Lange, Joérg Freund Kathrin Dietzmann Jana Dielefeld

LL.M. Referent, Berufsrecht, Referentin, Referentin, Berufs-

Geschaftsfuhrerin, Ausbildung, Zulassung Berufsrecht, Seminare, recht, Fachanwalt-

0351-31859 26 (A-L) Juristenausbildung schaften, Zulassg. M-Z
0351-31859 45 0351-31859 30 0351-31859 31

¥y , A
P 4 A5

Ass. jur. Roswitha Chlubek Silke Keil Kerstin Muller
Hendryk Loose Sekretariat, Sachbearbeitung/ Sachbearbeitung/
Referent, Berufsrecht ~ Fachanwaltschaften Zulassung A-L Zulassung M-Z
0351- 31859 43 0351-31859 21 0351-31859 25 0351-31859 29

il

Ll e [ - N
Kathleen Kretzschmar  Britta Uhlmann Manuela Jurowiec Rita Dreiblatt
Sachbearbeitung/ Sachbearbeitung/ Sachbearbeitung/ Sachbearbeitung/
Ausbildung, Referen-  Fortbildung, Beschwerden, Beschwerden, Mit-
darausbildung in Elternzeit Beratungsstellen gliederverwaltung,
0351-31859 27 0351-31859 20 Empfang

0351-31859 40

N '
Daniela Hielscher Sandra Kunert

Buchhaltung, Sachbearbeitung/
Anwaltsausweise Seminare
0351-31859 23 0351-31859 44

Redaktionsschluss ,,KAMMERaktuell” 1/2015: 24. Januar 2015
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Mit Sicherheit besser beraten

Datensicherheit als kritischer Aspekt bei Mobilitat und Vernetzung

—

___-#

Indem Rechtsanwaltskanzleien ihre geschaéftlichen Abldufe zunehmend
elektronisch abbilden und miteinander vernetzen, kénnen sie von Rati-
onalisierungspotenzialen profitieren. Mandantenakten und die interne
Organisation werden in elektronischen Systemen gefiihrt und sollen in
vielen Féllen via Notebook, Tablet-PC oder Smartphone zugénglich sein.
Solche digitalen Kommunikations- und Abwicklungsmadglichkeiten brin-
gen Kostenersparnis, generieren Wettbewerbsvorteile und erméglichen
einen engen Kundenkontakt. Dem gegenliber stehen ernst zu nehmende
Sicherheitsrisiken, die es zu minimieren gilt.

Mit der professionellen Kanzleior-
ganisationssoftware DATEV Anwalt
classic pro zur Steuerung der Kanz-
lei und IT-Security-Losungen hilft die
DATEV eG dabei, den Gefahren aus
dem Netz zu begegnen. Mit den Losun-
gen konnen sensible Daten, wie
beispielsweise anvertraute Man-
dantendaten, im elektronischen
Rechts- und Geschaftsverkehr
effektiv. gegen unbefugten
Zugriff abgesichert sowie revisi-
ons-als auch archivierungssicher
gespeichert werden. Auch bei
mobiler Nutzung lassen sich die
Daten wirkungsvoll und praktika-
bel schitzen. Weitere Services
zielen darauf ab, die Funktionsfahigkeit
der IT-Infrastruktur zu gewabhrleisten.

Umfassende Leistungen

rund um die Sicherheit

Ein Kernelement fur den sicheren
Zugang zum Internet ist DATEVnet
pro. Eine zentrale Sicherheitszone bei
DATEV schutzt dabei die Anwender
zuverlassig vor Viren, Trojanern oder
Phishing-Versuchen. Die Mehrstufig-
keit des Sicherheitssystems bedeutet
auch bei neu auftretenden Angriffen
schnellstmoglichen  Schutz.  Sollte

dennoch einmal ein bisher unbe-
kannter bosartiger Code durch das Netz
schlupfen, sorgt das Reverse-Scan-
Verfahren flr seine umgehende Ent-
tarnung. Das DATEV Web-Radar hilft
dabei, die Verbreitung von Schadcode

Ist lhre Kanzlei-IT wirklich sicher?

Mit dem DATEV Sicherheitscheck erfahren
Sie es — schnell, kostenlos und selbstverstandlich

anonym. Mehr Informationen unter:

www.datev.de/sicherheitscheck k

durch praparierte Web-Inhalte einzu-
dammen. Daflr aktualisiert das Infor-
mationssystem permanent die Liste der
bekannten mit Viren oder Trojanern ver-
seuchten Seiten. Der Zugriff darauf wird
bei DATEV zentral geblockt. Uber den
Dienst DATEVnet pro mobil lasst sich
der sichere Zugriff von mobilen Endgera-
ten auf das eigene Netzwerk realisieren.
Er setzt auf eine systematische, Uber
das Rechenzentrum abgewickelte
zentrale Verwaltung von Smart-
phones und Tablets sowie auf durch-
gangige Authentifizierungsverfahren.

Uberdiese Infrastruktur kdnnen Kanzlei-
inhaber ihren Mitarbeitern auf Wunsch
auch mit deren privaten Endgeraten
einen abgesicherten Zugriff auf das
Kanzleinetz ermoglichen. Um Heim-
arbeitsplatze sicher mit dem Kanzlei-
netzwerk zu verbinden, steht DATEV-
net pro Telearbeitsplatz zur Verflgung.
Damit sind Sie an Ihrem PC oder Note-
book von uberall sicher mit dem Buro
verbunden.

E-Mails automatisch sicher

Mit der DATEV E-Mail-Verschlisselung
sind vertrauliche Daten auf Knopfdruck
sicher. Beim Versenden wird die E-Mail
automatisch so verschlisselt,
dass der Empfanger sie lesen
kann. Eine Softwareinstalla-
tion ist dabei weder in der
Kanzlei noch beim Empfanger
erforderlich. Ebenso werden
ankommende verschlUsselte
Nachrichten zentral entschlis-
selt, ohne die Ablaufe in der
Kanzlei zu behindern.

Fur den Schutz von Datenbestanden vor
Verlust oder Zerstorung bietet DATEV
mit der ,Datensicherung online” ein
Backup im Nudrnberger Rechenzentrum
an. Dabei erfolgt die Sicherung soft-
waregestltzt und automatisch Uber
eine abgesicherte Internetverbindung.
DarUber hinaus gehoren differenzierte
IT-Beratungsleistungen zum Leistungs-
spektrum der DATEV.

= Mebhr Infos unter
= www.datev.de/anwalt-sicherheit
= Kontakt: anwalt@datev.de



